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2. VUE D'ENSEMBLE DE LA REALISATION DU PROGRAMME OPERATIONNEL
[ARTICLE 50, PARAGRAPHE 2, ET ARTICLE 111, PARAGRAPHE 3, POINT A), DU REGLEMENT (UE) N°
1303/2013]

2.1. Informations clés sur la réalisation du programme opérationnel pour I'année concernée,
notamment sur les instruments financiers, en relation avec les données financiéres et les données
relatives aux indicateurs.

Les données de I'lFAPME, CCG EO et EFPME-SFPME ont été complétées et/ou actualisées.

L’Axe 1 vise le développement de la créativité et des entreprises.

20 projets (dont 16 en Zone de Transition - ZT) d’accompagnement et de formation a la création
d’entreprise, financés dans le cadre de la P.I 8.1., ont concerné 3.803 candidats, les tableaux 2A et 4A
ayant été actualisés. Participant a une offre de formation-accompagnement de plus de 1,4 million
d'heures, ce public est trés majoritairement féminin (59%), tant en ZT qu’en Zone Plus Développée
(ZPD). Le public est quasi exclusivement composé de demandeurs d’emploi. Ce type d’actions semble
s’adresser aux catégories d’age intermédiaires. En 2017, 607 bénéficiaires (577 en ZT) ont accédé a
I’emploi immédiatement apres ’action. La formation continue des travailleurs occupés constitue
I’autre levier de consolidation ou de développement de I’emploi privilégi¢ dans I’Axe 1 (12 projets
pour la P.I. 8.v., la totalité en ZT). 1.116 stagiaires ont bénéficié d’une formation dans le cadre de cette
P.I. (229 en ZPD et 887 en ZT). Au total, le public est surtout féminin (60% de femmes), méme si dans
la ZPD les hommes sont majoritaires (63%). Tous les bénéficiaires de la PI 8v sont des travailleurs
occupés (salariés ou indépendants).

L'écart relativement faible (5%) entre le nombre total de participants (CO1 + CO3 + CO05) et le
nombre total de personnes pour lesquelles I'information sur le niveau de diplome est transmise par les
opérateurs (CO09 + CO10+ CO11) s'explique par le fait que I'axe 1 se développe principalement
autour d'un dispositif, les SAACE; ces opérateurs étant tenus de récolter ces données dans le cadre de
leur agrément. Par ailleurs le niveau de qualification relativement élevé se justifie par le fait que 1'axe,
en raison de son objet méme (autocréation d'emploi), s'adresse a des demandeurs d'emploi facilement
mobilisables (Pi 8i) et, de mani¢re moins importante (PI 8v), a des travailleurs occupés qui ont un
statut de manager ou d'indépendant, ayant donc, méme en tant qu'indépendants, un niveau de
qualification de CITE 3.

L’Axe 2 vise a renforcer le capital humain des travailleurs et des demandeurs d’emploi. La P.1. 10iii
porte sur I’égalité d’acces aux dispositifs de formation tout au long de la vie et apporte un financement
a 79 projets en ZT et 28 en ZPD. On dénombre 46.301 stagiaires pour un volume global de 5,5
millions d'heures. Le public est majoritairement masculin (53% en ZPD ; 62% en ZT). La part de
jeunes s’¢éleve a 21% en ZPD et a 16% en ZT. La part des plus de 55 ans est respectivement de 5 et
10%. En 2017, on compte 6.777 transitions vers un emploi sur 29.481 demandeurs d’emploi.

Dédi¢e a des formations a haute valeur ajoutée, la PI 10iii accueille 30% de travailleurs occupés, et les
demandeurs d'emplois sont a priori facilement mobilisables dans la mesure ou ils cherchent un
complément de formation spécialisée pour une pérennisation de leur emploi; ¢lément expliquant le
niveau de qualification relativement élevé. Disponible pour prés de 40% des participants, 1'absence de

l'information peut étre également liée au fait d'avoir des dipldmes non reconnus. De plus ces
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formations étant spécialisées, elles sont de plus courte durée, ajouté a cela le fait que les stagiaires
viennent d'initiative dans un but de mobilité socio-profesionnelle et donc sans contrainte
administration hormis leurs motivations, sont autant d'éléments justifiant les difficultés, une réticence
de la part des opérateurs ou un refus des stagiaires dans la récolte de données administratives ou
personnelles, dont le niveau de qualification.

L’Axe 3 (P.I 91 « Inclusion active ») s’adresse a des publics plus faiblement qualifiés et/ou en plus
grande difficulté¢ d’insertion. On recense, 249 projets (143 en ZT et 106 en ZPD) et 47.719 stagiaires
en 2017 (38.059 en ZT et 9.660 en ZPD), offrant plus de 8,4 millions d'heures. C’est surtout le niveau
de qualification qui caractérise le public de cet Axe : le niveau de diplome le plus fréquent est le
diplome d’étude primaire, un cinquieme des hommes et un quart des femmes ont un diplome de
I’enseignement secondaire supérieur et 5% des hommes. Ce niveau de qualification serait encore plus
faible s'il fallait comptabiliser ceux qui n'ont le niveau CITE 1, ou encore qui ont des diplomes non
reconnus ou non connus; autant de publics accueillis dans la PI9i et qui sont répertoriés comme
"personnes défavorisées"; expliquant I'écart entre 1'idicateur CITE et le nombre de participants.

En 2017, on compte 6.507 mises a I’emploi immédiatement apres la formation, soit 17% des stagiaires
de I’Axe.

Pour la PI 9iii, I'identification des "bonnes pratiques" est en cours.

L’>Axe 4 est spécifiquement dédié¢ aux jeunes de 15 a 24 ans. La priorité 8.ii couvre I'ensemble de la
Fédération Wallonie Bruxelles (Wallonie et Bruxelles), les provinces de Liége et du Hainaut et la
Région de Bruxelles-Capitale bénéficiant d’une intervention complémentaire en faveur des jeunes
NEET au titre de I’Initiative pour 1’emploi des jeunes (IEJ).

Pour les interventions propre au « FSE » (mesure 4.1), organisant plus de 1,7 millions d'heures de
formation-accompagnement, 15 projets ont concerné 23.083 jeunes de moins de 25 ans (59,5%
d’hommes), dont 16.262 en zone de transition et 6.821 en région plus développée. Bien que le niveau
de qualification moyen soit plutot faible, la présence de diplomés CITE 3 et 4 n'est pas surprenante
dans la mesure ou la mise en oeuvre de I'alternance dans I'enseignement supérieur émarge ¢galement a
la PI 8ii. En 2017, on compte 1.132 mises a I’emploi immédiatement aprés la formation.

L’IEJ a permis de former ou d’accompagner 32.511 jeunes dans le cadre de 88 projets, pour pres de
trois millions d'heures de formations - accompagnement. Le profil de qualification est assez similaire
au reste du territoire. 38 % sont dipldomés de I’enseignement primaire ou secondaire inférieur, 58% de
I’enseignement secondaire supérieur et 4 % du supérieur. Rappelons toutefois que cette information est
enregistrée pour pres de 30% de la population, li¢ notamment au fait que la catégorie sans diplome
n'est pas reprise dans les indicateurs proposés. Le niveau de qualification moyen des femmes est un
peu supérieur aux hommes.

En 2017, on compte 2.867 mises a I’emploi immédiatement apres la formation. Notons que si le public
est essentiellement masculin, les femmes sont davantage représentées dans les stagiaires accédant a
I’emploi.

L'écart relativement important (40%) entre le nombre de participants et le nombre de personnes
répertoriées comme ayant au moins le niveau CITE 1, signifie avant tout que la population n'ayant pas
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atteint ce seuil est important, d'autant plus que la PI 8ii vise a accueillir les jeunes exclus de tout
systéme social, autant de jeunes répertoriés comme "personnes défavorisées".




3.

REALISATION DE L'AXE PRIORITAIRE [ARTICLE 50, PARAGRAPHE 2, DU REGLEMENT (UE) N° 1303/2013]

3.1. Vue d'ensemble de la réalisation

ID

Axe prioritaire

Informations clés sur la mise en ceuvre de l'axe prioritaire avec référence aux principaux développements, aux
problémes majeurs et aux mesures prises pour traiter ces derniers.

ENTREPRISES
CREATIVITE

ET

En 2017, les actions développées n’ont pas changé vu la durée de financement privilégiée par les autorités (7 ans).
On trouve toujours I’accompagnement a la création d’entreprise et la mise en réseau en mati¢re d’innovation et de
créativité. En mati¢re de création d’entreprise, I’accompagnement se caractérise par son phasage et son adaptabilité
aux profils des candidats (femmes, coopératives, personnes en reconversion ou chercheurs) et/ou a leurs besoins
(financement, reprise, innovation sociale), a 1’équilibre entre coaching individuel et en groupe, la prise en compte
des ages de la vie d’une entreprise - du diagnostic a sa création (avec protection du porteur) ou sa reprise, voire
méme au suivi post-création). Viennent ensuite les actions de formation (généralistes ou spécialisées) précédant
I’accompagnement et I’immersion en entreprise destinées a parfaire les acquis. La mise en réseau, quant a elle,
s’adresse aux entreprises, porteurs de projets, chercheurs et monde académique et permet, outre la rationalisation des
moyens ou I’échange de bonnes pratiques, d’appréhender, au bénéfice des entreprises, les possibilités et les défis
offerts par I’innovation (R&D et créativité), la propriété intellectuelle, le design et I’intelligence stratégique, moteurs
de développement économique pour les zones couvertes par le Programme opérationnel.

Les principales difficultés rencontrées sont le turn over des équipes, les incertitudes liées aux financements futurs
et/ou aux éventuelles nouvelles réglementations, 1’abandon des actions par les stagiaires et enfin, la crainte des
entreprises de s’inscrire dans un accompagnement et/ou une formation vu la difficulté de prévoir, en début du
processus, les résultats potentiels.

CONNAISSANCES
COMPETENCES

ET

En 2017, les actions développées n’ont pas changé vu la durée de financement privilégiée par les autorités (7 ans).
Les actions mises en ceuvre visent a améliorer la formation de base ou continuée des demandeurs d’emploi, des
travailleurs et a renforcer leur mobilit¢ professionnelle ainsi que la compétitivité des entreprises. Restent
prépondérants la promotion des métiers techniques, la formation qualifiante (notamment de pointe ou innovante), la
formation a distance, la validation des compétences, valorisation des acquis de I’expérience, 1’apprentissage tout au
long de la vie, la formation et mise a jour des connaissances des formateurs, le soutien des acteurs de I'ISP a
Bruxelles, la conception de modules de formation, etc. A cela s’ajoute le partenariat entre opérateurs. Les domaines
concernés sont treés variés : notamment bureautique, informatique, biotechnologie, réseaux, construction, transport,
industrie technologique, métiers du web, communication, information, environnement, patrimoine, secteur
alimentaire, design urbain, etc.

Les opérateurs pointent une réduction des dépenses de formation par les entreprises. La restriction des budgets
publics alloués aux chéques formation continue a influencer le recours aux formations (avec un effet, notamment, sur
le recrutement des stagiaires). La baisse de motivation des participants est également citée. Sont constatés la
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ID

Axe prioritaire

Informations clés sur la mise en ceuvre de l'axe prioritaire avec référence aux principaux développements, aux
problémes majeurs et aux mesures prises pour traiter ces derniers.

persistance d'une méconnaissance ou mauvaise image des métiers techniques (notamment les TIC, a fortiori chez des
femmes) et un recours a la validation qui ne semble pas encore ancré dans les usages et qui entrerait souvent en
concurrence avec les actions de formation. Le changement de critére géographique (lieu de la formation) est
¢galement évoqué.

SOCIETE INCLUSIVE ET
EMPLOI

Cet axe vise I’accompagnement et 1’insertion socioprofessionnelle de personnes en situation de précarité et de
vulnérabilité. Il a aussi pour objectifs de lutter contre les différentes formes de discrimination et de promouvoir
I’égalité des chances. Comme opérateurs actifs au sein de 1’axe, on peut citer les CPAS, les missions locales,
I’Agence pour une Vie de Qualité, les centres régionaux d’intégration, les Régies de quartier, Lire et Ecrire, et des
associations telles que la Teignouse ou encore Molenbeek Formation...

Leurs projets s’adressent a des publics tels que les demandeurs d’emploi de longue durée, les personnes en situation
de handicap, les personnes détenues, les femmes seules avec enfants, les personnes sans domicile fixe, etc. En 2017,
les actions développées n’ont pas changé vu la durée de financement de sept années privilégiée par les autorités.
Elles vont de 1’aide administrative, a la formation, en passant par la pré-formation, la remise a niveau, la recherche
d’emploi, le développement de I’estime de soi, I’accompagnement, la guidance ou encore I’identification des
compétences.

Les moyens utilisés par les opérateurs sont variés. Ateliers collectifs, suivis individuels, activités artistiques,
culinaires, horticoles, sportives ou culturelles, sont autant de moyens permettant le développement de savoirs, savoir-
faire et savoir-étre. On citera pour exemple le projet de I’asbl Alises proposant les services d’un jobcoach qui
accompagne les personnes présentant une affection psychiatrique dans leur parcours d’insertion
socioprofessionnelle. On soulignera également 1’importance de la dynamique partenariale, nécessaire pour répondre
au cumul des difficultés que présente le public visé.

INTEGRATION  DURABLE
DES JEUNES AU TRAVAIL

Dédiés exclusivement aux jeunes, les projets sont portés par des organismes tels que le FOREM, Bruxelles
Formation, ’'IFAPME, le Centre de Coordination et de Gestion des programmes européens Enseignement
obligatoire, les CPAS, les missions locales et régionales, ou des associations comme Athome, AlterForm, etc.

La mesure 1 offre au jeune un parcours individuel adapté, en vue de 1’établissement d’un plan d’actions personnalisé
visant la reprise d’une formation ou son insertion sur le marché de I’emploi. On peut ainsi citer ’accueil du jeune au
sein d’un organisme afin de tester différents métiers, le parrainage par un mentor, etc. Nombreux sont les opérateurs
qui mettent en ceuvre des actions spécifiques en amont des parcours d’insertion socio-professionnelle, nécessaires au
vu de la précarité de ce public « jeunes ».

La mesure 2 est dédiée, au travers de I’'IEJ, au public catégorisé comme « NEET ». Une section y est consacrée au
sein de ce rapport ainsi que dans le résumé a ’attention des citoyens. De nombreux opérateurs offrent au jeune un

FR

9 FR




ID

Axe prioritaire

Informations clés sur la mise en ceuvre de l'axe prioritaire avec référence aux principaux développements, aux
problémes majeurs et aux mesures prises pour traiter ces derniers.

accompagnement individuel personnalisé englobant toutes les facettes de son parcours. Comme activités, on peut
citer la pré-formation, la formation, ’accompagnement, le suivi individuel, la lutte contre le décrochage scolaire,
I’orientation, la resocialisation, les stages en entreprise, diverses activités sportives ou culturelles, etc.

Le partenariat entre les parties prenantes au bénéfice du jeune est un enjeu important pour la mise en ceuvre de cet
axe. Partant de la difficulté pour les acteurs d’identifier le public cible mais également de le maintenir dans le
dispositif, une Peer review a été organisée en décembre 2017. Elle fait I’objet d’un focus au sein du résumé citoyen.

AT

Assistance technique

L’emploi au sein de I’Agence FSE est maintenu. Le Comité de gestion veille a ce que chaque poste vacant soit
pourvu le plus rapidement possible, dans le respect des procédures de recrutement.

La gestion quotidienne des dossiers agréés s’est poursuivie via une interface accessible a ’Agence FSE et aux
opérateurs cofinancés. Les missions relatives a la maintenance et I’évolution de I’application ont été remplies, sous
la supervision de 1’Agence FSE, par la société¢ Centran qui avait été sélectionnée par marché public.

La mise en ceuvre de la stratégie de communication 2014-2020 s’est poursuivie, notamment, via la diffusion en
télévision de capsules destinées a promouvoir les réalisations des projets FSE et FEDER et via I’organisation d’un
concours a I’occasion des 60 ans du FSE auquel ont participé plus de 700 personnes.

Le Comité d’évaluation s’est réuni afin de finaliser ou lancer divers cahiers spéciaux des charges, dont le sondage
stagiaires.

Deux matinées de sensibilisation au gender mainstreaming ont été proposées aux opérateurs. L’accent a été mis sur
I’importance des statistiques et des indicateurs.

L’Agence FSE a poursuivi sa participation aux réseaux transnationaux européens, notamment a celui consacré a
I’emploi des jeunes qui a servi de levier a I’organisation d’une peer review sur 1’identification et I’accrochage des
jeunes et leur maintien dans le dispositif d’insertion et de formation. L’événement réunissait des experts avec une
large place accordée aux témoignages d’opérateurs belges mais également allemands ou finlandais.

L’Agence FSE a également repris la diffusion de sa newsletter.
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3.2. Indicateurs communs et spécifiques au programme [article 50, paragraphe 2, du reglement (UE) n° 1303/2013]

Axes prioritaires, a I’exclusion de I’assistance technique

Axe prioritaire 1 - ENTREPRISES ET CREATIVITE
Priorité 8i - l'acceés a l'emploi pour les demandeurs d'emploi et les personnes inactives, notamment les chomeurs de longue durée et les personnes qui se trouvent les plus
d’investissement ¢loignées du marché du travail, également grace a des initiatives locales en faveur de I'emploi et au soutien & la mobilité professionnelle

Tableau 2A : Indicateurs de résultat communs pour le FSE (par axe prioritaire, priorité d'investissement, et par catégorie de région). Les données
relatives a tous les indicateurs de résultat communs pour le FSE (avec et sans valeur cible) doivent étre ventilées par sexe. Pour un axe prioritaire
d'assistance technique, seuls les indicateurs communs pour lesquels une valeur cible a été définie doivent étre communiqués - 1/ 8i

D Indicateur Catégorie |Indicateurs de réalisation communs|Unité de mesure pour les Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017

de région |utilisés comme base pour la fixation des|valeurs de référence et les
valeurs cibles valeurs cibles
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | H Femmes | H F

CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus 22,00 7,00 15,00 0,00 6,00
développées

CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, En 101,00 60,00 41,00 8,00 11,00
transition

CRO2 |participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation Plus 95,00 36,00 59,00 1,00 19,00
développées

CRO2 |participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation En 754,00 346,00| 408,00 37,00 96,00
transition

CRO3 |participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus 1780,| 1077,00| 703,00 120,00 98,00
développées 00

CRO3 |participants obtenant une qualification au terme de leur participation En 42,00 20,00 22,00 0,00 0,00
transition

CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus 220,00 59,00| 161,00 10,00 30,00
développées

CRO4 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus COO01 chomeurs, y compris les chomeurs de Nombre 350,00 220,00 59,00| 161,00| 0,63 10,00 30,00
développées |longue durée

CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En 2116, 953,00 1 163,00 251,00 326,00
transition 00

CRO4 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En COO01 chomeurs, y compris les chomeurs de Nombre 3573, 2116, 953,00( 1163,00( 0,59 251,00 326,00
transition longue durée 00 00

CROS5 |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une|Plus 136,00 25,00| 111,00 9,00 60,00

formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au|développées
terme de leur participation

CROS5 |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une|En 1631, 692,000 939,00 243,00( 370,00
formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au |transition 00
terme de leur participation

CROG6 |participants exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation développées

CRO6 |participants exercant un emploi, y compris & titre indépendant, six mois aprés la fin de leur|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation transition

CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation développées

CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation transition

CRO8 |participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fin de leur participation développées

CRO8 |participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fin de leur participation transition

CRO9 |participants défavorisés exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
leur participation développées

CRO9 [participants défavorisés exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ID Indicateur Catégorie |Indicateurs de réalisation communs|Unité de mesure pour les Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017
de région |utilisés comme base pour la fixation des|valeurs de référence et les
valeurs cibles valeurs cibles
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Hommes | Femmes
leur participation transition
1D Ind Catégorie de région 2016 2015 2014
H Femmes | H Femmes | H Femmes
CROI |participants inactifs gés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus développées 1,00 6,00 3,00 3,00 3,00 0,00
CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation. En transition 16,00 14,00 20,00 16,00 16,00 0,00
CRO2 |participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation Plus développées 6,00 26,00 19,00 9,00 10,00 5,00
CRO2 |[participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation En transition 198,00 129,00 46,00 88,00 65,00 95,00
CRO3 |[participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus développées 97,00 81,00] 860,00{ 524,00 0,00 0,00
CRO3 |[participants obtenant une qualification au terme de leur participation En transition 15,00 16,00 5,00 6,00 0,00 0,00
CRO4 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus développées 14,00 46,00 19,00 49,00 16,00 36,00
CRO4 [participants exercant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus développées 14,00 46,00 19,00 49,00 16,00 36,00
CRO4 [participants exercant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En transition 254,00 309,00 239,00) 301,00 209,00) 227,00
CRO4 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En transition 254,000 309,00{ 239,00] 301,00{ 209,00( 227,00
CROS5 |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur|Plus développées 15,00 47,00 1,00 4,00 0,00 0,00
participation
CROS5 |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur|En transition 269,00 350,00 180,00{ 219,00 0,00 0,00
participation
CRO6 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 [participants exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participants de plus de 54 ans exercant un emploi, y compris 4 titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apreés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participants défavorisés exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO09 |participants défavorisés exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire

1 - ENTREPRISES ET CREATIVITE

Priorité
d’investissement

8i - l'acceés a l'emploi pour les demandeurs d'emploi et les personnes inactives, notamment les chomeurs de longue durée et les personnes qui se trouvent les plus
¢éloignées du marché du travail, ¢galement grice a des initiatives locales en faveur de I'emploi et au soutien a la mobilité professionnelle

1.1.

Tableau 2C : Indicateurs de résultat spécifiques au programme pour le FSE et I'EJ

ID | Indicateur | Catégorie de | Unité de mesure de | Indicateurs de réalisation utilisés comme base pour la fixation des | Unité de mesure pour les valeurs de référence et les valeurs Valeur cible (2023) Taux de réalisation 2017
région Pindicateur cibles cibles
| | | Cumulé Total annuel [ Qualitative |
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes
1D Indicateur Catégorie de région 2016 2015
Cumulé | Total annuel Qualitative Cumulé | Total annuel | Qualitative
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes |

1D Indicateur Catégorie de région 2014

Cumulé [ Total annuel [ Qualitative

Total | Hommes Femmes | Total | Hommes | Femmes |
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Axe prioritaire 1 - ENTREPRISES ET CREATIVITE

Priorité 8i - l'acceés a l'emploi pour les demandeurs d'emploi et les personnes inactives, notamment les chomeurs de longue durée et les personnes qui se trouvent les plus
d’investissement ¢éloignées du marché du travail, ¢galement grice a des initiatives locales en faveur de I'emploi et au soutien a la mobilité professionnelle

Tableau 4A : Indicateurs de réalisation communs pour le FSE et I'lEJ - 1/ 8i

D Indicateur Catégorie de Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017
région
Total | H F Total H F Total | H Femmes | Total | Hi F

COO01 | chomeurs, y compris les chdmeurs de longue durée En transition 5652,0 7842,00 [ 3650,00 | 4192,00 1,39 2026, 916,00 1110,00

0 00
CO02 | chomeurs de longue durée En transition 1649,0 2907,00 | 1255,00 | 1652,00 1,76 664,00 286,00 378,00

0
COO03 | personnes inactives En transition 5704,0 255,00 132,00 123,00 0,04 63,00 31,00 32,00

0
CO04 | personnes inactives ne suivant ni i nent ni formation En transition 167,00 78,00 89,00 63,00 31,00 32,00
COO05 | personnes exercant un emploi, y compris les indépendants En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | moins de 25 ans En transition 656,00 330,00 326,00 141,00 65,00 76,00
CO07 | plus de 54 ans En transition 367,00 189,00 178,00 131,00 77,00 54,00
COO08 | participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement | En transition 366,00 189,00 177,00 131,00 77,00 54,00

ni formation
CO09 | titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 1 388,00 890,00 498,00 434,00 300,00 134,00
CO10 | titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition 2927,00 [ 1481,00 | 1446,00 711,00 339,00 372,00
CO11 | titulaires d'un diplome de l'ensei 1ent supérieur (CITE 5 a 8) En transition 3390,00 [ 1192,00 | 2 198,00 898,00 283,00 615,00
COI12 | participants vivant dans des ménages sans emploi En transition 2727,00 [ 1261,00 | 1466,00 968,00 428,00 540,00
CO13 | participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants a charge En transition 890,00 318,00 [ 572,00 366,00 119,00 247,00
CO14 | participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants a charge En transition 533,00 148,00 385,00 230,00 55,00 175,00
CO15 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les con és marginalisées telles que les Roms) En transition 574,00 280,00 294,00 110,00 47,00 63,00
CO16 | participants handicapés En transition 69,00 53,00 16,00 52,00 40,00 12,00
CO17 | autres personnes défavorisées En transition 655,00 274,00 | 381,00 442,00 180,00 262,00
CO18 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | personnes venant de zones rurales En transition 416,00 164,00 252,00 416,00 164,00 252,00
CO20_| nombre de projets particllement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 15,00 15,00
CO21 | nombre de projets consacrés a la participation durable et 4 la progression des femmes dans l'emploi En transition 0,00 0,00
CO22 | nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00
C0O23 | nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 0,00
COO01 | chomeurs, y compris les chdmeurs de longue durée Plus développées 570,00 2809,00 | 1215,00 | 1594,00| 4,93 1684, 869,00 815,00
00
CO02 | chémeurs de longue durée Plus développées 180,00 737,00 292,00 445,00 | 4,09 365,00 137,00 228,00
COO03 | personnes inactives Plus développées 550,00 2432,00 | 1496,00 936,00 | 4,42 30,00 5,00 25,00
CO04 | personnes inactives ne suivant ni i nent ni formation Plus développées 72,00 18,00 54,00 30,00 5,00 25,00
COO05_| personnes exercant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | moins de 25 ans Plus développées 3099,00 | 1901,00| 1 198,00 1083, 642,00 441,00
00
CO07 | plus de 54 ans Plus développées 37,00 8,00 29,00 5,00 0,00 5,00
CO08 | participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement | Plus développées 37,00 8,00 29,00 5,00 0,00 5,00
ni formation

CO09 | titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 2261,00 [ 1339,00 922,00 383,00 221,00 162,00
CO10 | titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) Plus développées 1962,00 [ 1 122,00 840,00 993,00 562,00 431,00
COl1 | titulaires d'un diplome de I'ensei rent supérieur (CITE 5 4 8) Plus développées 801,00 205,00 | 596,00 283,00 69,00 214,00
COI12 | participants vivant dans des ménages sans emploi Plus développées 1410,00 676,00 734,00 756,00 326,00 430,00
CO13 | participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants a charge Plus développées 156,00 26,00 130,00 90,00 11,00 79,00
CO14 | participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants a charge Plus développées 124,00 17,00 107,00 77,00 7,00 70,00
CO15 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les con és marginalisées telles que les Roms) Plus développées 931,00 243,00 688,00 233,00 18,00 215,00
CO16 | participants handicapés Plus développées 121,00 119,00 2,00 119,00 118,00 1,00
CO17 | autres personnes défavorisées Plus développées 23,00 2,00 21,00 22,00 1,00 21,00
CO18 [ personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | personnes venant de zones rurales Plus développées 32,00 23,00 9,00 32,00 23,00 9,00
CO020 | nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 2,00 2,00
CO21 | nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans l'emploi Plus développées 0,00 0,00
CO22 | nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00
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ID Indicateur Catégorie de Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017
région
Total | H F Total H Total | H Femmes | Total | Hi F

CO023 | nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00

Total général des participants 16 086,0 3803,

0 00

1D Indicateur Catégorie de région 2016 2015 2014
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes

CO01 chomeurs, y compris les chémeurs de longue durée En transition 2 450,00 1175,00 1275,00 1 963,0 907,01 1 056,01 1 403,01 652, 751,00
CO02 chomeurs de longue durée En transition 844,00 377,00 467,00 823,01 333,00 490,01 576,01 259, 317,00
CO03 personnes inactives En transition 78,00 36,00 42, 87,0 49,01 38,0 27, 16, 11,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 52,00 22,00 30, 52,01 25,01 27,01 0, 0, 0,00
CO05 personnes exergant un emploi, y compris les indépendants En transition 0,00 0,00 0,/ 0,00 0,01 0,01 0, 0, 0,00
CO06 moins de 25 ans En transition 183,00 91,00 92, 171,00 92,00 79,00 161, 82, 79,00
CO07 plus de 54 ans En transition 119,00 51,00 68,00 72,00 39,00 33,00 45,00 22,00 23,00
CO08 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chémeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 119,00 51,00 68,00 72,00 39,00 33,00 44,00 22,00 22,00
CO09 titulaires d'un dipléme de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de l'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 405,00 257,00 148,00 329,00 190,00 139,00 220,00 143,00 77,00
CO10 titulaires d'un dipléme du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition 1 008,00 552,00 456,00 638,00 324,00 314,00 570,00 266,00 304,00
COl1 titulaires d'un dipléme de I'enseignement supérieur (CITE 5  8) En transition 1.044,00 361,00 683,00 854,00 319,00 535,00 594,00 229,00 365,00
CO12 participants vivant dans des ménages sans emploi En transition 1 001,00 481,00 520,00 758,00 352,00 406,00 0,00 0,00 0,00
CO13 participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants  charge En transition 314,00 115,00 199,00 210,00 84,00 126,00 0,00 0,00 0,00
COl14 participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants a charge En transition 200,00 57,00 143,00 103,00 36,00 67,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) En transition 160,00 82,00 78,00 214,00 99,00 115,00 90,00 52,00 38,00
CO16 participants handicapés En transition 12,00 9,00 3,00 2,00 1,00 1,00 3,00 3,00 0,00
CO17 autres personnes défavorisées En transition 24,00 18,00 6,00 189,00 76,00 113,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co19 personnes venant de zones rurales En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

€020 nombre de projets particllement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 0,00 0,00 0,00

Cco21 nombre de projets consacrés 4 la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi En transition 0,00 0,00 0,00

C0o22 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00 0,00

€023 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 0,00 0,00
COo01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée Plus développées 603,00 228,00 375,00 374,00 66,00 308,00 148,00 52,00 96,00
C0O02 chomeurs de longue durée Plus développées 258,00 109,00 149,00 68,0 27,0 41,01 46,01 19, 27,00
CO03 personnes inactives Plus développées 1011,00 628,00 383,00 1.391,0( 863,01 528,01 01 X 0,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 36,00 10,00 26, 6,01 3,00 3,0 X X 0,00
CO05 personnes exergant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 0,00 0,00 0,/ 0,01 0,0/ 0,0 X X 0,00
CO06 moins de 25 ans Plus développées 1 015,00 640,00 375, 989,01 613,00 376,01 12, [X 6,00
CO07 plus de 54 ans Plus développées 20,00 3,00 17,1 6,00 2,00 4,00 6, 3, 3,00
CO08 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chémeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 20,00 3,00 17,00 6,00 2,00 4,00 6,00 3,00 3,00
CO09 titulaires d'un dipléme de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de l'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 522,00 319,00 203,00 1343,00 792,00 551,00 13,00 7,00 6,00
CO10 titulaires d'un dipléme du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) Plus développées 763,00 446,00 317,00 168,00 99,00 69,00 38,00 15,00 23,00
COl1 titulaires d'un dipléme de l'enseignement supérieur (CITE 5  8) Plus développées 279,00 69,00 210,00 142,00 37,00 105,00 97,00 30,00 67,00
CO12 participants vivant dans des ménages sans emploi Plus développées 547,00 280,00 267,00 107,00 70,00 37,00 0,00 0,00 0,00
CO13 participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants 4 charge Plus développées 57,00 11,00 46,00 9,00 4,00 5,00 0,00 0,00 0,00
COl14 participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants a charge Plus développées 41,00 7,00 34,00 6,00 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées 299,00 117,00 182,00 396,00 108,00 288,00 3,00 0,00 3,00
Co16 participants handicapés Plus développées 1,00 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 autres personnes défavorisées Plus développées 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co19 personnes venant de zones rurales Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

€020 nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 0,00 0,00 0,00

Cco21 nombre de projets consacrés 4 la participation durable et  la progression des femmes dans I'emploi Plus développées 0,00 0,00 0,00

€022 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00 0,00

€023 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00 0,00

Total général des participants 5 187,00 4 807,00 2 289,00
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Axe prioritaire

1 - ENTREPRISES ET CREATIVITE

Priorité
d’investissement

8i - l'acces a l'emploi pour les demandeurs d'emploi et les personnes inactives, notamment les chomeurs de longue durée et les personnes qui se trouvent les plus
¢éloignées du marché du travail, également grace a des initiatives locales en faveur de I'emploi et au soutien a la mobilité professionnelle

Tableau 4B: Indicateurs de réalisation spécifiques au programme pour le FSE et I'lEJ - 1

FR

16

1D Indicateur Catégorie de région Unité de mesure Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes

S001 Nombre d'heures de formation organisées En transition Heures 2512 109,00 1107 818,00 439 513,00 668 305,00 0,44 297 600,00 111 514,00 186 086,00

S001 Nombre d'heures de formation organisées Plus développées Heures 37000,00 2 274 555,00 1338313,00 936 242,00 61,47 1142 732,00 693 213,00 449 519,00

S014 Nombre de chdmeurs de 55 ans et plus En transition Nombre 97.00 388,00 189,00 199,00 4,00 153,00 77,00 76,00

S014 Nombre de chomeurs de 55 ans et plus Plus développées Nombre 10,00 37,00 8,00 29,00 3,70 5,00 0,00 5,00
D Indicateur Catégorie de région 2016 2015 2014

Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes

S001 Nombre d'heures de formation organisées En transition 317 650,00 125 657,00 191 993,00 251411,00 104 633,00 146 778,00 241 157,00 97 709,00 143 448.00
SO0t Nombre d'heures de formation organisées Plus développées 987 669,00 604 175,00 383 494,00 75 657,00 23 182,00 52 475,00 68 497,00 17 743,00 50 754,00
SO14 Nombre de chdmeurs de 55 ans et plus En transition 119,00 51,00 68,00 72,00 39,00 33,00 44,00 22,00 22,00
SO14 Nombre de chémeurs de 55 ans et plus Plus développées 20,00 3,00 17,00 6,00 2,00 4,00 6,00 3,00 3,00
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Axe prioritaire 1 - ENTREPRISES ET CREATIVITE

Priorité d’investissement 8v - I'adaptation au changement des travailleurs, des entreprises et des entrepreneurs

Tableau 2A : Indicateurs de résultat communs pour le FSE (par axe prioritaire, priorité d'investissement, et par catégorie de région). Les données
relatives a tous les indicateurs de résultat communs pour le FSE (avec et sans valeur cible) doivent étre ventilées par sexe. Pour un axe prioritaire
d'assistance technique, seuls les indicateurs communs pour lesquels une valeur cible a été définie doivent étre communiqués - 1/ 8v

D Indicateur Catégorie |Indicateurs de réalisation communs|Unité de mesure pour les Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017

de région |utilisés comme base pour la fixation des|valeurs de référence et les
valeurs cibles valeurs cibles
Total |H Femmes | Total | H Femmes | Total | H Femmes | H F

CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transition

CRO2 |participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO2 |participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation En 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00
transition

CRO3 |participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO3 |participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus COO05 personnes exergant un emploi, y Nombre 1100, 1,00 1,00 0,00( 0,00 0,00 0,00
développées |compris les indépendants 00

CRO3 |participants obtenant une qualification au terme de leur participation En 7,00 2,00 5,00 2,00 5,00
transition

CRO3 |participants obtenant une qualification au terme de leur participation En COO05 personnes exergant un emploi, y Nombre 10 350 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transition compris les indépendants ,00

CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transition

CROS5 |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme | développées
de leur participation
CROS5 |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formation menant a une qualification, ou exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme | transition
de leur participation

CRO6 |participants exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation développées

CRO6 |participants exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation transition

CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation développées

CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation transition

CRO8 |participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin [ Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de leur participation développées

CRO8 |participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de leur participation transition

CRO9 |participants défavorisés exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
leur participation développées

CRO9 |participants défavorisés exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin de|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
leur participation transition

1D Indicateur Catégorie de région 2016 2015 2014

H; Femmes | Hi Femmes | H Femmes

CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO1 |participants inactifs és dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO2 |participants suivant un i nent ou une formation au terme de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1D Ind Catégorie de région 2016 2015 2014

H Femmes | H Femmes | H Femmes
CRO2 |participants suivant un i nent ou une formation au terme de leur participation En transition 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |[participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus développées 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus développées 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participants obtenant une qualification au terme de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [participants obtenant une qualification au terme de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS5 |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur|Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

participation
CROS5 |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant & une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur|En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation

CRO6 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apreés la fin de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 [participants exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché¢ du travail six mois apres la fin de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS8 |participants de plus de 54 ans exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participants défavorisés exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 [participants défavorisés exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprées la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire

1 - ENTREPRISES ET CREATIVITE

Priorité d’investissement

8v - l'adaptation au changement des travailleurs, des entreprises et des entrepreneurs

1.2

Tableau 2C : Indicateurs de résultat spécifiques au programme pour le FSE et I'EJ

FR

D Indicateur Catégorie de | Unité de mesure de | Indicateurs de réalisation utilisés comme base pour la | Unité de mesure pour les valeurs de référence et Valeur cible (2023) Taux de réalisation 2017
région Pindicateur fixation des cibles les valeurs cibles
Cumulé Total annuel Qualitative |
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes
SR02 | Nombre moyen d'intervenants dans un | En transition Nombre (Nombre) Nombre 0,25 1,24 0,31 0,00 0,00 0,16 0,00 0,00
parcours d'innovation
SR02 | Nombre moyen d'intervenants dans un | Plus Nombre (Nombre) Nombre 0,14 243 0,34 0,00 0,00 0,17 0,00 0,00
parcours d'innovation développées
1D Indicateur Catégorie de région 2016 2015
Cumulé Total annuel Qualitative Cumulé Total annuel Qualitative
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
SR02 Nombre moyen d'intervenants dans un parcours d'innovation En transition 0,15 0,00 0,00 0,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR02 Nombre moyen d'intervenants dans un parcours d'innovation Plus développées 0,17 0,00 0,00 0,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicateur Catégorie de région 2014
Cumulé Total annuel Qualitative
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
SR02 Nombre moyen d'intervenants dans un parcours d'innovation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR02 Nombre moyen d'intervenants dans un parcours d'innovation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire 1 - ENTREPRISES ET CREATIVITE

Priorité d’investissement

8v - l'adaptation au changement des travailleurs, des entreprises et des entrepreneurs

Tableau 4A : Indicateurs de réalisation communs pour le FSE et I'lEJ - 1/8v

ID Indicateur Catégorie de Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017
région
Total H Femmes | Total | H F Total | H F Total | H F
COO1 | chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | chomeurs de longue durée En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | personnes inactives En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | personnes inactives ne suivant ni i 1ent ni formation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | personnes exercant un emploi, y compris les indépendants En transition 15 000,0 2049,0 746,00 | 1 303,00 0,14 887,00 304,00 583,00
0 0

CO06_| moins de 25 ans En transition 40,00 22,00 18,00 26,00 11,00 15,00
CO07 | plus de 54 ans En transition 178,00 71,00 107,00 74,00 27,00 47,00
CO08 | participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement | En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ni formation
CO09 | titulaires d'un diplome de I'ensei rent primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 99,00 31,00 68,00 50,00 16,00 34,00
CO10 | titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition 187,00 76,00 111,00 81,00 26,00 55,00
COIl1 | titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) En transition 1749,0 634,00 [ 1115,00 747,00 261,00 486,00

0

CO12 | participants vivant dans des ménages sans emploi En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants a charge En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants a charge En transition 109,00 15,00 94,00 56,00 5,00 51,00
CO15 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) En transition 94,00 36,00 58,00 45,00 20,00 25,00
CO16 | participants handicapés En transition 5,00 0,00 5,00 5,00 0,00 5,00
CO17 | autres personnes défavorisées En transition 186,00 59,00 127,00 150,00 45,00 105,00
CO18 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | personnes venant de zones rurales En transition 140,00 42,00 98,00 140,00 42,00 98,00
CO20 | nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 2,00 2,00
CO21 | nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi En transition 0,00 0,00
CO22 | nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00
C023 | nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 0,00
COO01 [ chémeurs, y compris les chomeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | chomeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03_| personnes inactives Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05_| personnes exergant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 500,00 545,00 348,00 197,00 1,09 229,00 145,00 84,00
CO06 [ moins de 25 ans Plus développées 10,00 5,00 5,00 4,00 3,00 1,00
CO07 | plus de 54 ans Plus développées 65,00 48,00 17,00 30,00 21,00 9,00
CO08 | participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement | Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ni formation
CO09 | titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 47,00 29,00 18,00 23,00 12,00 11,00
CO10 | titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) Plus développées 275,00 185,00 90,00 115,00 82,00 33,00
COl1 | titulaires d'un diplome de I'ensei rent supérieur (CITE 5 4 8) Plus développées 174,00 105,00 69,00 89,00 50,00 39,00
COI12 | participants vivant dans des ménages sans emploi Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants a charge Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants  charge Plus développées 13,00 7,00 6,00 10,00 5,00 5,00
CO15 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les con és marginalisées telles que les Roms) Plus développées 78,00 52,00 26,00 47,00 28,00 19,00
CO16 | participants handicapés Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | autres personnes défavorisées Plus développées 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
CO18 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | personnes venant de zones rurales Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 | nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 3,00 3,00
CO21 | nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans l'emploi Plus développées 0,00 0,00
CO22 | nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00
CO23 | nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00

Total général des participants 2597,0 1116,

0 00
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1D Indicateur Catégorie de région 2016 2015 2014
Total | Hommes | Femmes Total | Hommes Femmes Total | Hommes | Femmes |

CO01 chomeurs, y compris les chdmeurs de longue durée En transition 0,00 0,00 X X ,00 0 0 01 0,00
C0O02 chomeurs de longue durée En transition 0,00 0,00 X X ,00 0 0 01 0,00
CO03 personnes inactives En transition 0,00 0,00 X X ,00 0 0 01 0,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 0,00 0,00 ,0 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 personnes exercant un emploi, y compris les indépendants En transition 725,00 319,00 406,00 437,00 123,00 314,00 0,00 0,00 0,00
CO06 moins de 25 ans En transition 12,00 9,00 3,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 plus de 54 ans En transition 58.00 28,00 30,00 46,00 16,00 30,00 0,00 0,00 0,00
CO08 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titulaires d'un diplome de l'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 30,00 11,00 19,00 19,00 4,00 15,00 0,00 0,00 0,00
CO10 titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de l'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition 67,00 33,00 34,00 39,00 17,00 22,00 0,00 0,00 0,00
COl11 titulaires d'un diplome de I'enseignement supéricur (CITE 5 4 8) En transition 624,00 271,00 353,00 378,00 102,00 276,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participants vivant dans des ménages sans emploi En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants & charge En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl14 participants vivant dans des ménages d'unc personne avec des enfants a charge En transition 31,00 8,00 23,00 22,00 2,00 20,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) En transition 36,00 9,00 27,00 13,00 7,00 6,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participants handicapés En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 autres personnes défavorisées En transition 3,00 1,00 2,00 33,00 13,00 20,00 0,00 0,00 0,00
Co18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co19 personnes venant de zones rurales En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 0,00 0,00 0,00
Co21 nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi En transition 0,00 0,00 0,00
€022 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00 0,00
€023 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'¢conomie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 X 0
Co0 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 X X .00 0 0 .0 0,00
OO0 chomeurs de longue durée Plus développées 0.00 0.0 X X .00 .0 .0 .0 0.00
COO:. personnes inactives Plus développées 0,00 0,00 X X ,00 0 0 01 0,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 0,00 0,00 X X ,00 0 0 01 0,00
CO05 personnes exercant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 255,00 167,00 88,01 61,00 36,00 25,00 0,00 0,00 0,00
CO06 moins de 25 ans Plus développées 6,00 2,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 plus de 54 ans Plus développées 29,00 22,00 7,00 6,00 5,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO08 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 20,00 15,00 5,00 4,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO10 titulaires d'un diplome du deuxié¢me cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) Plus développées 157,00 100,00 57,00 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl11 titulaires d'un diplome de l'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) Plus développées 75,00 49,00 26,00 10,00 6,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participants vivant dans des ménages sans emploi Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants a charge Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl14 participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants a charge Plus développées 3,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées 25,00 19,00 6,00 6,00 5,00 1,00 0,00 0,00 0,00
col6 participants handicapés Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 autres personnes défavorisées Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 personnes venant de zones rurales Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 0,00 0,00 0,00
Co21 nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi Plus développées 0,00 0,00 0,00
€022 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00 0,00
€023 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (v compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0.00 0,00

Total général des participants 983,00 498,00
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Axe prioritaire

1 - ENTREPRISES ET CREATIVITE

Priorité d’investissement

8v - l'adaptation au changement des travailleurs, des entreprises et des entrepreneurs

Tableau 4B: Indicateurs de réalisation spécifiques au programme pour le FSE et I'lEJ - 1

D Indicateur Catégorie de région Unité de mesure Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
S001 Nombre d'heures de formation organisées En transition Heures 1400 000,00 35543,00 16 119,00 19 424,00 0,03 13 832,00 6237,00 7595,00
S001 Nombre d'heures de formation organisées Plus développées Heures 49 000,00 2 264,00 1.448,00 816,00 0,05 1.000,00 636,00 364.00
S002 Nombre d'entités sensibilisées a I'innovation En transition Nombre 1.580,00 620,00 0,39 300,00
S002 Nombre d'entités sensibilisées a l'innovation Plus développées Nombre 220,00 113,00 0,51 60,00
S003 Nombre de strucutures ayant bénéficié¢ d'un accompagnement En transition Nombre 1420,00 1.466,00 1,03 729,00
S003 Nombre de strucutures ayant bénéficié d'un accompagnement Plus développées Nombre 180,00 360,00 2,00 186,00
1D Indicateur Catégorie de région 2016 2015 2014
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
S001 Nombre d'heures de formation organi En transition 13 648,00 6 788,00 6 860,00 8 063,00 3 094,00 4969,00 0,00 0,00 0,00
S001 Nombre d'heures de formation organ Plus développées 1020,00 668,00 352,00 244,00 144,00 100,00 0,00 0,00 0,00
S002 Nombre d'entités sensibilisées a I'innovation En transition 320,00
S002 Nombre d'entités sensibilisées a I'innovation Plus développées 53,00
S003 Nombre de strucutures ayant bénéfici¢ d'un accompagnement En transition 737,00
S003 Nombre de strucutures ayant bénéfici¢ d'un accompagnement Plus développées 174,00
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Axe prioritaire 2 - CONNAISSANCES ET COMPETENCES

Priorité 10iii - Une meilleure égalité¢ d'acces a 'apprentissage tout au long de la vie pour toutes les catégories d'ages dans un cadre formel, non formel ou informel, la mise a
d’investissement niveau des savoirs, des aptitudes et des compétences de la main- d'ceuvre et la promotion de parcours d'apprentissage souples passant notamment par une orientation
professionnelle et la validation des compétentes acquises

Tableau 2A : Indicateurs de résultat communs pour le FSE (par axe prioritaire, priorité d'investissement, et par catégorie de région). Les données
relatives a tous les indicateurs de résultat communs pour le FSE (avec et sans valeur cible) doivent étre ventilées par sexe. Pour un axe prioritaire
d'assistance technique, seuls les indicateurs communs pour lesquels une valeur cible a été définie doivent étre communiqués - 2 / 10iii

ID Indicateur Catégorie |Indi s de réalisati Unité de mesure pour les Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017
de région |utilisés comme base pour la fixation des|valeurs de référence et les
valeurs cibles valeurs cibles
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Hommes | Femmes
CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus 6,00 1,00 5,00 0,00 3,00
développées
CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, En 77,00 57,00 20,00 38,00 12,00
transition
CRO2 |participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation Plus 7242, 3901,00( 3 341,00 1306,00| 1 215,00
développées 00
CRO2 |participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation En 12 706| 7 574,00 5 132,00 2492,00( 1 118,00
transition ,00
CRO3 |participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus 8826, 4999,00( 3 827,00 2504,00( 1 899,00
développées 00
CRO3 |participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus COO05 personnes exercant un emploi, y Nombre 9600, 8826, 4999,00 3 827,00 0,92 2504,00( 1 899,00
développées | compris les indépendants 00 00
CRO3 |participants obtenant une qualification au terme de leur participation En 14391| 7131,00| 7 260,00 1584,00| 1 233,00
transition 00
CRO3 |participants obtenant une qualification au terme de leur participation En CO05 personnes exergant un emploi, y Nombre 21 400 14 391| 7131,00( 7260,00( 0,67 1584,00( 1 233,00
transition compris les indépendants ,00 ,00
CRO4 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus 2416,| 1103,00|1313,00 763,001 951,00
développées 00
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus COO01 chomeurs, y compris les chomeurs de Nombre 12 700 2416,| 1103,00| 1313,00| 0,19 763,00 951,00
développées |longue durée ,00 00
CRO4 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En 8134, 4851,00| 3 283,00 2615,00( 2 448,00
transition 00
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En COO01 chomeurs, y compris les chomeurs de Nombre 28 800 8134, 4851,00( 3 283,00( 0,28 2 615,00 2 448,00
transition longue durée ,00 00
CROS |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une Plus 4204,| 2232,00(1972,00 995,00| 891,00
formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au|développées 00
terme de leur participation
CROS5 |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une|En 3704, 1997,00| 1 707,00 814,00 596,00
formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au|transition 00
terme de leur participation
CRO6 |participants exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation développées
CRO6 |participants exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin de leur|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation transition
CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur [Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation développées
CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation transition
CRO8 |participants de plus de 54 ans exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la[Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fin de leur participation développées
CRO8 |participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fin de leur participation transition
CRO9 |participants défavorisés exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de |Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
leur participation développées
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ID Indicateur Catégorie |Indi s de réali Unité de mesure pour les Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017
de région |utilisés comme base pour la fixation des|valeurs de référence et les
valeurs cibles valeurs cibles
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Hommes | Femmes
CRO9 |participants défavorisés exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de|[En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
leur participation transition
1D Indicateur Catégorie de région 2016 2015 2014
H Femmes | H Femmes | H Femmes
CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus développées 1,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00
CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, En transition 13,00 3,00 6,00 5,00 0,00 0,00
CRO2 |[participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation Plus développées 1500,00| 1 244,00 762,00) 770,00 333,000 112,00
CRO2 |participants suivant un nent ou une formation au terme de leur participation En transition 2020,00| 850,00 2329,00| 2 875,00 733,00] 289,00
CRO3 |[participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus développées 2295,00] 1 743,00 200,00{ 185,00 0,00 0,00
CRO3 |[participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus développées 2295,00( 1743,00] 200,00{ 185,00 0,00 0,00
CRO3 [participants obtenant une qualification au terme de leur participation En transition 2 674,00( 2 142,00] 2 873,00/ 3 885,00 0,00 0,00
CRO3 |participants obtenant une qualification au terme de leur participation En transition 2674,00] 2 142,00| 2 873,00] 3 885,00 0,00 0,00
CRO4 [participants exercant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus développées 84,00 65,00 186,00 249,00 70,00 48,00
CRO4 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus développées 84,00 65,00 186,00{ 249,00 70,00 48,00
CRO4 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En transition 494,00 221,00 1206,00] 466,00| 536,00( 148,00
CRO4 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En transition 494,00 221,00 1206,00] 466,00] 536,00( 148,00
CROS5 |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur|Plus développées 992,00 850,00 245,000 231,00 0,00 0,00
participation
CROS5 |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur|En transition 490,00 437,00 693,00| 674,00 0,00 0,00
participation
CRO6 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 [participants exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 [participants défavorisés exergant un emploi, y compris 4 titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 [participants défavorisés exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire 2 - CONNAISSANCES ET COMPETENCES

Priorité 10iii - Une meilleure égalité d'acces a l'apprentissage tout au long de la vie pour toutes les catégories d'ages dans un cadre formel, non formel ou informel, la mise a
d’investissement | niveau des savoirs, des aptitudes et des compétences de la main- d'ceuvre et la promotion de parcours d'apprentissage souples passant notamment par une orientation
professionnelle et la validation des compétentes acquises

1.3. Tableau 2C : Indicateurs de résultat spécifiques au programme pour le FSE et I'EJ

D Indicateur Catégorie de | Unité de mesure de | Indicateurs de réalisation utilisés comme base | Unité de mesure pour les valeurs de Valeur cible (2023) Taux de réalisation 2017
région Pindicateur pour la fixation des cibles référence et les valeurs cibles
Cumulé Total annuel Qualitative
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes

SRO3 | Nombre de demandeurs d'emploi engagés dans la recherche d'un | En transition Nombre (Nombre) COO01 choémeurs, y compris les chémeurs de Nombre 55000 0,00 66,00 45,00 21,00 | 39,00 26,00 13,00

emploi au terme de leur participation longue durée ,00
SRO3 | Nombre de demandeurs d'emploi engagés dans la recherche d'un | Plus Nombre (Nombre) COO01 choémeurs, y compris les chémeurs de Nombre 24500 0,00 6,00 1,00 5,00 3,00 0,00 3,00

emploi au terme de leur participation développées longue durée ,00
1D Indicateur Catégorie de région 2016 2015

Cumulé Total annuel Qualitative Cumulé Total annuel Qualitative
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
SR03 Nombre de demandeurs d'emploi engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation En transition 27,00 19,00 8,00 16,00 13,00 3,00 11,00 6,00 5,00 11,00 6,00 5,00
SR03 Nombre de demandeurs d'emploi engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation Plus développées 3,00 1,00 2,00 1,00 1,00 0,00 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00 2,00
1D Indicateur Catégorie de région 2014
Cumulé Total annuel Qualitative
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes

SR03 Nombre de demandeurs d'emploi engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR03 Nombre de demandeurs d'emploi engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FR 2 FR



Axe prioritaire

2 - CONNAISSANCES ET COMPETENCES

Priorité
d’investissement

professionnelle et la validation des compétentes acquises

10iii - Une meilleure égalité d'acces a l'apprentissage tout au long de la vie pour toutes les catégories d'ages dans un cadre formel, non formel ou informel, la mise a
niveau des savoirs, des aptitudes et des compétences de la main- d'ceuvre et la promotion de parcours d'apprentissage souples passant notamment par une orientation

. . ;g . '
Tableau 4A : Indicateurs de réalisation communs pour le FSE et I'[EJ - 2/ 10iii
ID Indicateur Catégorie de Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017
région

Total Hommes | Femmes Total Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes

COO01 | chomeurs, y compris les chdmeurs de longue durée En transition 50 000,0 6183500 | 43197,0| 18638,0 | 1,24 17625, | 12964,00 | 4 661,00
0 0 0 00

CO02 | chomeurs de longue durée En transition 15 000,0 25432,00 | 16878,0 | 8554,00 1,70 11065, 8345,00 2720,00
0 0 00

COO03 | personnes inactives En transition 42 000,0 8 141,00 [ 5331,00 [ 2810,00| 0,19 21150 1528,00 587,00
0 0

CO04 | personnes inactives ne suivant ni i nent ni formation En transition 2 720,00 | 1228,00 | 1492,00 503,00 290,00 213,00

COO05 | personnes exer¢ant un emploi, y compris les indépendants En transition 85 000,0 40274,00 | 19964,0 | 20310,0 | 0,47 12783, 607000 | 6713,00
0 0 0 00

CO06 | moins de 25 ans En transition 21465,00 | 14817,0 | 6 648,00 6030,0 4462,00 | 1568,00
0 0

CO07 | plus de 54 ans En transition 10 787,00 | 6 118,00 | 4 669,00 3180,0 1953,00 1227,00
0

COO08 | participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni | En transition 5569,00 | 3328,00| 2241,00 1278,0 976,00 302,00
i nent ni formation 0

CO09 | titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 20 054,00 [ 14 878,0 | 5176,00 5690,0 4339,00 [ 1351,00
0 0

CO10 | titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) | En transition 29196,00 | 20062,0 | 9 134,00 9205,0 6822,00 | 2383,00
0 0

COIl1 | titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) En transition 26 834,00 | 12223,0| 14611,0 11298, 4732,00 [ 6566,00
0 0 00

CO12 | participants vivant dans des ménages sans emploi En transition 13214,00 [ 9252,00 | 3 962,00 47550 3578,00 1 177,00
0

CO13 | participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants a charge En transition 2887,00 [ 1658,00 | 1229,00 13520 851,00 501,00
0

CO14 | participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants a charge En transition 1417,00 628,00 789,00 650,00 315,00 335,00

CO15 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) En transition 13 274,00 | 7715,00 | 5559,00 53940 | 2791,00 [ 2603,00
0

CO16 | participants handicapés En transition 1587,00 | 1461,00| 126,00 13820 [ 133000 52,00
0

CO17 | autres personnes défavorisées En transition 3317,00 [ 2156,00 | 1161,00 26280 1680,00 948,00
0

CO18 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 | personnes venant de zones rurales En transition 2555,00| 1516,00| 1039,00 25550 1516,00 1039,00
0
CO20 [ nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 32,00 32,00
CO21 [ nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans l'emploi En transition 0,00 0,00
CO22 [ nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00
CO23 | nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 0,00

COO01 | chomeurs, y compris les chdmeurs de longue durée Plus développées 23 000,0 25415,00 [ 143850 11030,0| 1,11 7468,0 3991,00 | 3477,00
0 0 0 0

CO02 | chomeurs de longue durée Plus développées 7 600,00 14 528,00 | 8353,00| 617500 | 1,91 4027,0 2159,00 [ 1868,00
0

COO03 | personnes inactives Plus développées 18 000,0 6455,00 [ 3693,00| 2762,00| 0,36 22730 1266,00 | 100700
0 0

CO04 | personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 5910,00 | 3241,00 | 2 669,00 22350 1230,00 1 005,00
0

COO05 | personnes exergant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 19 000,0 14 044,00 | 6 665,00 | 7379,00 | 0,74 4037,0 1887,00 | 2150,00
0 0

CO06 | moins de 25 ans Plus développées 8865,00 [ 5084,00 | 3 781,00 29530 1634,00 [ 1319,00
0

CO07 | plus de 54 ans Plus développées 222500 1137,00] 1088,00 708,00 356,00 352,00

CO08 | participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni | Plus développées 687,00 398,00 289,00 276,00 153,00 123,00
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ID Indicateur Catégorie de Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017
région
Total | H es | Femmes Total H Femmes | Total | H Femmes | Total | H Femmes
enseignement ni formation
CO09 | titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 6557,00 [ 4063,00 | 2494,00 1 763.8 1052,00 711,00
COI10 | titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de l'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) | Plus développées 11 954,00 | 6 824,00 | 5130,00 3 833.8 216500 | 167300
COIl1 | titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) Plus développées 8062,00 | 3538,00| 4524,00 3 095.8 1328,00 1767,00
COI12 | participants vivant dans des ménages sans emploi Plus développées 7239,00 [ 4198,00 | 3041,00 4 053.8 2340,00 | 1713,00
CO13 | participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants a charge Plus développées 1 856,00 787,00 [ 1069,00 1 223.8 540,00 688,00
CO14 | participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants a charge Plus développées 858,00 247,00 611,00 568,00 169,00 399,00
COI15 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées 19268,00 | 10355,0 | 8913,00 6 757.8 3553,00 | 3214,00
0
CO16 | participants handicapés Plus développées 236,00 124,00 112,00 115,00 76,00 39,00
CO17 | autres personnes défavorisées Plus développées 1 696,00 947,00 749,00 1 049,8 589,00 460,00
CO18 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 [ personnes venant de zones rurales Plus développées 72,00 33,00 39,00 72,00 33,00 39,00
CO020 | nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 13,00 13,00
CO21 | nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans l'emploi Plus développées 0,00 0,00
CO22 | nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00
C0O23 | nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00
Total général des participants 174 943,0 46301,
0 00
D Indicateur Catégorie de région 2016 2015 2014
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
CO01 chomeurs, y compris les chdmeurs de longue durée En transition 17 991,00 12 868,00 5123,00 21 196,00 13 601,00 7 595,00 5 023,00 3 764,00 1259,00
C0O02 chomeurs de longue durée En transition 4 972,00 2921,00 2 051,00 8 431,00 4 883,00 3 548,00 964,00 729,00 235,00
CO03 personnes inactives En transition 2 142,00 1430,00 712,00 3 632,00 2 234,00 1398,00 252,00 139,00 113,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 748,00 362,00 386,00 1 469,00 576,00 893,00 0,00 0,00 0,00
CO05 personnes exercant un emploi, y compris les indépendants En transition 13 589,00 7 047,00 6 542,00 12 121,00 5950,00 6 171,00 1 781,00 897,00 884,00
CO06 moins de 25 ans En transition 5982,00 414200 1.840.00 8297,00 5438,00 2 859,00 1156,00 775,00 381,00
€007 plus de 54 ans En transition 4 388,00 217100 2217.00 2461,00 1435,00 1026,00 758,00 559,00 199.00
CO08 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 2 663,00 1270,00 1 393,00 1 092,00 654,00 438,00 536,00 428,00 108,00
CO09 titulaires d'un diplome de l'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 6 208,00 4703,00 1 505,00 7 281,00 5 113,00 2 168,00 875,00 723,00 152,00
Co10 titulaires d'un diplome du deuxi¢me cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition 8 853,00 6 263,00 2 590,00 9 321,00 5 629,00 3 692,00 1 817,00 1 348,00 469,00
Cco11 titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) En transition 8232,00 3795,00 4 437,00 5199,00 2621,00 2 578,00 2105,00 1 075,00 1030,00
CO12 participants vivant dans des ménages sans emploi En transition 3942,00 2 626,00 1 316,00 4 517,00 3 048,00 1 469,00 0,00 0,00 0,00
co13 participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants a charge En transition 1100,00 625,00 475,00 435,00 182,00 253,00 0,00 0,00 0,00
col4 participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants a charge En transition 523,00 226,00 297,00 244,00 87,00 157,00 0,00 0,00 0,00
cols migrants, participants d'origine étrangeére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) En transition 3619,00 2543,00 1 076,00 3479,00 1905,00 1574,00 782,00 476,00 306,00
CO16 | participants handicapés En transition 140,00 95,00 45,00 65,00 36,00 29,00 0,00 0,00 0,00
co17 autres personnes défavorisées En transition 304,00 207,00 97.00 384,00 268,00 116,00 1,00 1,00 0,00
Co18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 personnes venant de zones rurales En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO2 nombre de projets particllement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition X 0,00 X
Cco2 nombre de projets consacrés 4 la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi En transition X 0,00 X
CO2: nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition X 0,/ X
CO2: nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition X 0,/ X
CO0 chomeurs, y compris les chdmeurs de longue durée Plus développées 7 526, 4212,00 3 314,00 7202, 4 057,00 3 145,00 3219, 2 125,00 1 094,00
C0O02 chomeurs de longue durée Plus développées 4 405,01 2 523,00 1 882,00 4252, 2 435,00 1 817,00 1 844,01 1236,00 608,00
CO03 personnes inactives Plus développées 2 252,00 1.309,00 943,00 1 902,00 1 090,00 812,00 28,00 28,00 0,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 2 065,00 1162,00 903,00 1 610,00 849,00 761,00 0,00 0,00 0,00
CO05 personnes exercant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 3 693,00 1.823,00 1.870,00 4171,00 1 898,00 2 273,00 2 143,00 1 057,00 1 086,00
CO06 moins de 25 ans Plus développées 2 748,00 1.604.00 114400 263300 1502,00 1131,00 531,00 344,00 187.00
€007 plus de 54 ans Plus développées 621,00 322,00 299.00 548,00 258,00 290,00 348,00 201,00 147,00
CO08 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 202,00 129,00 73,00 164,00 84,00 80,00 45,00 32,00 13,00
CO09 titulaires d'un diplome de l'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 1 954,00 1257,00 697,00 1 775,00 1 048,00 727,00 1 065,00 706,00 359,00
CO10 titulaires d'un diplome du deuxi¢me cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) Plus développées 3 606,00 2 074,00 1 532,00 3212,00 1 774,00 1438,00 1 298,00 811,00 487,00
Cco11 titulaires d'un dipléme de l'enseignement supérieur (CITE 5 4 8) Plus développées 2127,00 897,00 1230,00 1 887,00 798,00 1089,00 953,00 515,00 438,00
CO12 participants vivant dans des ménages sans emploi Plus développées 2 077,00 1148,00 929,00 1109,00 710,00 399,00 0,00 0,00 0,00
CO13 participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants a charge Plus développées 552,00 236,00 316,00 76,00 11,00 65,00 0,00 0,00 0,00
Co14 participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants a charge Plus développées 244,00 71,00 173,00 46,00 7,00 39,00 0,00 0,00 0,00
cols migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées 5792,00 3 155,00 2637,00 4726,00 2 480,00 2 246,00 1 983,00 1167,00 816,00
CO16 | participants handicapés Plus développées 67,00 44,00 23,00 54,00 4,00 50,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 autres personnes défavorisées Plus développées 540,00 303,00 237,00 107,00 55,00 52,00 0,00 0,00 0,00
Co18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co19 personnes venant de zones rurales Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 | nombre de projets partiellement ou intégralement mis en aeuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 0,00 0,00 0,00
C021 nombre de projets consacrés 4 la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi Plus développées 0,00 0,00 0,00
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C0o22 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00 0,00
C0o23 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00 0,00
Total général des participants 47 917,00 68 102,00 12 623,00
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Axe prioritaire

2 - CONNAISSANCES ET COMPETENCES

Priorité

d’investissement

10iii - Une meilleure égalité d'acces a 'apprentissage tout au long de la vie pour toutes les catégories d'ages dans un cadre formel, non formel ou informel, la mise a
niveau des savoirs, des aptitudes et des compétences de la main- d'ceuvre et la promotion de parcours d'apprentissage souples passant notamment par une orientation
professionnelle et la validation des compétentes acquises

Tableau 4B: Indicateurs de réalisation spécifiques au programme pour le FSE et I'lEJ - 2

ID Indicateur Catégorie de région Unité de mesure Valeur cible (2023) Valeur cumulée aux de réalisation 2017
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
S004 Nombre d'heures de formation 4 haute valeur ajoutée organisées En transition Heures 15 000 000,00 11 650 495,00 8 198 157,00 3452 338,00 0,78 3 446 184,00 2 658 086,00 788 098,00
S004 Nombre d'heures de formation 4 haute valeur ajoutée organisées Plus développées Heures 7 200,00 7 082 805,00 3958 716,00 3124 089,00 983,72 2 143 952,00 1191 615,00 952 337,00
SO005 Nombre de personnes de plus de 55 ans exergant un emploi En transition Nombre 2 900,00 1 814,00 1.404,00 410,00 0,63 1 278,00 976,00 302,00
S005 Nombre de personnes de plus de 55 ans exercant un emploi Plus développées Nombre 6300,00 321,00 185,00 136,00 0,05 276,00 153,00 123,00
SO14 Nombre de chomeurs de 55 ans et plus En transition Nombre 800,00 9 196,00 5 206,00 3 990,00 11,50 3 180,00 1953,00 1227,00
SO14 Nombre de chomeurs de 55 ans et plus Plus développées Nombre 420,00 1538,00 794,00 744,00 3,66 708,00 356,00 352,00
1D Indicateur Catégorie de région 2016 2015 2014
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
SO04 Nombre d'heures de formation & haute valeur ajoutée organisées En transition 3267 200,00 2033 863,00 1233 337,00 3 897 585,00 2647 377,00 1250 208,00 1039 526,00 858 831,00 180 695,00
SO04 Nombre d'heures de formation & haute valeur ajoutée organisées Plus développées 1983 636,00 1091 627,00 892 009,00 1943 735,00 1077 122,00 866 613,00 1011 482,00 598 352,00 413 130,00
S005 Nombre de personnes de plus de 55 ans exercant un emploi En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 536,00 428,00 108,00
SO005 Nombre de personnes de plus de 55 ans exercant un emploi Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45,00 32,00 13,00
SO14 Nombre de chdmeurs de 55 ans et plus En transition 4 388,00 2 171,00 2217,00 1.092,00 654,00 438,00 536,00 428,00 108,00
SO14 Nombre de chémeurs de 55 ans et plus Plus développées 621,00 322,00 299,00 164,00 84,00 80,00 45,00 32,00 13.00

FR

29

FR



Axe prioritaire 2 - CONNAISSANCES ET COMPETENCES

Priorité 10iv - Amélioration de I'utilité des systémes d'éducation et de formation pour le marché du travail, passage plus aisé¢ du systeme éducatif au monde du travail et

d’investissement amélioration tant de l'enseignement professionnel et des filiéres de formation que de leur qualité, en misant notamment sur des mécanismes permettant d'anticiper les
compétences, 1'adaptation des programmes d'enseignement des cours ainsi que I'introduction et la mise en place de systémes d'apprentissage articulés autour du travail,
notamment des modéles de formation en alternance et d'apprentissage

Tableau 2A : Indicateurs de résultat communs pour le FSE (par axe prioritaire, priorité d'investissement, et par catégorie de région). Les données
relatives a tous les indicateurs de résultat communs pour le FSE (avec et sans valeur cible) doivent étre ventilées par sexe. Pour un axe prioritaire
d'assistance technique, seuls les indicateurs communs pour lesquels une valeur cible a été définie doivent étre communiqués - 2 / 10iv

ID Indicateur Catégorie |Indi s de réalisati Unité de mesure pour les Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017

de région |utilisés comme base pour la fixation des|valeurs de référence et les
valeurs cibles valeurs cibles
Total | H F Total | H Femmes | Total | H F H F

CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transition

CRO2 |participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO2 |participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transition

CRO3 |participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO3 |participants obtenant une qualification au terme de leur participation En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transition

CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transition

CROS5 |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

formation menant a une qualification, ou exercant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme |développées
de leur participation
CROS5 |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formation menant & une qualification, ou exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme |transition
de leur participation

CRO6 |participants exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation développées

CRO6 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation transition

CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation développées

CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur (En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation transition

CRO8 |participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de leur participation développées

CROS |participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin[En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de leur participation transition

CRO9 |participants défavorisés exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin de|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
leur participation développées

CRO9 |participants défavorisés exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin de|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
leur participation transition

[ID_ Tindi [ Catégorie de région | 2016 [ 2015 [ 2014 |

| | | | H | Femmes | H | Femmes | H | Femmes |
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1D Ind Catégorie de région 2016 2015 2014

H Femmes | H Femmes | H Femmes
CRO1 |participants inactifs és dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROI |participants inactifs gés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |[participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [participants obtenant une qualification au terme de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS5 |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur|Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

participation
CROS5 |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur|En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation

CRO6 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 [participants exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participants défavorisés exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 [participants défavorisés exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire 2 - CONNAISSANCES ET COMPETENCES
Priorité 10iv - Amélioration de I'utilité des systémes d'éducation et de formation pour le marché du travail, passage plus aisé du systeme éducatif au monde du travail et
d’investissement | amélioration tant de l'enseignement professionnel et des filieres de formation que de leur qualité, en misant notamment sur des mécanismes permettant d'anticiper les
compétences, 1'adaptation des programmes d'enseignement des cours ainsi que l'introduction et la mise en place de systémes d'apprentissage articulés autour du travail,
notamment des modeles de formation en alternance et d'apprentissage
. . r o '
1.4. Tableau 2C : Indicateurs de résultat spécifiques au programme pour le FSE et I'lEJ
D Indicateur Catégorie de | Unité de mesure | Indicateurs de réalisation utilisés | Unité de mesure pour les valeurs de Valeur cible (2023) Taux de réalisation 2017
région de lindicateur comme base pour la fixation des cibles référence et les valeurs cibles
Cumulé Total annuel Qualitative
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes
SR04 | Nombre de pratiques exemplaires de promotion de systtmes de formation- | En transition | Nombre (Nombre) Nombre 56,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
enseignement, d'élaboration de référentiels, d'expérimentation de méthodes et d'outils
SR04 | Nombre de pratiques exemplaires de promotion de systemes de formation- | Plus Nombre (Nombre) Nombre 42,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
enseignement, d'élaboration de référentiels, d'expérimentation de méthodes et d'outils développées
1D Indicateur Catégorie de région 2016 2015
Cumulé Total annuel Qualitative Cumulé Total annuel Qualitative
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes
SR04 | Nombre de pratiques exemplaires de promotion de systémes de formation-enseignement, d'¢laboration de référentiels, d'expérimentation de méthodes et d'outils En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR04 | Nombre de pratiques exemplaires de promotion de systémes de formation-enseignement, d'¢laboration de référentiels, d'expérimentation de méthodes et d'outils Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicateur Catégorie de région 2014
Cumulé Total annuel Qualitative
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
SR04 Nombre de pratiques exemplaires de promotion de systémes de formation-enseignement, d'¢laboration de référentiels, d'expérimentation de méthodes et d'outils En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR04 Nombre de pratiques exemplaires de promotion de systémes de formation-enseignement, d'¢laboration de référentiels, d'expérimentation de méthodes et d'outils Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire 2 - CONNAISSANCES ET COMPETENCES

Priorité 10iv - Amélioration de I'utilité des systémes d'éducation et de formation pour le marché du travail, passage plus aisé du systeme éducatif au monde du travail et
d’investissement amélioration tant de l'enseignement professionnel et des filiéres de formation que de leur qualité, en misant notamment sur des mécanismes permettant d'anticiper les

compétences, 1'adaptation des programmes d'enseignement des cours ainsi que l'introduction et la mise en place de systémes d'apprentissage articulés autour du travail,
notamment des modéles de formation en alternance et d'apprentissage

Tableau 4A : Indicateurs de réalisation communs pour le FSE et I'[EJ - 2/ 10iv

D Indicateur Catégorie de Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017
région

Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes
COO1_| chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | chomeurs de longue durée En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | personnes inactives En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 [ personnes inactives ne suivant ni i 1ent ni formation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05_| personnes exercant un emploi, y compris les indépendants En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06_| moins de 25 ans En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | plus de 54 ans En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni | En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

formation
CO09 | titulaires d'un diplome de I'ensei 1ent primaire (CITE 1) ou du premier cycle de l'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | titulaires d'un diplome du deuxi¢me cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COLl1 | titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 | participants vivant dans des ménages sans emploi En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants a charge En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants a charge En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les con és marginalisées telles que les Roms) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participants handicapés En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | autres personnes défavorisées En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI18 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | personnes venant de zones rurales En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 [ nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 0,00 0,00
CO21 | nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi En transition 0,00 0,00
CO022 | nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00
CO23 | nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de 1'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 0,00
COOL | chomeurs, y compris les chémeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | chomeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | personnes inactives Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05_| personnes exergant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06_| moins de 25 ans Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | plus de 54 ans Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni i nent ni | Plus développé 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formation

CO09 | titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de l'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de l'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | titulaires d'un diplome de l'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 | participants vivant dans des ménages sans emploi Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants a charge Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants a charge Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participants handicapés Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | autres personnes défavorisées Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 [ personnes venant de zones rurales Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 0,00 0,00
CO21 | nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi Plus développées 0,00 0,00
CO22 | nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00
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ID Indicateur Catégorie de Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017
région
Total | Hommes | Femmes | Total | H Femmes | Total | H F Total | H F
CO023 | nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00
Total général des participants 0,00 0,00
D Indicateur Catégorie de région 2016 2015 2014
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes

CO01 chomeurs, y compris les chdmeurs de longue durée En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 chomeurs de longue durée En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 personnes inactives En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 personnes exercant un emploi, y compris les indépendants En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 moins de 25 ans En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 plus de 54 ans En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titulaires d'un diplome de l'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo10 titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participants vivant dans des ménages sans emploi En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co13 participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants a charge En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl14 participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants a charge En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col1s ‘migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participants handicapés En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 autres personnes défavorisées En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 personnes venant de zones rurales En transition 01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 01 0,00 0,00
CO2 nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 01 0,00 01
CO2 nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi En transition 01 0,00 01
CO2! nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 01 0,00 01
CO23 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 01 0,00 01
CO01 chomeurs, y compris les chdmeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 chomeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 personnes inactives Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 personnes exercant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 moins de 25 ans Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 plus de 54 ans Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl11 titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 & 8) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participants vivant dans des ménages sans emploi Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co13 participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants a charge Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co14 participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants a charge Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cols ‘migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol16 participants handicapés Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 autres personnes défavorisées Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 personnes venant de zones rurales Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO2 nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées ,0 0,00 ,0
Cco2 nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi Plus développées 01 0,00 01
CO2: nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 01 0,00 01
CO2: nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 01 0,00 01

Total général des participants 01 0,00 01
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Axe prioritaire 2 - CONNAISSANCES ET COMPETENCES

Priorité 10iv - Amélioration de I'utilité des systémes d'éducation et de formation pour le marché du travail, passage plus aisé du systeme éducatif au monde du travail et
d’investissement | amélioration tant de 1'enseignement professionnel et des filieres de formation que de leur qualité, en misant notamment sur des mécanismes permettant d'anticiper les

compétences, l'adaptation des programmes d'enseignement des cours ainsi que 'introduction et la mise en place de systémes d'apprentissage articulés autour du travail,
notamment des modé¢les de formation en alternance et d'apprentissage

Tableau 4B: Indicateurs de réalisation spécifiques au programme pour le FSE et I'lEJ - 2

ID Indicateur Catégorie de région Unité de mesure Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
SO06 Nombre de projets promouvant les systémes de formation, notamment formation métiers En transition Nombre 49,00 30,00 0,00 0,00 0,61 10,00 0,00 0,00
SO06 Nombre de projets promouvant les systémes de formation, notamment formation métiers Plus développées Nombre 49,00 3,00 0,00 0,00 0,06 1,00 0,00 0,00
SO07 Nombre de projets contribuant a I'¢laboration de référentiels métiers En transition Nombre 35,00 51,00 0,00 0,00 1,46 17,00 0,00 0,00
SO07 Nombre de projets contribuant a I'¢laboration de référenticls métiers Plus développées Nombre 35,00 12,00 0,00 0,00 0,34 4,00 0,00 0,00
SO08 Nombre de projets expérimentant de nouveaux outils, méthodes, notamment promouvant I'e-learnin, En transition Nombre 74,00 15,00 0,00 0,00 0,20 5,00 0,00 0,00
S008 Nombre de projets expérimentant de nouveaux outils, méthodes, notamment promouvant I'e-learnin; Plus développées Nombre 74,00 3,00 0,00 0,00 0,04 1,00 0,00 0,00
1D Indicateur Catégorie de région 2016 2015 2014
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
S006 Nombre de projets promouvant les systémes de formation, notamment formation métiers En transition 10,00 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S006 Nombre de projets promouvant les systémes de formation, notamment formation métiers Plus développées 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S007 Nombre de projets contribuant a I'élaboration de référentiels métiers En transition 17,00 0,00 0,00 17,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO07 Nombre de projets contribuant & I'élaboration de référentiels métiers Plus développées 4,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO08 Nombre de projets expérimentant de nouveaux outils, méthodes, notamment promouvant I'e-learning En transition 5,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO08 Nombre de projets expérimentant de nouveaux outils, méthodes, notamment promouvant 1'e-learnin; Plus développées 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire 3 - SOCIETE INCLUSIVE ET EMPLOI

Priorité d’investissement 9i - l'inclusion active, y compris en vue de promouvoir I'égalité des chances, la participation active et une meilleure aptitude a 1'emploi

Tableau 2A : Indicateurs de résultat communs pour le FSE (par axe prioritaire, priorité d'investissement, et par catégorie de région). Les données
relatives a tous les indicateurs de résultat communs pour le FSE (avec et sans valeur cible) doivent étre ventilées par sexe. Pour un axe prioritaire
d'assistance technique, seuls les indicateurs communs pour lesquels une valeur cible a été définie doivent étre communiqués - 3/ 9i

D Indicateur Catégorie |Indicateurs de réalisation communs|Unité de mesure pour les Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017
de région |utilisés comme base pour la fixation des|valeurs de référence et les
valeurs cibles valeurs cibles
Total | Hommes | Femmes | Total | Hi F Total | H Femmes | H Femmes
CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus Nombre 38 800 125,00 81,00 44,00 0,00 42,00 19,00
développées ,00
CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, En Nombre 41118 354,00 201,00 153,00 0,01 42,00 60,00
transition ,00
CRO2 |participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation Plus 9162, 3414,00( 5 748,00 650,00| 1269,00
développées 00
CRO2 |participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation En 14 898| 7331,00( 7 567,00 2 157,00( 2 290,00
transition ,00
CRO3 |participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus 3190, 1485,00( 1 705,00 363,00| 455,00
développées 00
CRO3 |participants obtenant une qualification au terme de leur participation En 3195, 1627,00( 1 568,00 541,00| 636,00
transition 00
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus 3281, 1736,00| 1 545,00 522,00| 417,00
développées 00
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus COO01 chéomeurs, y compris les chdmeurs de Nombre 19 400 3281, 1736,00|1545,00( 0,17 522,00| 417,00
développées |longue durée ,00 00
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En 19 103| 8466,00( 10 637,0 2441,00( 3 127,00
transition ,00 0
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En COO01 chéomeurs, y compris les chdmeurs de Nombre 20300 19 103| 8466,00| 10 637,0| 0,94 2 441,00 3 127,00
transition | longue durée 00 00 0
CROS |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une|Plus Nombre 6000, 9323, 3969,00|5354,00| 1,55 1319,00( 1 829,00
formation menant & une qualification, ou exergant un emploi, y compris & titre indépendant, au [développées 00 00
terme de leur participation
CROS5 |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une|En Nombre 6 400, 20 062| 9746,00( 10316,0| 3,13 3835,00| 4 216,00
formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au [transition 00 ,00 0
terme de leur participation
CRO6 |participants exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin de leur|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation développées
CRO6 |participants exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation transition
CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation développées
CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur |En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation transition
CRO8 |participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fin de leur participation développées
CRO8 |participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fin de leur participation transition
CRO9 |participants défavorisés exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin de|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
leur participation développées
CRO9 |participants défavorisés exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
leur participation transition
1D Indicateur Catégorie de région 2016 2015 2014
H; Femmes | Hi Femmes | H Femmes
CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus développées 30,00 17,00 9,00 8,00 0,00 0,00
CRO1 |participants inactifs és dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, En transition 83,00 46,00 61,00 43,00 15,00 4,00
CRO2 |participants suivant un i nent ou une formation au terme de leur participation Plus développées 941,00( 1624,00{ 912,00| 1502,00] 911,00{ 1 353,00
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1D Ind Catégorie de région 2016 2015 2014

H Femmes | H Femmes | H Femmes
CRO2 |participants suivant un i nent ou une formation au terme de leur participation En transition 2039,00) 2 141,00 1843,00{ 1738,00{ 1292,00{ 1398,00
CRO3 |[participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus développées 642,00 808,00{ 480,00 442,00 0,00 0,00
CRO3 [participants obtenant une qualification au terme de leur participation En transition 660,00 656,00 426,00| 276,00 0,00 0,00
CRO4 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus développées 460,00 438,00{ 441,00] 386,00] 313,00( 304,00
CRO4 [participants exercant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus développées 460,00 438,00 441,00| 386,00 313,00| 304,00
CRO4 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En transition 2475,00{ 3047,00| 2053,00{2563,00| 1497,00{ 1 900,00
CRO4 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En transition 2475,00{ 3 047,00| 2053,00{2563,00| 1497,00{ 1 900,00
CROS5 |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur|Plus développées 1424,00( 1 952,00| 1226,00( 1 573,00 0,00 0,00

participation
CROS5 |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant & une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur|En transition 3458,00( 3 790,00( 2453,00( 2 309,00 0,00 1,00
participation

CRO6 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apreés la fin de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 [participants exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché¢ du travail six mois apres la fin de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS8 |participants de plus de 54 ans exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participants défavorisés exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 [participants défavorisés exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprées la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire

3 - SOCIETE INCLUSIVE ET EMPLOI

Priorité d’investissement

9i - I'inclusion active, y compris en vue de promouvoir 1'égalité des chances, la participation active et une meilleure aptitude a I'emploi

1.5.

Tableau 2C : Indicateurs de résultat spécifiques au programme pour le FSE et I'EJ

ID | Indicateur | Catégorie de | Unité de mesure de | Indicateurs de réalisation utilisés comme base pour la fixation des | Unité de mesure pour les valeurs de référence et les valeurs Valeur cible (2023) Taux de réalisation 2017
région Pindicateur cibles cibles
| | | | Cumulé | Total annuel [ Qualitative |
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes
1D Indicateur Catégorie de région 2016 2015
Cumulé | Total annuel Qualitative Cumulé | Total annuel | Qualitative
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes |

1D Indicateur Catégorie de région 2014

Cumulé [ Total annuel [ Qualitative

Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes |
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Axe prioritaire

3 - SOCIETE INCLUSIVE ET EMPLOI

Priorité d’investissement

9i - I'inclusion active, y compris en vue de promouvoir 1'égalité des chances, la participation active et une meilleure aptitude a I'emploi

Tableau 4A : Indicateurs de réalisation communs pour le FSE et I'lEJ - 3/ 9i

ID Indicateur Catégorie de Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017
région

Total H es | Femmes Total H Femmes | Total | H Femmes | Total | Hi Femmes

COO1 | chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée En transition 19512,0 82862,00 | 40921,0 | 41941,0 | 4,25 24161, [ 11767,00 | 1239400
0 0 0 0

CO02 | chémeurs de longue durée En transition 6 500,00 47159,00 | 23088,0 [ 24071,0| 7,26 13191, 6420,00 | 6771,00
0 0 00

COO03 | personnes inactives En transition 36 000,0 8 987,00 | 5485,00  3502,00| 0,25 2966,0 1776,00 1190,00
0 0

CO04 | personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 7723,00 [ 4879,00 | 2 844,00 2 746,0 1677,00 1069,00
0

COO05 | personnes exercant un emploi, y compris les indépendants En transition 3 800,00 1 843,00 877,00 966,00 [ 0,49 697,00 321,00 376,00

CO06 | moins de 25 ans En transition 24212,00 | 13057,0| 11155,0 64180 3478,00 2940,00
0 0 0

CO07 | plus de 54 ans En transition 2889,00 | 1382,00 1507,00 1019,0 479,00 540,00
0

COO08 | participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni | En transition 2767,00 | 1321,00 | 1446,00 963,00 458,00 505,00

enseignement ni formation

CO09 | titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 41 002,00 | 21478,0| 19524,0 11408, 5893,00 | 551500
0 0 00

CO10 | titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire (CITE 3) ou de l'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) | En transition 22425,00 [ 9806,00| 12619,0 7122,0 3089,00 | 4033,00
0 0

COIl1 | titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) En transition 5237,00 [ 2012,00 [ 3 225,00 1860,0 744,00 | 1116,00
0

COI12 | participants vivant dans des ménages sans emploi En transition 38616,00 | 19049,0 | 19567,0 15933, 791500 | 8018,00
0 0 00

COI13 | participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants a charge En transition 15126,00 | 4212,00 | 10914,0 6123,0 1749,00 | 4374,00
0 0

CO14 | participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants a charge En transition 3 894,00 671,00 | 3 223,00 15550 275,00 | 1280,00
0

COI5 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) En transition 21217,00 [ 11099,0 | 10118,0 6980,0 359400 | 3386,00
0 0 0

CO16 | participants handicapés En transition 6 021,00 7924,00 [ 5039,00 | 288500 1,32 2756,0 1747,00 | 1009,00
0

CO17 | autres personnes défavorisées En transition 5 800,00 26 590,00 | 14 107,0 | 12483,0| 4,58 13138, 6 873,00 6265,00
0 0 00

CO18 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 | personnes venant de zones rurales En transition 2768,00 | 1355,00| 1413,00 2768,0 1355,00 1413,00
0
CO20 | nombre de projets particllement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 71,00 71,00
CO21 | nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi En transition 0,00 0,00
C0O22 | nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00
C023 | nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 0,00

COO01 | chémeurs, y compris les chomeurs de longue durée Plus développées 20 000,0 29999,00 | 14097,0 | 15902,0| 1,50 82750 [ 388300 439200
0 0 0 0

CO02 | chémeurs de longue durée Plus développées 6 500,00 19479,00 | 9283,00 [ 10196,0 | 3,00 5139,0 242200 | 2717,00
0 0

COO03 | personnes inactives Plus développées 37500,0 3556,00 | 1808,00| 1748,00( 0,09 1157,0 589,00 568,00
0 0

CO04 [ personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 2385,00 | 1204,00| 1181,00 713,00 384,00 329,00

COO05_| personnes exercant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 1.700,00 1232,00 508,00 724,00 | 0,72 228,00 127,00 101,00

CO06 | moins de 25 ans Plus développées 8822,00 | 4804,00| 4018,00 2798,0 1.509,00 1289,00
0

CO07 | plus de 54 ans Plus développées 788,00 | 426,00 [ 362,00 287,00 157,00 130,00

COO08 | participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni | Plus développées 701,00 387,00 314,00 266,00 147,00 119,00

i nent ni formation

CO09 | titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 12 248,00 | 7 082,00 | 5 166,00 3219.0 1841,00 | 1378,00
0

CO10 | titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire (CITE 3) ou de l'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) | Plus développées 5101,00 [ 2443,00 [ 2 658,00 1391,0 707,00 684,00
0
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ID Indicateur Catégorie de Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017
région
Total | H es | Femmes Total H Femmes | Total | H Femmes | Total | H Femmes
COl1 | titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) Plus développées 1276,00 486,00 790,00 256,00 102,00 154,00
COI12 | participants vivant dans des ménages sans emploi Plus développées 9315,00 [ 5107,00 [ 4208,00 3 983.8 2160,00 | 1823,00
CO13 | participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants a charge Plus développées 3223,00 979,00 | 2 244,00 1 424.8 397,00 | 1027,00
CO14 | participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants a charge Plus développées 1 646,00 280,00 | 1 366,00 759,00 125,00 634,00
COI15 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées 15769,00 | 7 166,00 | 8 603,00 4 387.8 1990,00 | 2397,00
CO16 | participants handicapés Plus développées 3 700,00 2458,00 [ 1552,00 906,00 [ 0,66 812,00 512,00 300,00
CO17 | autres personnes défavorisées Plus développées 2 600,00 4 895,00 | 2244,00 [ 2651,00 1,88 2 952,8 1299,00 1653,00
CO18 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | personnes venant de zones rurales Plus développées 20,00 12,00 8,00 20,00 12,00 8,00
CO20 [ nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 89,00 89.00
CO21 | nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi Plus développées 0,00 0,00
CO022 | nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00
C0O23 | nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de 1'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00
Total général des participants 141 179,0 47719,
0 00
ID Ind Catégorie de région 2016 2015 2014
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
Coo1 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée En transition 23 387,00 11 405,00 11 982,00 20 729,00 10 355,00 10 374,00 14 585,00 7394,00 7191,00
€002 chomeurs de longue durée En transition 13 039,00 6 362,00 6 677,00 11 667,00 5731,00 5936,00 9 262,00 4 575,00 4 687,00
€003 personnes inactives En transition 3 264,00 2 009,00 1255,00 2 184,00 1.409,00 775,00 573,00 291,00 282,00
C0o04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 2 947,00 1.854,00 1093,00 2 030,00 1.348,00 682,00 0,00 0,00 0,00
€005 personnes exercant un emploi, y compris les indépendants En transition 444,00 207,00 237,00 441,00 213,00 228,00 261,00 136,00 125,00
CO06__| moins de 25 ans En transition 6 762,00 3751,00 3 011,00 6391,00 3 405,00 2 986,00 4641,00 2423,00 2218,00
€007 plus de 54 ans En transition 888,00 432,00 456,00 602,00 292,00 310,00 380.00 179,00 201,00
€008 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chémeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 858,00 413,00 445,00 586,00 282,00 304,00 360,00 168,00 192,00
€009 titulaires d'un dipldme de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 11 691,00 6156,00 5535,00 10 369,00 5471,00 4 898,00 7534,00 3 958,00 3 576,00
COl titulaires d'un dipléme du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition 6 547,00 2 847,0( 3 700,01 5379,00 2 386,00 2 993,0f 3377, 1 484,01 1 893,0
COl1 titulaires d'un dipldme de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) En transition 1 651,00 651,01 1 000,01 1101,00 387,00 714,01 625, 230,01 395,0(
COl1 participants vivant dans des ménages sans emploi En transition 14 484,00 7 167,0( 7317, 8199,00 3967, 4232,01 X 01 0
COl1 participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants a charge En transition 5596,00 1 572,00 4024, 3 407,00 891, 2 516,01 X 01 0
COl14 participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants a charge En transition 1359,00 259,01 1100, 980,00 137, 843,01 X 01 0
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) En transition 6 688,00 3551,00 3137, 4 376,00 2 268, 2 108,00 3 173,01 1 686,00 1 487,00
Col6 participants handicapés En transition 2557,00 1620,00 937,00 2327,00 1.514,00 813,00 284,00 158,00 126,00
CO17 autres personnes défavorisées En transition 8 369,00 4 452,00 3 917,00 5 083,00 2 782,00 2 301,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a l'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 personnes venant de zones rurales En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 nombre de projets particllement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 0,00 0,00 0,00
CO21 nombre de projets consacrés 4 la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi En transition 0,00 0,00 0,00
C022 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00 0,00
C0O23 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 0,00 0,00
Coot chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée Plus développées 8 158,00 3 729,00 4 429,00 7234,00 3 419,00 3 815,00 6332,00 3 066,00 3 266,00
€002 chomeurs de longue durée Plus développées 5370,00 2502,00 2 868,00 4 867.00 2317,00 2 550,00 4103,00 2 042,00 2 061,00
€003 personnes inactives Plus développées 1465,00 725,00 740,00 861,00 463,00 398,00 73,00 31,00 42,00
C0o04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 1014,00 485,00 529,00 658,00 335,00 323,00 0,00 0,00 0,00
€005 personnes exercant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 428,00 180,00 248,00 385,00 154,00 231,00 191,00 47,00 144,00
CO06__| moins de 25 ans Plus développées 2560,00 1360,00 1200,00 2093,00 1170,00 923,00 1371,00 765,00 606,00
€007 plus de 54 ans Plus développées 240,00 128,00 112,00 155,00 86,00 69,00 106,00 55,00 51,00
€008 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chémeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 218,00 117,00 101,00 131,00 72,00 59,00 86,00 51,00 35,00
€009 titulaires d'un dipldme de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 3341,00 1971,00 1370,00 3190,00 1.843,00 1347,00 2 498,00 1427,00 1071,00
CO10 titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) Plus développées 1.504,00 693,00 811,00 1235,00 577,00 658,00 971,00 466,00 505,00
COl1 titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) Plus développées 495,00 184,0 311,00 276,00 114,00 162,0 249, 86,0 163,00
CO12 participants vivant dans des ménages sans emploi Plus développées 3316,00 1 840,0¢ 1 476,01 2 016,00 1107,00 909,01 X 01 ,0(
CO13 participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants a charge Plus développées 1.045,00 334,01 K 754,00 248, 506,01 X 01 0
COl14 participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants a charge Plus développées 543,00 101,0 442 344,00 54, 290,01 X 01 0
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées 4 642,00 2 031,06 2611, 3 774,00 1743, 2 031,06 2 966, 1 402,01 1 564,00
COl16 participants handicapés Plus développées 778,00 503,00 275, 575,00 358, 217,00 293,01 179,00 114,00
CO17 autres personnes défavorisées Plus développées 1403,00 634,00 769,00 540,00 311,00 229,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 personnes venant de zones rurales Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 nombre de projets particllement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 0,00 0,00 0,00
CO21 nombre de projets consacrés 4 la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi Plus développées 0,00 0,00 0,00
C022 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00 0,00
C0O23 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00 0,00
Total général des participants 37231,00 34 213,00 22 016,00
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Axe prioritaire

3 - SOCIETE INCLUSIVE ET EMPLOI

Priorité d’investissement

9i - l'inclusion active, y compris en vue de promouvoir 1'égalité des chances, la participation active et une meilleure aptitude a I'emploi

Tableau 4B: Indicateurs de réalisation spécifiques au programme pour le FSE et I'lEJ - 3

D Indicateur Catégorie de région Unité de mesure Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
S001 Nombre d'heures de formation organisées En transition Heures 14 000 000,00 18 002 282,00 9 891 789,00 8 110 493,00 1,29 5482 749,00 2932 486,00 2 550 263,00
S001 Nombre d'heures de formation organisées Plus développées Heures 15 000 000,00 11261 903,00 5418233,00 5 843 670,00 0,75 2 949 163,00 1406 312,00 1542 851,00
SOl14 Nombre de chomeurs de 55 ans et plus En transition Nombre 300.00 2823,00 1342,00 1.481,00 941 1019,00 479,00 540,00
SO14 Nombre de chémeurs de 55 ans et plus Plus développées Nombre 350,00 722,00 397,00 325,00 2,06 287,00 157,00 130,00
1D Indicateur Catégorie de région 2016 2015 2014
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
SO0t Nombre d'heures de formation organisées En transition 5296 017,00 2 883 709,00 2412 308,00 4381 943,00 2 505 885,00 1876 058,00 2841 573,00 1,569 709,00 1271 864,00
S001 Nombre d'heures de formation organisées Plus développées 3 065 822,00 1438 555,00 1627 267,00 2 708 828,00 1310911,00 1397917,00 2 538 090,00 1262 455,00 1275 635,00
SO14 Nombre de chomeurs de 55 ans et plus En transition 858,00 413,00 445,00 586,00 282,00 304,00 360,00 168,00 192,00
SO14 Nombre de chomeurs de 55 ans et plus Plus développées 218,00 117,00 101,00 131,00 72,00 59,00 86,00 51,00 35,00
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Axe prioritaire 3 - SOCIETE INCLUSIVE ET EMPLOI

Priorité d’investissement 9iii - la lutte contre toutes les formes de discrimination et la promotion de I'égalité des chances

Tableau 2A : Indicateurs de résultat communs pour le FSE (par axe prioritaire, priorité d'investissement, et par catégorie de région). Les données
relatives a tous les indicateurs de résultat communs pour le FSE (avec et sans valeur cible) doivent étre ventilées par sexe. Pour un axe prioritaire
d'assistance technique, seuls les indicateurs communs pour lesquels une valeur cible a été définie doivent étre communiqués - 3 / 9iii

D Indicateur Catégorie |Indi s de réalisati Unité de mesure pour les Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017

de région |utilisés comme base pour la fixation des|valeurs de référence et les
valeurs cibles valeurs cibles
Total | H Femmes | Total | H Femmes | Total | H Femmes | H F

CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transition

CRO2 |participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO2 |participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transition

CRO3 |participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO3 |participants obtenant une qualification au terme de leur participation En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transition

CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transition

CROS |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une [Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

formation menant & une qualification, ou exercant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme [développées
de leur participation
CROS5 |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formation menant a une qualification, ou exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme |transition
de leur participation

CRO6 |participants exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation développées

CROG6 |participants exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur(En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation transition

CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation développées

CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation transition

CRO8 |participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de leur participation développées

CRO8 |participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de leur participation transition

CRO9 |participants défavorisés exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin de|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
leur participation développées

CRO9 |participants défavorisés exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin de|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
leur participation transition

ID _ |Indicateur Catégorie de région 2016 2015 2014

H Femmes | H Femmes | H Femmes

CRO1 [participants inactifs és dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO1 |participants inactifs ¢s dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO2 |participants suivant un i nent ou une formation au terme de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO2 |participants suivant un ignement ou une formation au terme de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO3 [participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO3 |participants obtenant une qualification au terme de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO4 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1D Ind Catégorie de région 2016 2015 2014
H Femmes | H Femmes | H Femmes
CRO4 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS5 |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur|Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation
CROS5 |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur|En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation
CRO6 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 [participants exercant un emploi, y compris 4 titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché¢ du travail six mois apres la fin de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS8 |participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participants défavorisés exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 [participants défavorisés exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire

3 - SOCIETE INCLUSIVE ET EMPLOI

Priorité d’investissement

9iii - la lutte contre toutes les formes de discrimination et la promotion de 1'égalité des chances

1.6.

Tableau 2C : Indicateurs de résultat spécifiques au programme pour le FSE et I'EJ

FR

D Indicateur Catégorie de | Unité de mesure de | Indicateurs de réalisation utilisés comme base | Unité de mesure pour les valeurs de Valeur cible (2023) Taux de réalisation 2017
région Pindicateur pour la fixation des cibles référence et les valeurs cibles
Cumulé Total annuel Qualitative |
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes

SROI | Nombre de pratiques exemplaires de promotion de I'égalité | En transition Nombre (Nombre) Nombre 120,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

des chances évaluées par un jury
SROI | Nombre de pratiques exemplaires de promotion de I'égalité | Plus Nombre (Nombre) Nombre 63,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

des chances évaluées par un jury développées
1D Indicateur Catégorie de région 2016 2015

Cumulé Total annuel Qualitative Cumulé Total annuel Qualitative
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
SRO1 Nombre de pratiques exemplaires de promotion de I'égalité des chances évaluées par un jury En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SRO1 Nombre de pratiques exemplaires de promotion de I'égalité des chances évaluées par un jury Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicateur Catégorie de région 2014
Cumulé Total annuel Qualitative
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes

SRO1 Nombre de pratiques exemplaires de promotion de I'égalité des chances évaluées par un jury En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SRO1 Nombre de pratiques exemplaires de promotion de I'égalité des chances évaluées par un jury Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire 3 - SOCIETE INCLUSIVE ET EMPLOI

Priorité d’investissement 9iii - la lutte contre toutes les formes de discrimination et la promotion de 1'égalité des chances

Tableau 4A : Indicateurs de réalisation communs pour le FSE et I'l[EJ - 3/ 9iii

ID Indicateur Catégorie de Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017
région
Total | Hommes | Femmes | Total | H Femmes | Total | H F Total | H F

COO1 | chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | chomeurs de longue durée En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | personnes inactives En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | personnes inactives ne suivant ni i 1ent ni formation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05_| personnes exercant un emploi, y compris les indépendants En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06_| moins de 25 ans En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | plus de 54 ans En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni | En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

formation
CO09 | titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de 1 i nent secondaire (CITE 3) ou de l'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COIl1 | titulaires d'un diplome de I'ensei rent supérieur (CITE 5 a 8) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI12 | participants vivant dans des ménages sans emploi En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants a charge En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants a charge En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les con és marginalisées telles que les Roms) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participants handicapés En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | autres personnes défavorisées En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI18 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | personnes venant de zones rurales En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 [ nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 6,00 6,00
CO21 | nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans l'emploi En transition 0,00 0,00
CO22 | nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00
CO23 | nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 0,00
COO01_| chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02_| chomeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | personnes inactives Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | personnes inactives ne suivant ni i 1ent ni formation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | personnes exercant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | moins de 25 ans Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | plus de 54 ans Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni ignement ni | Plus développé 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

formation
CO09 | titulaires d'un diplome de I'ensei rent primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de l'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 & 8) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI12 | participants vivant dans des ménages sans emploi Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants a charge Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants a charge Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les con és marginalisées telles que les Roms) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participants handicapés Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | autres personnes défavorisées Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | personnes venant de zones rurales Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 [ nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 4,00 4,00
CO21 | nombre de projets consacrés a la participation durable et & la progression des femmes dans l'emploi Plus développées 0,00 0,00
CO22 | nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00
CO023 | nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00

Total général des participants 0,00 0,00
[1D [ Indicateur | Catégorie de région [ 2016 [ 2015 [ 2014 |

| Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
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Coo01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 chomeurs de longue durée En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 personnes inactives En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO0s personnes exercant un emploi, y compris les indépendants En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 moins de 25 ans En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 plus de 54 ans En transition 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 01 0,00 0,00 0,00 01 01 01 0,00 0,00
CO09 titulaires d'un dipldme de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 01 0,00 0,00 0,00 X 01 01 0,00 0,00
CO10 titulaires d'un dipléme du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition 01 0,00 0,00 0,00 X 01 01 0,00 0,00
COl11 titulaires d'un dipldme de I'enseignement supérieur (CITE S a 8) En transition 01 0,00 0,00 0,00 X 01 01 0,00 0,00
CO12 participants vivant dans des ménages sans emploi En transition 0,01 0,00 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants a charge En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl14 participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants a charge En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participants handicapés En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 autres personnes défavorisées En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personnes sans domicile fixe ou confrontées & I'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 personnes venant de zones rurales En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 nombre de projets particllement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 0,00 0,00 0,00
CO21 nombre de Ero‘ets consacrés  la participation durable et & la progression des femmes dans 'emploi En transition 0,00 0,00 0,00
C0O22 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00 0,00
CO23 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 0,00 0,00
CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 chomeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 personnes inactives Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 personnes exercant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 moins de 25 ans Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 plus de 54 ans Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chémeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
€009 titulaires d'un dipldme de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de l'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées .0 0,00 0,00 0,00 .0 0 .0 0,00 0,00
Co10 titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) Plus développées .0 0,00 0.00 0,00 X 0 0 0,00 0.00
COl11 titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE S a 8) Plus développées 01 0,00 0,00 0,00 X 01 01 0,00 0,00
CO12 participants vivant dans des ménages sans emploi Plus développées 01 0,00 0,00 0,00 X 01 01 0,00 0,00
CO13 participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants a charge Plus développées 0,0/ 0,00 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,00 0,00
COl14 participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants a charge Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participants handicapés Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 autres personnes défavorisées Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personnes sans domicile fixe ou confrontées & l'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 personnes venant de zones rurales Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 nombre de projets particllement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 0,00 0,00 0,00
CO21 nombre de projets consacrés 4 la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi Plus développées 0,00 0,00 0,00
C0O22 nombre de Ero‘ets ciblés sur les administrations ou les services. publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00 0,00
CO23 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00 0,00

Total général des participants 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire

3 - SOCIETE INCLUSIVE ET EMPLOI

Priorité d’investissement

9iii - la lutte contre toutes les formes de discrimination et la promotion de I'égalité des chances

Tableau 4B: Indicateurs de réalisation spécifiques au programme pour le FSE et I'lEJ - 3

D Indicateur Catégorie de région Unité de mesure Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017

Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
S009 Nombre de projets ciblant la lutte contre les discriminations a I'emploi liées a la nationalité et a I'origine ethnique En transition Nombre 13,00 9,00 0,69 3,00
S009 Nombre de projets ciblant la lutte contre les discriminations a I'emploi liées a la nationalité et a I'origine ethnique Plus développées Nombre 15,00 3,00 0,20 1,00
S010 Nombre de projets ciblant la lutte contre les discriminations li¢es au handicap En transition Nombre 6,00 4,00 0,67 1,00
SO10 Nombre de projets ciblant la lutte contre les discriminations liées au handicap Plus développées Nombre 10,00 0,00 0,00 0,00
SO11 Nombre de projets promouvant la lutte contre la pauvreté En transition Nombre 12,00 6,00 0,50 2,00
SO11 Nombre de projets promouvant la lutte contre la pauvreté Plus développées Nombre 18,00 3,00 0,17 1,00
1D Indicateur Catégorie de région 2016 2015 2014

Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes

S009 Nombre de projets ciblant la lutte contre les discriminations & I'emploi li¢es a la nationalité et a I'origine ethnique En transition 3,00 3,00 0,00
S009 Nombre de projets ciblant la lutte contre les discriminations & I'emploi liées a la nationalité et a I'origine ethnique Plus développées 1,00 1,00 0,00
S010 Nombre de projets ciblant la lutte contre les discriminations liées au handicap En transition 1,00 1,00 1,00
S010 Nombre de projets ciblant la lutte contre les discriminations liées au handicap Plus développées 0,00 0,00 0,00
SOl11 Nombre de projets promouvant la lutte contre la pauvreté En transition 2,00 2,00 0,00
SOl11 Nombre de projets promouvant la lutte contre la pauvreté Plus développées 1,00 1,00 0,00

FR

47

FR




Axe prioritaire

4 - INTEGRATION DURABLE DES JEUNES AU TRAVAIL

Priorité
d’investissement

8ii - Intégration durable sur le marché du travail des jeunes (FSE), en particulier ceux qui sont sans emploi et qui ne suivent ni enseignement ni formation, y compris
les jeunes exposés a l'exclusion sociale et ceux issus de groupes marginalisés, en mettant notamment en ceuvre la garantie pour la jeunesse

Tableau 2A : Indicateurs de résultat communs pour le FSE (par axe prioritaire, priorité d'investissement, et par catégorie de région). Les données
relatives a tous les indicateurs de résultat communs pour le FSE (avec et sans valeur cible) doivent étre ventilées par sexe. Pour un axe prioritaire
d'assistance technique, seuls les indicateurs communs pour lesquels une valeur cible a été définie doivent étre communiqués - 4/ 8ii

D Indicateur Catégorie |Indicateurs de réalisation communs|Unité de mesure pour les Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017
de région |utilisés comme base pour la fixation des|valeurs de référence et les
valeurs cibles valeurs cibles
Total | Hommes | Femmes | Total | H F Total | H Femmes | H Femmes
CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus 77,00 61,00 16,00 11,00 3,00
développées
CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus CO03 personnes inactives Nombre 3084, 77,00 61,00 16,00( 0,02 11,00 3,00
développées 00
CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, En 156,00 91,00 65,00 28,00 15,00
transition
CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, En CO03 personnes inactives Nombre 3300, 156,00 91,00 65,00 0,05 28,00 15,00
transition 00
CRO2 |participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation Plus 718,001 384,00| 334,00 191,00 202,00
développées
CRO2 |participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation Plus CO04 personnes inactives ne suivant ni Nombre 1630, 718,001 384,00 334,00 0,44 191,00 202,00
développées |enseignement ni formation 00
CRO2 |participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation En 1049, 575,00| 474,00 208,00 140,00
transition 00
CRO2 |participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation En CO04 personnes inactives ne suivant ni Nombre 1700, 1049, 575,00( 474,00| 0,62 208,00| 140,00
transition enseignement ni formation 00 00
CRO3 |participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus 3057,/ 2091,00( 966,00 179,00{ 113,00
développées 00
CRO3 |participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus CO03 personnes inactives Nombre 4890, 3057, 2091,00( 966,00( 0,63 179,00 113,00
développées 00 00
CRO3 |participants obtenant une qualification au terme de leur participation En 5706, 3594,00|2 112,00 266,00| 174,00
transition 00
CRO3 |participants obtenant une qualification au terme de leur participation En CO03 personnes inactives Nombre 5300, 5706, 3594,00(2112,00( 1,08 266,00 174,00
transition 00 00
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus 708,001 372,00( 336,00 92,00{ 139,00
développées
CRO4 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus CO03 personnes inactives Nombre 6 520, 708,00( 372,00| 336,00| 0,11 92,00 139,00
développées 00
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En 1748, 775,00( 973,00 392,001 509,00
transition 00
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En COO03 personnes inactives Nombre 7000, 1748, 775,00| 973,00| 0,25 392,00| 509,00
transition 00 00
CROS5 |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une|Plus 286,00 158,00 128,00 98,00 100,00
formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au [développées
terme de leur participation
CROS5 |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une|En 680,00 369,00 311,00 128,00 90,00
formation menant a une qualification, ou exercant un emploi, y compris a titre indépendant, au |transition
terme de leur participation
CROG6 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation développées
CROG6 |participants exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin de leur|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation transition
CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois apres la fin de leur|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation développées
CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois apres la fin de leur|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation transition
CRO8 |participants de plus de 54 ans exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ID Indicateur Catégorie |Indicateurs de réalisation communs|Unité de mesure pour les Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017
de région |utilisés comme base pour la fixation des|valeurs de référence et les
valeurs cibles valeurs cibles
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Hommes | Femmes
fin de leur participation développées
CRO8 |participants de plus de 54 ans exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fin de leur participation transition
CRO9 |participants défavorisés exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
leur participation développées
CRO9 |participants défavorisés exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
leur participation transition
1D Indicateur Catégorie de région 2016 2015 2014
Hi Femmes | H Femmes | H Femmes
CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus développées 50,00 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus développées 50,00 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO1 |participants inactifs és dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, En transition 28,00 25,00 35,00 25,00 0,00 0,00
CROI |participants inactifs és dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, En transition 28,00 25,00 35,00 25,00 0,00 0,00
CRO2 |participants suivant un i nent ou une formation au terme de leur participation Plus développées 170,00 110,00 23,00 22,00 0,00 0,00
CRO2 |participants suivant un i nent ou une formation au terme de leur participation Plus développées 170,00 110,00 23,00 22,00 0,00 0,00
CRO2 |participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation En transition 201,00 169,00 127,00{ 110,00 39,00 55,00
CRO2 |participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation En transition 201,00( 169,00{ 127,00{ 110,00 39,00 55,00
CRO3 [participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus développées 784,00) 323,00 1128,00{ 530,00 0,00 0,00
CRO3 |[participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus développées 784,00| 323,00( 1128,00| 530,00 0,00 0,00
CRO3 [participants obtenant une qualification au terme de leur participation En transition 1243,00] 708,00 2085,00( 1 230,00 0,00 0,00
CRO3 |[participants obtenant une qualification au terme de leur participation En transition 1243,00f 708,00 2 085,00 1230,00 0,00 0,00
CRO4 [participants exercant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus développées 268,00 189,00 12,00 8,00 0,00 0,00
CRO4 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus développées 268,00 189,00 12,00 8,00 0,00 0,00
CRO4 [participants exercant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En transition 325,00| 408,00 49,00 49,00 9,00 7,00
CRO4 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En transition 325,00| 408,00 49,00 49,00 9,00 7,00
CROS5 |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur|Plus développées 59,00 28,00 1,00 0,00 0,00 0,00
participation
CROS5 |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur|En transition 125,00( 103,00 116,00 118,00 0,00 0,00
participation
CRO6 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le march¢ du travail six mois apres la fin de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché¢ du travail six mois apres la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS8 |participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS8 |participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participants défavorisés exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participants défavorisés exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire

4 - INTEGRATION DURABLE DES JEUNES AU TRAVAIL

Priorité
d’investissement

8ii - Intégration durable sur le marché du travail des jeunes (FSE), en particulier ceux qui sont sans emploi et qui ne suivent ni enseignement ni formation, y compris
les jeunes exposés a l'exclusion sociale et ceux issus de groupes marginalisés, en mettant notamment en ceuvre la garantie pour la jeunesse

1.7.

Tableau 2C : Indicateurs de résultat spécifiques au programme pour le FSE et I'EJ

ID | Indicateur | Catégorie de | Unité de mesure de | Indicateurs de réalisation utilisés comme base pour la fixation des | Unité de mesure pour les valeurs de référence et les valeurs Valeur cible (2023) Taux de réalisation 2017
région Pindicateur cibles cibles
| | | Cumulé Total annuel [ Qualitative |
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes
1D Indicateur Catégorie de région 2016 2015
Cumulé | Total annuel Qualitative Cumulé | Total annuel | Qualitative
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes |

1D Indicateur Catégorie de région 2014

Cumulé [ Total annuel [ Qualitative

Total | Hommes Femmes | Total | Hommes | Femmes |
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Axe prioritaire 4 - INTEGRATION DURABLE DES JEUNES AU TRAVAIL

Priorité 8ii - Intégration durable sur le marché du travail des jeunes (FSE), en particulier ceux qui sont sans emploi et qui ne suivent ni enseignement ni formation, y compris
d’investissement les jeunes exposés a l'exclusion sociale et ceux issus de groupes marginalisés, en mettant notamment en ceuvre la garantie pour la jeunesse

Tableau 4A : Indicateurs de réalisation communs pour le FSE et 1'[EJ - 4/ 8ii

D Indicateur Catégorie de Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017
région

Total Hommes | Femmes Total H Femmes | Total | H Femmes | Total | H Femmes

COO01 | chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée En transition 900,00 7841,00 [ 4170,00 | 3671,00 [ 8,71 37040 1920,00 | 1784,00
0

CO02_| chomeurs de longue durée En transition 300,00 1 268,00 696,00 572,00 | 4.23 577,00 317,00 260,00

CO03 | personnes inactives En transition 16 000,0 38327,0 | 26327,0 | 120000 | 2,40 12558, | 9154,00 | 3 404,00
0 0 0 0 00

CO04 | personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 37910,0 | 26075,0 | 11835,0 12 141, 8902,00 3239,00
0 0 0 00

COO05_| personnes exercant un emploi, y compris les indépendants En transition 6,00 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00

CO06 | moins de 25 ans En transition 46172,0 | 30499,0 | 15673,0 16262, [ 1107400 | 5188,00
0 0 0 00

CO07 | plus de 54 ans En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

COO08 | participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni | En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

enseignement ni formation

CO09 | titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 15043,0 [ 9697,00 | 5346,00 34490 2336,00 1113,00
0 0

CO10 | titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire (CITE 3) ou de l'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) | En transition 11287,0 [ 6764,00 [ 4523,00 5415,0 3001,00 | 2414,00
0 0

COl1 | titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) En transition 1331,00 441,00 890,00 509,00 171,00 338,00

COI12 | participants vivant dans des ménages sans emploi En transition 1454,00 794,00 660,00 596,00 324,00 272,00

CO13 | participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants a charge En transition 162,00 54,00 108,00 63,00 23,00 40,00

CO14 | participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants a charge En transition 13,00 5,00 8,00 6,00 2,00 4,00

CO15 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les con és marginalisées telles que les Roms) En transition 193,00 100,00 93,00 101,00 46.00 55,00

CO16 | participants handicapés En transition 1 507,00 871,00 636,00 527,00 306,00 221,00

CO17 | autres personnes défavorisées En transition 4142,00 | 2604,00 | 1538,00 32110 2092,00 1119,00
0

CO18 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 | personnes venant de zones rurales En transition 238,00 131,00 107,00 238,00 131,00 107,00
C0O20 [ nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 51,00 51,00
CO21 | nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans l'emploi En transition 0,00 0,00
CO22 | nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00
CO23 | nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 0,00

COO01 | chémeurs, y compris les chomeurs de longue durée Plus développées 850,00 2784,00 [ 1499,00 | 128500 3,28 1117,0 612,00 505,00
0

CO02 | chomeurs de longue durée Plus développées 250,00 427,00 218,00 209,00 | 1,71 92,00 48,00 44,00

COO03 | personnes inactives Plus développées 15 000,0 15190,0 [ 10552,0 | 4 638,00 1,01 5704,0 3928,00 1776,00
0 0 0 0

CO04 | personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 13303,0 | 9302,00 | 4 001,00 3817,0 2 678,00 1139,00
0 0

COO05 | personnes exercant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO06 | moins de 25 ans Plus développées 17974,0 | 12051,0 | 5923,00 6821,0 454000 | 2281,00
0 0 0

CO07 | plus de 54 ans Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

COO08 | participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni | Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

i nent ni formation

CO09 | titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 5315,00 | 365500 | 1660,00 2196,0 1537,00 659,00
0

CO10 | titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de l'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) | Plus développées 4035,00 | 2597,00 [ 1438,00 1377,0 813,00 564,00
0

COl11 | titulaires d'un diplome de l'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) Plus développées 704,00 266,00 438,00 163,00 58,00 105,00

CO12 | participants vivant dans des ménages sans emploi Plus développées 638,00 429,00 209,00 424,00 291,00 133,00

CO13 | participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants a charge Plus développées 26,00 7,00 19,00 23,00 6,00 17,00

CO14 | participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants a charge Plus développées 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00

CO15 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées 830,00 514,00 316,00 497,00 309,00 188,00

CO16 | participants handicapés Plus développées 50,00 37,00 13,00 22,00 18,00 4,00
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D Indicateur Catégorie de Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017
région
Total | Hommes | Femmes | Total | H Femmes | Total | H Femmes | Total | H Femmes
CO17 | autres personnes défavorisées Plus développées 775,00 464,00 311,00 622,00 355,00 267,00
CO18 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | personnes venant de zones rurales Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 [ nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 20,00 20,00
CO21 | nombre de projets consacrés a la participation durable et & la progression des femmes dans 1'emploi Plus développées 0,00 0,00
CO22 | nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00
CO023 | nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00
Total général des participants 64 148,0 23 083,
0 00
1D Indicateur Catégorie de région 2016 2015 2014
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
COo01 chomeurs, y compris les chémeurs de longue durée En transition 2 704,00 1.404,00 1.300,00 1312,00 777,00 535,00 121,00 69.00 52,00
C0O02 chomeurs de longue durée En transition 219, 124,00 95,01 388,01 213,00 175,0 84,00 42,01 42,00
€003 personnes inactives En transition 13 136, 8762,00 4 374,01 12595,0 8398.,00 4197.0 38,00 13,0 25,0
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 13 136, 8762,00 4 374,01 12 595,0 8398.00 4197.0 38,00 13,0 25,0
CO05 personnes exercant un emploi, y compris les indépendants En transition X 0,00 0,01 0,0 0,00 0,0 6,00 3,0 3,00
CO06 moins de 25 ans En transition 15 840, 10 166,00 5 674,01 13 905,0 9 174,00 4 731,00 165,00 85,0 80,0
CO07 plus de 54 ans En transition X\l 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 5 882,00 3 736,00 2 146,00 5 609,00 3572,00 2 037,00 103,00 53,00 50,00
CO10 titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition 3261,00 2 073,00 1 188,00 2 564,00 1 666,00 898,00 47,00 24,00 23,00
COl1 titulaires d'un diplome de l'enseignement supérieur (CITE 5 4 8) En transition 750,00 251,00 499,00 68,00 19,00 49,00 4,00 0,00 4,00
CO12 participants vivant dans des ménages sans emploi En transition 512,00 280,00 232,00 346,00 190,00 156,00 0,00 0,00 0,00
CO13 participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants & charge En transition 57,00 16,00 41,00 42,00 15,00 27,00 0,00 0,00 0,00
COl14 participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants & charge En transition 5,00 2,00 3,00 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) En transition 68,00 43,00 25,00 18,00 8,00 10,00 6,00 3,00 3,00
Co16 participants handicapés En transition 614,00 365,00 249.00 366,00 200,00 166,00 0,00 0,00 0,00
CO17 autres personnes défavorisées En transition 423,00 250,00 173,00 368,00 190,00 178,00 140,00 72,00 68,00
CO18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 personnes venant de zones rurales En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 nombre de projets particllement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 0,00 0,00 0.00
Cco21 nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi En transition 0,00 0,00 0.00
€022 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00 0,00
€023 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 0,00 0,00
Coo1 chomeurs, y compris les chémeurs de longue durée Plus développées 1164,00 601,00 563,00 503,00 286,00 217,00 0,00 0,00 0,00
€002 chomeurs de longue durée Plus développées 34,00 15,00 19,00 301,00 155,00 146,00 0,00 0,00 0,00
€003 personnes inactives Plus développées 4645, 3224,00 1421,0 4841,0 3400,00 1441,0 0,00 .0 0
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 4645, 3224,00 1421,0 4841,0 3400.,00 1441,0 0,00 0 0
CO05 personnes exercant un emploi, y compris les indépendants Plus développées [iX 0,00 0,01 0,0 0,00 01 0,00 01 0
CO06 moins de 25 ans Plus développées 5 809, 3 825,00 1 984,01 5 344,01 3 686,00 1 658,01 0,00 01 0
CO07 plus de 54 ans Plus développées [iX 0,00 0,01 0,0 0,00 01 0,00 01 0
CO08 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 1 868,00 1.240,00 628,00 1251,00 878,00 373,00 0,00 0,00 0,00
CO10 titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) Plus développées 1 357,00 909,00 448,00 1301,00 875,00 426,00 0,00 0,00 0,00
COl11 titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) Plus développées 491,00 190,00 301,00 50,00 18,00 32,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participants vivant dans des ménages sans emploi Plus développées 211,00 135,00 76,00 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants a charge Plus développées 3,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl14 participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants a charge Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées 207,00 120,00 87,00 126,00 85,00 41,00 0,00 0,00 0,00
Col6 participants handicapés Plus développées 28,00 19.00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 autres personnes défavorisées Plus développées 144,00 105,00 39,00 9,00 4,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo19 personnes venant de zones rurales Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 nombre de projets particllement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 0,00 0,00 0,00
Co21 nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans l'emploi Plus développées 0,00 0,00 0,00
€022 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00 0,00
€023 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00 0,00
Total général des participants 21 649,00 19 251,00 165,00
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4 - INTEGRATION DURABLE DES JEUNES AU TRAVAIL

Axe prioritaire
Priorité

8ii - Intégration durable sur le marché du travail des jeunes (FSE), en particulier ceux qui sont sans emploi et qui ne suivent ni enseignement ni formation, y compris
les jeunes exposés a l'exclusion sociale et ceux issus de groupes marginalisé€s, en mettant notamment en ceuvre la garantie pour la jeunesse

d’investissement

Tableau 4B: Indicateurs de réalisation spécifiques au programme pour le FSE et I'lEJ - 4
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1D Indicateur Catégorie de région Unité de mesure Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017

Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
S001 Nombre d'heures de formation organisées En transition Heures 6 500 000,00 5969 344,00 4287 598,00 1681 746,00 0,92 4513 103,00 3284 379,00 1228 724,00
S001 Nombre d'heures de formation organisées Plus développées Heures 6700 000,00 2 455 586,00 1726 298,00 729 288,00 0,37 1727 018,00 1211 390,00 515 628,00
1D Indicateur Catégorie de région 2016 2015 2014

Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes

S001 Nombre d'heures de formation organisées En transition 728 514,00 502 461,00 226 053,00 722 803,00 497 115,00 225 688,00 492400 3 643,00 1281,00
S001 Nombre d'heures de formation organisées Plus développées 240 939,00 173 854,00 67 085,00 487 629,00 341 054,00 146 575,00 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire

4 - INTEGRATION DURABLE DES JEUNES AU TRAVAIL

Priorité
d’investissement

8ii - Intégration durable sur le marché du travail des jeunes (IEJ), en particulier ceux qui sont sans emploi et qui ne suivent ni enseignement ni formation, y compris
les jeunes exposés a l'exclusion sociale et ceux issus de groupes marginalisés, en mettant notamment en ceuvre la garantie pour la jeunesse

Tableau 2B : Indicateurs de résultat pour I'lEJ par axe prioritaire ou partie d'axe prioritaire (article 19, paragraphe 3, et annexes I et II du

réglement FSE) - 4/ 8ii

D Indicateur Indicateurs de réalisation communs [ Unité de mesure pour les Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017
utilisés comme base pour la fixation des | valeurs de référence et les
valeurs cibles valeurs cibles
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Hommes | Femmes
CRO1 | participants chomeurs qui suivent I'intervention soutenue par I'lEJ jusqu'a son terme COO01 chomeurs, y compris les chomeurs de Nombre 20 500 20393 [ 10820,0 | 9573,00| 0,99 4204,00 | 3 704,00
longue durée ,00 ,00 0
CRO2 | participants chomeurs qui regoivent une offre d'emploi, un complément de formation, un | COO1 chémeurs, y compris les chomeurs de Nombre 8200, 4852, 255500 2297,00| 0,59 1 688,00 | 1573,00
apprentissage ou un stage au terme de leur participation longue durée 00 00
CRO3 | participants chomeurs qui suivent un enseignement/une formation, ou qui obtiennent une | COO1 chomeurs, y compris les chomeurs de Nombre 12 300 8513, | 4227,00 [ 4286,00( 0,69 2054,00 [ 2 029,00
qualification, ou qui travaillent, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation longue durée ,00 00
CRO4 | participants chomeurs de longue durée qui suivent l'intervention soutenue par I'IEJ jusqu'a son | CO02 chomeurs de longue durée Nombre 8 600, 8278, | 4458,00( 3820,00| 0,96 823,00 765,00
terme 00 00
CRO5 | participants chomeurs de longue durée qui recoivent une offre d'emploi, un complément de | CO02 chomeurs de longue durée Nombre 2900, 1 046, 567,00 479,00 | 0,36 310,00 250,00
formation, un apprentissage ou un stage au terme de leur participation 00 00
CRO6 | participants chomeurs de longue durée qui suivent un enseignement/une formation, ou qui | CO02 chémeurs de longue durée Nombre 5600, 2361, 1187,00| 1174,00 | 0,42 512,00 514,00
obtiennent une qualification, ou qui travaillent, y compris a titre indépendant, au terme de leur 00 00
participation
CRO7 | participants inactifs ne suivant ni enseignement ni formation qui suivent l'intervention soutenue | CO04 personnes inactives ne suivant ni Nombre 4000, 2309, | 1548,00 761,00 [ 0,58 1 056,00 563,00
par I'[EJ jusqu'a son terme enseignement ni formation 00 00
CRO8 | participants inactifs ne suivant ni enseignement ni formation qui regoivent une offre d'emploi, un | CO04 personnes inactives ne suivant ni Nombre 2 800, 1141, 744,00 397,00 | 0,41 542,00 282,00
complément de formation, un apprentissage ou un stage au terme de leur participation enseignement ni formation 00 00
CRO9 | participants inactifs ne suivant ni enseignement ni formation qui suivent un enseignement/une | CO04 personnes inactives ne suivant ni Nombre 1200, 16320 | 11258,0 | 5062,00 | 13,60 639,00 329,00
formation, qui obtiennent une qualification, ou qui travaillent, y compris a titre indépendant, au | enseignement ni formation 00 ,00 0
terme de leur participation
CRI10 | participants suivant un complément de formation, un programme de formation menant a une | CO04 personnes inactives ne suivant ni Nombre 8200, 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00
qualification, un apprentissage ou un stage six mois aprés la fin de leur participation ensei 1t ni formation 00
CRI1 | participants exer¢ant un emploi six mois aprés la fin de leur participation CO04 personnes inactives ne suivant ni Nombre 4100, 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
enseignement ni formation 00
CR12 | participants exergant une activité d'indépendant six mois apres la fin de leur participation CO04 personnes inactives ne suivant ni Nombre 200,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00
enseignement ni formation
CRO1 | participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, 1359, 936,00 423,00 159,00 73,00
00
CRO2 | participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation 13457 7519,00 [ 5938,00 1.320,00 780,00
,00
CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation 4958, 3155,00| 1803,00 654,00 364,00
00
CRO4 | participants exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation 5606, | 2854,00| 2752,00 1327,00 | 1 540,00
00
CRO5 | participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une 2909, | 1727,00| 1182,00 953,00 681,00
formation menant a une qualification, ou exerg¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, au 00
terme de leur participation
CRO6 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation
CRO7 | participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
leur participation
CRO8 | participants de plus de 54 ans exercant un emploi, y compris 4 titre indépendant, six mois apres la 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fin de leur participation
CRO9 | participants défavorisés exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
leur participation
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D Indicateur Indicateurs de réalisation communs utilisés comme base pour la 2016 2015 2014
fixation des valeurs cibles
H Femmes | H Femmes | H Femmes

CRO1 | participants chdmeurs qui suivent l'intervention soutenue par I'IEJ jusqu'a son terme COO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée 3166,00 | 2877,00 | 3364,00 [ 2915,00 86,00 77,00

CRO2_| participants chomeurs qui regoivent une offre d'emploi, un complément de formation, un apprentissage ou un stage au terme de leur participation COO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée 720,00 558,00 106,00 135,00 41,00 31,00

CRO3 | participants chomeurs qui suivent un enseignement/une formation, ou qui obtiennent une qualification, ou qui travaillent, y compris a titre indépendant, au | COO1 chémeurs, y compris les chomeurs de longue durée 1.794,00 [ 1926,00 379,00 331,00 0,00 0,00
terme de leur participation

CRO4 | participants chomeurs de longue durée qui suivent l'intervention soutenue par I'IEJ jusqu'a son terme CO02 chomeurs de longue durée 1.025,00 828,00 [ 2610,00 [ 2227,00 0,00 0,00

CRO5 | participants chomeurs de longue durée qui regoivent une offre d'emploi, un complément de formation, un apprentissage ou un stage au terme de leur [ CO02 chdomeurs de longue durée 198,00 158,00 49,00 68,00 10,00 3,00
participation

CRO6 | participants chomeurs de longue durée qui suivent un enseignement/une formation, ou qui obtiennent une qualification, ou qui travaillent, y compris a titre [ CO02 chomeurs de longue durée 425,00 417,00 250,00 243,00 0,00 0,00
indépendant, au terme de leur participation

CRO7 | participants inactifs ne suivant ni nent ni formation qui suivent l'intervention soutenue par 'I[EJ jusqu'a son terme CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation 460,00 184,00 32,00 14,00 0,00 0,00

CRO8 | participants inactifs ne suivant ni enseignement ni formation qui regoivent une offre d'emploi, un complément de formation, un apprentissage ou un stage au [ CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation 190,00 107,00 12,00 8,00 0,00 0,00
terme de leur participation

CRO9 | participants inactifs ne suivant ni enseignement ni formation qui suivent un enseignement/une formation, qui obtiennent une qualification, ou qui travaillent, y | CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation 4377,00 [ 2039,00 [ 6242,00 | 2 694,00 0,00 0,00
compris a titre indépendant, au terme de leur participation

CRI10 | participants suivant un complément de formation, un programme de formation menant a une qualification, un apprentissage ou un stage six mois aprés la fin [ CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de leur participation

CRI11 | participants exer¢ant un emploi six mois aprés la fin de leur participation CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR12 | participants exercant une activité d'indépendant six mois apres la fin de leur participation CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO! | participants inactifs és dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, 49,00 17,00 11,00 0,00 717,00 333,00

CRO2 | participants suivant un nent ou une formation au terme de leur participation 5196,00 | 4532,00 366,00 313,00 637,00 313,00

CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation 756,00 478,00 | 1299,00 660,00 446,00 301,00

CRO4 | participants exercant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation 1384,00 | 1074,00 143,00 138,00 0,00 0,00

CROS5 | participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant a une qualification, ou exergant un 626,00 362,00 148,00 139,00 0,00 0,00
emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation

CRO6 | participants exer¢ant un emploi, y compris 4 titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO7 | participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur participation 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO8 | participants de plus de 54 ans exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO9 | participants défavorisés exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire

4 - INTEGRATION DURABLE DES JEUNES AU TRAVAIL

Priorité
d’investissement

8ii - Intégration durable sur le marché du travail des jeunes (IEJ), en particulier ceux qui sont sans emploi et qui ne suivent ni enseignement ni formation, y compris
les jeunes exposés a l'exclusion sociale et ceux issus de groupes marginalisés, en mettant notamment en ceuvre la garantie pour la jeunesse

1.8.

Tableau 2C : Indicateurs de résultat spécifiques au programme pour le FSE et I'EJ

ID | Indicateur | Catégorie de | Unité de mesure de | Indicateurs de réalisation utilisés comme base pour la fixation des | Unité de mesure pour les valeurs de référence et les valeurs Valeur cible (2023) Taux de réalisation 2017
région Pindicateur cibles cibles
| | | Cumulé Total annuel [ Qualitative |
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes
1D Indicateur Catégorie de région 2016 2015
Cumulé | Total annuel Qualitative Cumulé | Total annuel | Qualitative
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes |

1D Indicateur Catégorie de région 2014

Cumulé [ Total annuel [ Qualitative

Total | Hommes Femmes | Total | Hommes | Femmes |
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Axe prioritaire 4 - INTEGRATION DURABLE DES JEUNES AU TRAVAIL

Priorité 8ii - Intégration durable sur le marché du travail des jeunes (IEJ), en particulier ceux qui sont sans emploi et qui ne suivent ni enseignement ni formation, y compris
d’investissement les jeunes exposés a l'exclusion sociale et ceux issus de groupes marginalisés, en mettant notamment en ceuvre la garantie pour la jeunesse

Tableau 4A : Indicateurs de réalisation communs pour le FSE et 1'[EJ - 4/ 8ii

1D Indicateur Catégorie de région Valeur cible (2023) Valeur 1é Taux de réalisation 2017
Total | H Femmes Total Hommes | Femmes | Total | Hi Femmes | Total | H F
COO1 | chémeurs, y compris les chomeurs de longue durée 36439,00 | 19 339,00 | 17 100,00 13 274,00 7041,00 | 623300
CO02 | chomeurs de longue durée 12395,00 [ 6 709,00 | 5 686,00 3 915,00 2 121,00 1794,00
COO03 | personnes inactives 58 895,00 | 38 466,00 | 20 429,00 19258,00 | 12 731,00 6 527,00
CO04 | personnes inactives ne suivant ni i 1ent ni formation 56 900,00 [ 36 994,00 | 19 906,00 18365,00 | 12 027,00 6 338,00
CO06 | moins de 25 ans 95 334,00 | 57 805,00 | 37 529,00 32532,00 | 19772,00 [ 12 760,00
CO09 | titulaires d'un diplome de l'ensei 1ent primaire (CITE 1) ou du premier cycle de ' i nent secondaire (CITE 2) 23 691,00 | 14 268,00 | 9 423,00 5 782,00 3610,00 [ 2172,00
CO10 | titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de l'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 27 512,00 | 15310,00 | 12 202,00 9 086,00 491900 [ 4167.00
4)
COI1 | titulaires d'un diplome de I'enseignement supéricur (CITE 5 a 8) 4033,00 | 138500 2648,00 1329,00 449,00 880,00
CO12 | participants vivant dans des ménages sans emploi 6874,00 [ 4038,00 | 2836,00 3 758,00 2 158,00 1 600,00
CO13 | participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants a charge 694,00 208,00 486,00 354,00 105,00 249,00
CO14 | participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants a charge 241,00 45,00 196,00 130,00 26,00 104,00
COI15 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les comn és marginalisées telles que les Roms) 7421,00 [ 5710,00 | 1711,00 1583,00 960,00 623,00
CO16 | participants handicapés 284,00 166,00 118,00 126,00 76,00 50,00
CO17 | autres personnes défavorisées 6637,00 | 4399,00 | 2238,00 4593,00 2 989,00 1604,00
COI18 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a l'exclusion de leur logement 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | personnes venant de zones rurales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total général des participants 95 334,00 32532,00
ID Indi Catégorie de région 2016 2015 2014
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
Coo1 chomeurs, y compris les chdmeurs de longue durée 13 097,00 6 876,00 6221,00 9 764,00 5273.,00 4491,00 304,00 149,00 155,00
C002 chomeurs de longue durée 3019,00 1 675,00 1.344,00 5318,00 2 849,00 2 469,00 143,00 64,00 79,00
€003 personnes inactives 22 602,00 14 071,00 8 531,00 12 083,00 8 279,00 3 804,00 4952,00 3 385,00 1.567,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation 22 602,00 14 071,00 8 531,00 10 981,00 7511,00 3 470,00 4952,00 3 385,00 1.567,00
CO06 moins de 25 ans 35 699,00 20 947,00 14 752,00 21 847,00 13 552,00 8 295,00 5256,00 3 534,00 1.722,00
CO09 titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) 12 313,00 6 852,00 5461,00 2 679,00 1 767,00 912,00 2917,00 2 039,00 878,00
Col10 titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) 8 847,00 4 885,00 3 962,00 8 571,00 4 878,00 3 693,00 1 008,00 628,00 380,00
colt titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) 2 135,00 775,00 1.360,00 547,00 148,00 399.00 22,00 13,00 9.00
Ccol12 participants vivant dans des ménages sans emploi 2 558,00 157600 982,00 558,00 304,00 254,00 0,00 0,00 0,00
Co13 participants vivant dans des ménages sans emploi avec des enfants a charge 275,0 89,0 186,00 65,00 14, 51,00 0,00 0,01 0,0
Col14 participants vivant dans des ménages d'une personne avec des enfants a charge 81,0 14,0 67,00 30,00 5, 25,0 0,00 0,01 0,0
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) 1 586,01 894,01 692,00 4 137,00 3 810, 327,01 115,00 46,01 69,0
Col6 participants handicapés 132,01 75,0 57,00 26,00 15, 11,0 0,00 0,01 0,0
CO17 autres personnes défavorisées 846,00 575,00 271,00 149,00 111,0 38,00 1.049,00 724,01 325,00
Co18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a l'exclusion de leur logement 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 personnes venant de zones rurales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total général des participants 35 699,00 21 847,00 5256,00
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4 - INTEGRATION DURABLE DES JEUNES AU TRAVAIL

Axe prioritaire
Priorité
d’investissement

8ii - Intégration durable sur le marché du travail des jeunes (IEJ), en particulier ceux qui sont sans emploi et qui ne suivent ni enseignement ni formation, y compris
les jeunes exposés a l'exclusion sociale et ceux issus de groupes marginalisés, en mettant notamment en ceuvre la garantie pour la jeunesse

Tableau 4B: Indicateurs de réalisation spécifiques au programme pour le FSE et I'lEJ - 4

1D Indicateur Catégorie de région Unité de mesure Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017

Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
S001 Nombre d'heures de formation organisées Heures 11 000 000,00 8483 979,00 5448 321,00 3040 011,00 0,77 2781 151,00 1892 545,00 892 958,00
SO13 Nombre de NEETs Nombre 32 000,00 81 162,00 50 057,00 31105,00 2,54 18 365,00 12 027,00 6 338,00
1D Indicateur Catégorie de région 2016 2015 2014

Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes

S001 Nombre d'heures de formation organisées 3140 444,00 1962 398,00 1178 046,00 2431413.00 1518 682,00 912 731,00 130 971,00 74 696,00 56 276,00
SO13 Nombre de NEETs 35 699,00 20 947,00 14 752,00 21 842,00 13 549,00 8293,00 5256,00 3534,00 1722,00
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Axes prioritaires pour I’assistance technique

| Axe prioritaire | AT - Assistance technique

Tableau 4A : Indicateurs de réalisation communs pour le FSE et I'lEJ - AT

| ID | Indi | Catégorie de région | Valeur cible (2023) | Valeur | Taux de réalisation | 2017
| | | Total | H | Femmes | Total | Hom Femmes | Total | Homm | Femmes | Total | Homme: | Femmes
[ 1D | Indicateur | Catégorie de région [ 2016 2015 [ 2014

[ [ Total [ Hommes [ Femmes Total Hommes [ Femmes [ Total [ Hommes Femmes
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| AT - Assistance technique

| Axe prioritaire

Tableau 4B: Indicateurs de réalisation spécifiques au programme pour le FSE et I'EJ - AT

FR
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1D Indicateur Catégorie de région Unité de mesure Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2017

Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
SO12 Nombre d'emplois directs financés par I'AT Nombre 33,00 129,00 50,00 79,00 391 33,00 12,00 21,00
SO15 Nombre d’enquétes par échantillonnage auprés des stagiaires Nombre 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicateur Catégorie de région 2016 2015 2014

Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes

SO12 Nombre d'emplois directs financés par 'AT 30,00 10,00 20,00 33,00 14,00 19,00 33,00 14,00 19.00
SO15 Nombre d’enquétes par échantillonnage auprés des stagiaires 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire

AT - Assistance technique

Objectif spécifique

AT - Assurer une gestion efficace de la programmation

Tableau 2C : Indicateurs de résultat spécifiques au programme pour le FSE et I'lEJ - AT/ AT

FR

D Indicateur Catégorie  de | Unité de mesure de | Indicateurs de réalisation utilisés comme base pour la | Unité de mesure pour les valeurs de référence et Valeur cible (2023) Taux de réalisation 2017
région Pindicateur fixation des cibles les valeurs cibles
Cumulé Total annuel Qualitative
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes
SRO5 | Respect régle N+3 Proportion (Pourcentage) Proportion 100,00 125,00 % % | 125,00 % %
% % Y%
SRO6 | Nombre d'évaluations approuvées par le Nombre (Nombre) Nombre 3,00 0.33% 1,00 0,00
Comité de suivi
1D Indicateur Catégorie de région 2016 2015
Cumulé Total annuel Qualitative Cumulé Total annuel Qualitative
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
SR05 Respect régle N+3 0,00% % % 0,00% % % 0.00% % % 0,00% % %
SR06 Nombre d'évaluations approuvées par le Comité de suivi 1,00 1,00 0,00 0,00
1D Indicateur Catégorie de région 2014
Cumulé Total annuel Qualitative
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
SRO5 Respect regle N+3 0,00% % % 0,00% % %
SR06 Nombre d'¢évaluations approuvées par le Comité de suivi 0,00 0,00
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Tableau 5: Informations sur les valeurs intermédiaires et cibles définies dans le cadre de performance

Axe prioritaire [Type d'i ur_|Identificateur |Indicateur Unité de mesure |Fonds |Catégorie de région | 2017 Cumul total | 2017 Cumul - h 2017 Cumul - fe 2017 Total annuel | 2017 Total annuel - h 2017 Total annuel - f
1 o] CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée [ Number FSE |En transition 7 842,00 3 650,00 4192,00 2 026,00 916,00 1110,00
1 [¢] CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée [ Number FSE  |Plus développées 2 809,00 1215,00 1594,00 1 684,00 869,00 815,00
1 F CP01 Montant dépensé et certifié Euros FSE [En transition 29 628 096,90
1 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE _ [Plus développées 229091481
2 6] CO01 chémeurs, y compris les chomeurs de longue durée  |Number FSE |En transition 61 835,00 43 197,00 18 638,00 17 625,00 12 964,00 4 661,00
2 6] CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée | Number FSE _[Plus développées 25 415,00 14 385,00 11 030,00 7 468,00 3991,00 3477,00
2 F CPO1 Montant dépensé et certifi¢ Euros FSE |En transition 123 467 508,02
2 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE  |Plus développées 56 439 577,43
3 ] CO01 chomeurs, y compris les chdmeurs de longue durée | Number FSE _|En transition 82 862,00 40 921,00 41 941,00 24 161,00 11 767,00 12 394,00
3 [¢] CO01 chémeurs, y compris les chomeurs de longue durée | Number FSE _ [Plus développées 29 999,00 14 097,00 15 902,00 8 275,00 3 883,00 4392,00
3 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE _[En transition 120 494 442,46
3 F CPO1 Montant dépensé et certifi¢ Euros FSE | Plus développées 87 114 048,09
4 o) CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée | Number FSE |En transition 7 841,00 4170,00 3 671,00 3 704,00 1 920,00 1 784,00
4 o) CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée [ Number FSE _ |Plus développées 2 784,00 1.499,00 1285,00 1117,00 612,00 505,00
4 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE _[En transition 17 041 425,60
4 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE _ [Plus développées 12 527 875,75
4 F CPO1L Montant dépensé et certifié Euros 1EJ 60 142 397,61
4 6] SO13 Nombre de NEETs Nombre 1IEJ 81 162,00 50 057,00 31 105,00 18 365,00 12 027,00 6 338,00
Axe prioritaire Type d'indi Identificateur Indicat Unité de mesure Fonds Catégorie de région 2016 Cumul total 2015 Cumul total 2014 Cumul total Observations
1 6] CO01 chémeurs, y compris les chomeurs de longue durée Number FSE En transition 5 816,00 3 366,00 1 403,00
1 [¢] CO01 chémeurs, y compris les chomeurs de longue durée Number FSE Plus développées 1125,00 522,00 148,00
1 F CPO1 Montant dépensé et certifi¢ Euros FSE En transition 19 805 319,20 10 156 634,40 1 848 238,32 | dépenses certifiés par les opérateurs au 31.12.2017
1 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE Plus développées 1 565 585,80 785 923,65 73 486,38 | dépenses certifiés par les opérateurs au 31.12.2017
2 o CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée Number FSE En transition 44 210,00 26 219,00 5023,00
2 [¢] CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée Number FSE Plus développées 17 947,00 10 421,00 3219,00
2 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE En transition 81 686 138,43 44 233 835,39 12 094 800,26 | dépenses certifiés par les opérateurs au 31.12.2017
2 F CPO1 Montant dépensé et certifi¢ Euros FSE Plus développées 59180915,58 23 066 949,23 9 182 391,48 | dépenses certifiés par les opérateurs au 31.12.2017
3 o) CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée Number FSE En transition 58 701,00 35 314,00 14 585,00
3 o) CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée Number FSE Plus développées 21 724,00 13 566,00 6 332,00
3 F CPO1 Montant dépensé et certifi¢ Euros FSE En transition 83 858 393,05 48 091 406,51 18 438 536,10 | dépenses certifiés par les opérateurs au 31.12.2017
3 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE Plus développées 59 180915,58 35944 455,38 15770 167,26 | dépenses certifiés par les opérateurs au 31.12.2017
4 [¢] CO01 chémeurs, y compris les chomeurs de longue durée Number FSE En transition 4 137,00 1433,00 121,00
4 [¢] CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée Number FSE Plus développées 1 667,00 503,00 0,00
4 F CPO1 Montant dépensé et certifi¢ Euros FSE En transition 14190 197,00 7372312,08 170 869,16 | dépenses certifiés par les opérateurs au 31.12.2017
4 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE Plus développées 73 008 870,83 2 868 467,54 0,00 | dépenses certifiés par les opérateurs au 31.12.2017
4 F CPO1 Montant dépensé et certifi¢ Euros 1IEJ 362 648 263,00 15 578 368,65 3 865 506,08
4 [0 SO13 Nombre de NEETs Nombre 1IEJ 62 797,00 27 098,00 5256,00
Type Identificateur | Indicateur Unité de|Fonds|Catégorie de| Valeur intermédiaire pour | Valeur intermédiaire pour 2018 - | Valeur intermédiaire pour 2018 -| Valeur cible (2023) - | Valeur cible (2023) - | Valeur cible (2023) -
Axe d'indicateur mesure région 2018 - Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
prioritaire
1 o CO01 chomeurs, y compris les chdmeurs de|Number FSE |En transition 3314 5800,00
longue durée
1 (6] COo01 chomeurs, y compris les chomeurs de|Number FSE |Plus développées (326 570,00
longue durée
1 F CPO1L Montant dépensé et certifié Euros FSE _|En transition 35194692 82 120 948,00
1 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE _|Plus développées [2490889 5812 074,00
2 (6] CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de|Number FSE |En transition 28571 50 000,00
longue durée
2 (0] CO01 chomeurs, y compris les chdmeurs de|Number FSE |Plus développées |13143 23 000,00
longue durée
2 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE | En transition 130894076 305419 510,00
2 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE _|Plus développées |50914347 118 800 142,00
3 (6] CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de|Number FSE | En transition 10857 19 000,00
longue durée
3 o CO01 chomeurs, y compris les chdmeurs de|Number FSE |Plus développées (11429 20 000,00
longue durée
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Type Identificateur | Indicateur Unité de|Fonds|Catégorie de| Valeur intermédiaire pour | Valeur intermédiaire pour 2018 - | Valeur intermédiaire pour 2018 -| Valeur cible (2023) - | Valeur cible (2023) - | Valeur cible (2023) -
Axe d'indicateur mesure région 2018 - Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
prioritaire
3 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE | En transition 103066202 240 487 804,00
3 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE _|Plus développées [96804135 225876 314,00
4 O CO01 chémeurs, y compris les chomeurs de|Number FSE  |En transition 514 900,00
longue durée
4 o CO01 chomeurs, y compris les chdmeurs de|Number FSE |Plus développées (486 850,00
longue durée
4 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE | En transition 14925005 34825 012,00
4 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE _|Plus développées 13763188 32 114 106,00
4 F CP01 Montant dépensé et certifié Euros 1IEJ 73127920 73 127 920,00
4 [0} SO13 Nombre de NEETs Nombre 1EJ 32000 32 000,00
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3.4 Données financieres [article 50, paragraphe 2, du réglement (UE) n° 1303/2013]

Tableau 6: Informations financieéres au niveau de I’axe prioritaire et du programme

(telle que définie dans le tableau 1 de I'annexe I1 du réglement d'exécution (UE) n® 1011/2014 [Mode¢le pour la transmission des données financieres])

Axe Fonds | Catégorie de Base de Financement Taux de Coiit total éligible des Proportion de la Coiit public éligible des Total des dépenses Proportion de la dotation Nombre
prioritaire région calcul total cofinancement opérations sélectionnées | dotation totale opérations sélectionnées | éligibles déclarées par les | totale couverte par les d’opérations
pour un soutien couverte avec les pour un soutien bénéficiaires a I’autorité dépenses éligibles sélectionnées
opérations de gestion déclarées par les
sélectionnées bénéficiaires

1 FSE En transition Publiques 75 345 432,00 50,00% 79 073 008,30 104,95% 79 073 008,30 4574 178,41 6,07% 41

1 FSE Plus Publiques 5812 074,00 50,00% 4924 379,68 84,73% 4924 379,68 94 361,47 1,62% 15
développées

2 FSE En transition Publiques 291 024 738,00 50,00% 284 460 160,60 97,74% 284 460 160,60 8838979,13 3,04% 101

2 FSE Plus Publiques 118 800 142,00 50,00% 101 226 395,80 85,21% 101 226 395,80 235729221 1,98% 35
développées

3 FSE En transition Publiques 238 001 762,00 50,00% 247789 883,76 104,11% 247789 883,76 45 439 790,87 19,09% 153

3 FSE Plus Publiques 222763 266,00 50,00% 190 811 866,45 85,66% 190 811 866,45 27571793,13 12,38% 119
développées

4 FSE En transition Publiques 34 825 012,00 50,00% 34825011,92 100,00% 34 825011,92 27 471,39 0,08% 9

4 FSE Plus Publiques 32428 608,00 50,00% 31460 817,86 97,02% 31460 817,86 0,00 0,00% 27
développées

4 1EJ Publiques 162 576 585,00 66,67% 107 948 865,27 66,40% 107 948 865,27 19 609 711,15 12,06% 113

AT FSE En transition Publiques 20 048 780,00 50,00% 20133 852,52 100.,42% 20133 852,52 3546 576,29 17,69% 1

AT FSE Plus Publiques 12 808 286,00 50,00% 10723 211,36 83,72% 10723 211,36 1 888 890,22 14,75% 1
développées

Total FSE En transition 659 245 724,00 50,00% 666 281 917,10 101,07% 666 281 917,10 62 426 996,09 9,47% 305

Total FSE Plus 392 612 376,00 50,00% 339 146 671,15 86,38% 339 146 671,15 31912 337,03 8,13% 197
développées

Total IEJ 162 576 585,00 66,67% 107 948 865,27 66,40% 107 948 865,27 19 609 711,15 12,06% 113

Total 1214 434 685,00 52,23% 1113 377 453,52 91,68% 1113 377 453,52 113 949 044,27 9,38% 615

général
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Tableau 7: Ventilation des données financiéres cumulées par catégorie d'intervention pour le FEDER, le FSE et le Fonds de cohésion [article 112,
paragraphes 1 et 2, du réglement (UE) n°® 1303/2013 et article 5 du réglement (UE) n° 1304/2013]

Axe Caractéristiques des Catégorisation par dimension Données financiéres
prioritaire dép
Fonds | Catégorie Domaine Forme de | Dil i Meécani Dii i Théme Dimension Dimension Coiit total éligible des Coiit public éligible des Total des dépenses éligibles déclarées Nombre
de région | d'intervention | financement | territoriale d’application «objectif daire | é i localisation» | opérations sélectionnées pour opérations sélectionnées pour par les bénéficiaires a ’autorité de d’opérations
territorial thématiq FSE un soutien un soutien gestion r

1 FSE En 102 01 07 07 01 24 BE3 24592 090,90 24592 090,90 1695 294,44 19
transition

1 FSE En 106 01 07 07 01 24 BE3 54480 917,40 54 480 917,40 2878 883,97 22
transition

1 FSE Plus 102 01 07 07 01 24 BE1 1350 000,00 1350 000,00 2
développées

1 FSE Plus 102 01 07 07 01 24 BE3 855 806,00 855 806,00 2
développées

1 FSE Plus 106 01 07 07 01 24 BE1 1260 000,00 1260 000,00 1
développées

1 FSE Plus 106 01 07 07 01 24 BE3 1458 573,68 1458 573,68 94 361,47 10
développées

2 FSE En 117 01 07 07 01 24 BE3 241 536 902,66 241 536 902,66 8838 979,13 67
transition

2 FSE En 118 01 07 07 01 24 BE3 42923 257,94 42923 257,94 34
transition

2 FSE Plus 117 01 07 07 01 24 BE1 89 538 263,82 89 538 263,82 1463 591,45 10
développées

2 FSE Plus 117 01 07 07 01 24 BE3 9138 582,40 9 138 582,40 387 287,25 19
développées

2 FSE Plus 118 01 07 07 01 24 BEI 826 085,20 826 085,20 506 413,51 2
développées

2 FSE Plus 118 01 07 07 01 24 BE3 1723 464,38 1723 464,38 4
développées

3 FSE En 109 01 07 07 01 24 BE3 241044 432,58 241044 432,58 45231 528,04 145
transition

3 FSE En 111 01 07 07 01 24 BE3 6745 451,18 6745 451,18 208 262,83 8
transition

3 FSE Plus 109 01 07 07 01 24 BE1 181477 114,99 181477 114,99 26795 385,27 93
développées

3 FSE Plus 109 01 07 07 01 24 BE3 8 885 722,26 8 885 722,26 776 407,86 20
développées

3 FSE Plus 111 01 07 07 01 24 BE1 156 286,00 156 286,00 3
développées

3 FSE Plus 111 01 07 07 01 24 BE3 292 743,20 292 743,20 3
développées

4 FSE En 103 01 07 07 01 24 BE3 34825011,92 34 825011,92 27 471,39 9
transition

4 FSE Plus 103 01 07 07 01 24 BE1 28 648 744,18 28 648 744,18 23
développées

4 FSE Plus 103 01 07 07 01 24 BE3 2812 073,68 2812073,68 4
développées

4 1EJ 103 01 07 07 24 BE1 23 781 054,84 23 781 054,84 6520 972,85 38

4 1EJ 103 01 07 07 24 BE3 84 167 810,43 84167 810,43 13 088 738,30 75

AT FSE En 121 01 07 07 08 24 BE3 20 133 852,52 20 133 852,52 3 546 576,29 1
transition

AT FSE Plus 121 01 07 07 08 24 BE 10723 211,36 10723 211,36 1 888 890,22 1
développées
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Tableau 8: L’utilisation du financement croisé

1 2 3 4 5 6
Utilisation du | Axe Montant du soutien de | Part du soutien de | Montant du soutien de | Part du soutien de
financement croisé | prioritaire | I’Union envisagé pour le | I’Union a I’axe prioritaire | I’Union utilisé au titre du | ’Union a I’axe prioritaire

financement croisé sur
la base de certaines
opérations (en euros)

(en %)  (3/soutien de
I’Union a I’axe
prioritaire*100)

financement croisé sur la base
des dépenses éligibles
déclarées par le bénéficiaire a
I’autorité de gestion (en euros)

(en %)  (5/soutien de
I’Union a I’axe
prioritaire*100)

couts éligibles pour
un soutien au titre
du FEDER, mais
soutenus par le FSE

0,00

0,00

couts éligibles pour
un soutien au titre
du FEDER, mais
soutenus par le FSE

0,00

0,00

couts éligibles pour
un soutien au titre
du FEDER, mais
soutenus par le FSE

0,00

0,00

cotuts éligibles pour
un soutien au titre
du FEDER, mais
soutenus par le FSE

0,00

0,00

colits éligibles pour
un soutien au titre
du FEDER, mais
soutenus par le FSE

AT

0,00

0,00
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Tableau 10: Dépenses supportées en dehors de 1'Union (FSE)

Montant des dépenses qu'il est
envisagé de supporter en
dehors de 1'Union au titre des
objectifs thématiques 8 et 10
sur la base des opérations
retenues (en euros)

Part de la dotation totale (participation de
'Union et nationale) allouée au programme du
FSE ou part du FSE dans un programme multi-

fonds [ 1/dotation totale (contribution de
I'Union et nationale) allouée au programme du
FSE ou part du FSE dans un programme multi-
fonds*100]

Dépenses ¢éligibles
supportées en dehors de
'Union déclarées par le
bénéficiaire a 'autorité

de gestion (en euros)

Part de la dotation totale (participation de
'Union et nationale) allouée au programme du
FSE ou part du FSE dans un programme multi-

fonds [3/dotation totale (contribution de
I'Union et nationale) allouée au programme du
FSE ou part du FSE dans un programme multi-
fonds*100]

0,00

0,00
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Tableau 11: Allocation de ressources de I'lEJ aux jeunes en dehors des régions de niveau NUTS 2 admissibles

Axe Montant du soutien de 1'Union au titre de | Montant du soutien de 'Union au Dépenses ¢éligibles Soutien de 1'Union correspondant aux
prioritaire | I'[EJ (dotation propre a I'lEJ et soutien | titre de I'lEJ (dotation propre a I'IEJ supportées dans le dépenses éligibles supportées dans le
du FSE correspondant) prévu pour étre et soutien du FSE correspondant) cadre des opérations | cadre des opérations visant a soutenir

alloué a des jeunes en dehors des régions alloué a des opérations visant a visant a soutenir des des jeunes en dehors des régions
de niveau NUTS 2 admissibles (en soutenir des jeunes en dehors des jeunes en dehors des | admissibles, résultant de 'application

euros), tel qu'indiqué a la section 2.A.6.1 | régions de niveau NUTS 2 ¢éligibles | régions éligibles (en d'un taux de cofinancement de l'axe
du programme opérationnel (en euros) euros) prioritaire (en euros)

4 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00
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4. SYNTHESE DES EVALUATIONS

Synthese des résultats de toutes les évaluations du programme qui sont devenues disponibles au cours de
l'exercice précédent, avec mention du nom et de la période de référence des rapports d'évaluation utilisé€s

En 2017, la seule évaluation en cours était celle de 1’ Accord de Partenariat. Une évaluation spécifique de
la mise en ceuvre de I’Initiative pour I’emploi des jeunes (IEJ) a été réalisée par Marc ZUNE pour le
compte de I’Agence FSE. Elle portait sur la description générale de la mise en ceuvre de I’lEJ en Belgique
et, notamment sur la fagon dont I’IEJ a contribué a la mise en ceuvre de la Garantie pour la Jeunesse, ainsi
que sur les éventuels problemes rencontrés dans la mise en ceuvre de I’IEJ et sur les mesures prises pour y
remédier. Il faut noter que I’accrochage scolaire a ét¢ considéré comme un enjeu fondamental et a conduit
a de nombreux projets innovants permettant d’intervenir au plus pres des premiers signes d’absence
scolaire via I’accompagnement psycho-social et la remobilisation. En ce qui concerne 1’articulation de
I’IEJ avec la Garantie pour la Jeunesse, grace a la fagon dont les choses ont été pensées en amont, les
projets IEJ se sont intégrés dans la vision plus globale de la Garantie pour la Jeunesse qui offre un cadre
général dans lequel les actions IEJ viennent contribuer. L’IEJ bénéficie ainsi d’actions de la Garantie
Jeunesse, notamment en maticre de prévention, de développement de I’alternance, de la multiplication
d’offres de stage et de formation, et plus largement d’organisation d’un cadre multi-acteurs en faveur de
I’emploi des jeunes. Cette ouverture se retrouve dans la composition des comités de pilotage de la
Garantie Jeunesse (GJ), tant en Wallonie qu’a Bruxelles.

Afin de remédier aux problémes rencontrés dans la mise en ceuvre de I’IEJ, trois recommandations
peuvent Etre faites :

1. Repenser les modes d’actions pour aller vers les jeunes

Les sources de I’exclusion des jeunes des systemes scolaires et de formation et d’emploi, ainsi que la
distance qu’ils entretiennent vis-a-vis du monde institutionnalisé, qu’il soit scolaire ou orienté vers la
formation et ’emploi est au cceur de I’IEJ. Par conséquent, la nécessité d 'un rapprochement des
institutions vers « le monde vécu » des jeunes est posée comme une condition premiere de réalisation des
projets. La reconstruction d’une relation de confiance entre acteurs institutionnels et les jeunes est un
véritable défi et nécessite des méthodologies nouvelles de la part opérateurs. Ainsi ne convient-il pas
uniquement d’attirer les jeunes vers les dispositifs, mais ¢galement de transformer les stratégies
d’accroche afin de les mobiliser a partir de leurs expériences, de leurs attentes, et des articulations
problématiques entre plusieurs spheres de leur expérience de vie.

Cette recommandation générale se traduit par la nécessité, malgré les difficultés de mise en ceuvre
rencontrées par les opérateurs, de s’engager dans des dynamiques consistant a aller a la rencontre des
Jjeunes, en fonction de leurs codes, de leurs expériences, de leurs modes de vie.

La mise en ceuvre de I’[EJ est I’occasion pour les différents opérateurs de cibler les contours de la
catégorie de NEETs. Pour certains, il s’agit d’identifier parmi leur public cible habituel les jeunes qui
correspondent aux criteres de I’[EJ. Pour d’autres, les jeunes en profond décrochage constituent un public
cible au fondement de leur action. Entre les deux, de nombreux opérateurs font la découverte de ce public
particulier, sont amenés a réagencer leurs modes d’action, leurs dispositifs. Pour ceux-ci, la nécessité de

s’ouvrir aux jeunes conduit a des transformations organisationnelles, mais également des référentiels
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d’action, souvent importantes.

A cet égard, le rattachement des projets dans des portefeuilles constitue une mesure jugée tres efficace par
les acteurs afin de stimuler et partager les initiatives et pratiques.

Sur le plan de la gestion publique, I’inscription de I’IEJ dans des politiques globales faisant de I’insertion
des jeunes une priorité, apparait comme un vecteur important de développement et de soutien des projets.
C’est le cas notamment en Région bruxelloise ou la coordination est assurée par le Ministre président, et
ou la mise en place de politiques en faveur de I’insertion des jeunes est antérieure a la Garantie jeunesse.
De ce fait, I’'EJ vient renforcer une politique existante en ouvrant de nouveaux espaces d’action, en
complémentarité d’autres moyens existants.

2. Comprendre la diversité des NEETs et de leurs parcours

L’IEJ a pour mérite de pousser les pouvoirs publics et les opérateurs a repenser leurs actions pour aller
vers les jeunes vulnérables. Mais ceci les conduit également a devoir s’interroger sur les contours et la
substance des expériences des NEETs. Qui sont les jeunes catégorisés comme NEETSs, quels sont leurs
besoins, qui les définit, comment aligner les besoins des bénéficiaires eux-mémes et ceux des opérateurs ?

L’intervention lors du décrochage scolaire est un axe fort de I’IEJ pour le PO Wallonie-Bruxelles. Ceci
s’est concrétisé par le financement de projets visant au raccrochage scolaire, voir méme a I’identification
des signes précurseurs de décrochage grace a une action rapide de prise en charge par des associations
d’aide a la jeunesse des le franchissement des limites 1égales d’absence scolaire. D’une maniere plus large,
les acteurs soulévent la nécessité d’avancer vers une plus grande coopération entre institutions scolaires et
opérateurs. Un projet pilote est en cours d’¢élaboration afin de permettre le transfert de données de
I’enseignement vers le monde de la formation au sens large, a I’instar des pratiques observées dans
d’autres pays.

Pour les autres NEETSs aux situations mal cernées par définition étant donné leur relative invisibilité, le
décloisonnement des opérateurs apparait également comme une maniere originale de croiser des regards et
des approches permettant de cerner les interstices dans lesquels ils se trouvent. Le travail en partenariat
s’avere ici tres instructif car il croise des approches et des dimensions problématiques qui souvent se
cumulent.

Plusieurs scénarios d’organisation de partenariats ont été mis en ceuvre. Mais il est rapidement apparu que
la coordination entre partenaires pouvait induire des problémes de valorisation. En Région wallonne, le
Forem fait office d’organe centralisateur et propose les arbitrages entre opérateurs de la formation a cet
égard.

Enfin, susciter ’adhésion des NEETs aux dispositifs proposés, et, par la suite, accompagner les jeunes,
est, pour les plus ¢loignés d’entre-eux par rapport aux institutions, un défi pour les opérateurs. Car les
problématiques rencontrées sont multiples, et les attentes des jeunes dépassent souvent le besoin
d’accompagnement ciblé.
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3. Logique d’innovation et logique de justification

Les acteurs reconnaissent la nécessité du développement d’une stratégie d’action spécifique en faveur des
NEETs. De ce fait, la fixation de critéres clairs de définition de la population visée permet de forcer le
développement de projets innovants et de prendre a bras le corps les besoins de cette catégorie spécifique
de jeunes.

Néanmoins, la logique d’innovation demandée aux opérateurs est altérée dans bon nombre de cas par une
application jugée trop rigide de la définition de NEETs ou de la manicre de considérer leur inscription
dans le territoire. Ceci est particulierement le cas sur un territoire aussi restreint que la Belgique ou des
écarts entre domiciliation formelle et lieu d’habitat usuel sont nombreux. Il en va de méme pour la
catégorie d’age lorsque le suivi de jeunes doit s’envisager nécessairement dans la durée, ou que
I’identification de problémes de décrochage scolaire apparaissent bien avant I’age de 15 ans. Sur un plan
plus général, la mise en ceuvre tardive au travers de plusieurs appels a projets a reporté leur démarrage
effectif a des dates différentes. Une harmonisation des dates de fin serait la bienvenue.

La rigidité de justification (notamment les pénalités) est considérée comme une menace importante pour le
plein développement de I’IEJ, son éventuelle prolongation, et le renouvellement de nombreux opérateurs.

Enfin, I’incertitude quant au prolongement ou non de I’IEJ est un facteur supplémentaire de préoccupation
des acteurs, étant donné I’incertitude quant aux résultats d’actions d’accompagnement et de ré-affiliation
qui nécessitent un terme plus long que la programmation actuelle.

Enfin, on peut noter que le calibrage des objectifs a été réalisé en regard des données fournies par Eurostat
et d’estimation produites notamment par 'IWEPS en Wallonie, assurant par ailleurs une cohérence avec la
GJ. Néanmoins, beaucoup d’opérateurs ont exprimé, lors des réunions de portefeuille de projets, leurs
difficultés d’atteinte des jeunes et de stimulation de leur ’adhésion dans certains projets. 1l faut préciser
cependant que les comités de pilotage assurent le suivi et effectuent les liens nécessaires avec la Garantie
Jeunesse.

En ce qui concerne la mise en ceuvre du reste du plan d’évaluation, le Comité d’évaluation s’est réuni a
plusieurs reprises et le cahier spécial des charges pour le sondage stagiaires et son interprétation a été
finalisé. Une réflexion sur I’évaluation d’impact a été menée.
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S. VUE D'ENSEMBLE DE LA REALISATION DE L'INITIATIVE POUR L'EMPLOI DES
JEUNESMMMM

La Commission européenne informait par courriel du 18 juillet 2017 I’ Autorité de gestion et I’Agence
FSE de I’attribution a la Belgique de moyens financiers complémentaires dans le cadre de I’Initiative
Emploi Jeunes (IEJ) afin de couvrir les exercices 2017 a 2020, a concurrence d’un montant IEJ de
20.457.804 € dont 17.628.720,88 € iraient a la mesure 4.2. du Programme Opérationnel Wallonie—
Bruxelles.

La Commission européenne a notifié, en date du 9 octobre 2017, la décision de poursuivre I’IEJ durant la
période de programmation 2017-2020, invitant les Etats membres concernés a lancer un nouvel appel a
projets dans les plus brefs délais. En Belgique, sont concernées la Région de Bruxelles-Capitale, la
Province du Hainaut, la Province du Luxembourg et la Province de Namur.

Le PO a été modifié en conséquence en décembre 2017. L appel a projets a été lancé le 15 décembre 2017
pour se cloturer le 28 février 2018. Des séances d’information ont été organisées, le 8 décembre 2017 a
Bruxelles et le 15 décembre 2017 a Namur.

Les opérateurs actifs au sein de la mesure et leurs réalisations

A coté des organismes institutionnels que sont Bruxelles Formation, le FOREM, '[FAPME,
I’Enseignement de Promotion sociale et I’Enseignement obligatoire, on retrouve les CPAS, les missions
locales, les missions régionales et des associations comme le Groupe d'Animation et de Formation pour
Femmes Immigrées (GAFFI) ou le Centre de Formation 2mille. L’ensemble de ces acteurs devant initier
des collaborations avec les acteurs proches des jeunes mais n’ayant souvent pas postulé a I’'IEJ,
notamment par manque de maitrise des fonds européens.

Les réalisations des projets sont variées et s’articulent autour d’activités de lutte contre le décrochage
scolaire, d’accrochage, d’information, d’orientation, de resocialisation, de formations, d’accompagnement
et suivi individuel, de stages en entreprise, ...

De nombreux projets consacrent un temps a 1’information du public cible tant sur les formations elles-
mémes que sur les métiers, les carrieres et les débouchés. Les opérateurs témoignent d’une difficulté de
recrutement et des lors de participation méme aux séances d’information. Suite a ces difficultés, le projet «
EVENToi » du Club artisanal et Culturel de Tamines a par exemple mis en place une nouvelle politique
de communication (présence sur les réseaux sociaux, envoi d'invitations aux séances d'informations dans
les boites aux lettres, organisation d'un événement "Form'apéro" destiné aux demandeurs d'emploi dans le
but de présenter toutes les formations dispensées).

En matiére d’accompagnement individuel, les actions permettent de dresser un bilan de compétences,
d’identifier les freins mais aussi les facilitants, de définir une orientation pour chaque candidat par des
entretiens individuels réguliers, a créer un projet et accompagner le jeune dans la recherche d'emploi et/ou
de formation, dans le suivi social et administratif; ...

De nombreux opérateurs insistent ainsi sur la nécessité d’un accompagnement personnalisé, sur mesure, et
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adapté aux besoins du jeune.

Des préformations, formations de base combinée a des remises a niveau (frangais, mathématique,
informatique ...) mais aussi des formations professionnalisantes sont offertes. On notera également
I’importance de la remédiation et son réle dans de nombreux projets.

Les métiers auxquels peuvent se former les jeunes sont trés variés au sein de la mesure et relévent des
domaines du secteur vert, du batiment, du tourisme, des technologies de 1I’information et de la
communication, de I’information, de I’HoReCa, de la vente, etc.

Les opérateurs font état du travail partenarial avec les organisations, en lien avec le méme public, qui
apportent, au travers de leurs missions, une plus-value dans le parcours d’insertion des jeunes.

De la méme manicre, le lien entre le projet professionnel du jeune et les entreprises est assuré par diverses
activités portées par les opérateurs : visites d’entreprises, stage en entreprises, ... Ici aussi,
I’accompagnement individualisé des jeunes est souligné par les opérateurs. Il s’agit d'optimaliser les
chances de trouver un emploi via une expérience professionnelle supplémentaire ou de confirmer un projet
professionnel via la découverte pratique d'un métier.

Le projet « REDEM'ARTS » de I’asbl Le Monde des Possibles souligne les disponibilités trés variables
des professionnels. L’offre de stages formatifs étant le fer de lance de leur projet, il leur était impératif de
pallier a cette instabilité. Des recherches supplémentaires ont des lors été menées afin de constituer un
registre de professionnels plus étendu et de garantir une offre de métiers variée. Dans le cadre de ce projet,
les jeunes ont en effet I’opportunité d’interagir avec des professionnels (aux vécus similaires ou ayant été
confrontés de pres ou de loin a des situations que connait le public), et d’échanger sur leurs parcours. Des
visites d’entreprises innovantes dans le secteur des arts numériques et du spectacle sont organisées. Des
stages sont également proposés : stage d’observation participative et stage de formations initiatiques a
deux métiers des arts numériques.

La plupart des projets témoignent de la nécessité d’une prise en charge globale du jeune, du premier
contact a la fin de la formation, en passant par les différentes phases du parcours d’insertion. Si cette prise
en charge globale n’est pas réalisée au sein du méme organisme, on note une collaboration accrue entre les
différents acteurs concernés.

Le Centre d'Insertion et de Développement de Verviers, a travers son projet « Proxy Emploi jeune », a
pour objectif de lutter contre les processus de précarisation via un parcours de formation, tout en
développant une approche globale des personnes les plus €loignées de I’emploi. Leur public est composé
d’hommes et de femmes de plus de 18 ans, d’origine et de culture différentes, avec peu ou pas de
qualifications ou dont les qualifications ne sont pas reconnues et dont le parcours de vie atypique peut
rendre I’insertion socioprofessionnelle complexe. L’ensemble de leurs filieres permet aux stagiaires de
découvrir, renforcer et valoriser leur savoir, savoir-faire et savoir-&tre qu’ils pourront, en cours de
formation, contextualiser aupres des employeurs, grace aux différentes périodes de stages en entreprises
ou institutions.

Il'y a lieu également de souligner les liens tissé€s entre organismes pour la mise en place de certains
projets. Ainsi, le projet du Centre de coordination et de gestion - Enseignement de Promotion sociale «
Expérimentation EPS-CPAS : création d’ateliers de pédagogie personnalisée » expérimente les ateliers de
pédagogie personnalisée (APP). Il propose a des jeunes en situation de NEET de la Région de Bruxelles-
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Capitale, qui dépendent d'un CPAS (en partie non-inscrits chez Actiris), des apprentissages alternatifs
visant une reprise en formation qualifiante, en vue éventuellement d’obtenir le CESS et a terme d’étre
réinséré sur le marché du travail.

Les difficultés liées au public-cible

Comme souligné dans les rapports précédents, les principales difficultés identifiées concernent le
recrutement et I’accroche des jeunes mais €galement leur maintien dans le dispositif de formation ou
d’insertion.

Les jeunes en situation de NEET se situent en effet souvent hors du champ de vision des institutions. Pour
s’adresser a eux, I’association Le Monde des possibles passe, par exemple, par les CPAS et les services
d’aide a la jeunesse. Dans le cadre de leur projet, I’ensemble des assistants sociaux ont été contactés afin
de leur proposer des séances d’information collectives. Pour éviter qu’elles revétent un caractere scolaire,
une vidéo illustrant les différents métiers a découvrir a été projetée. Cette dynamique a amené davantage
d’intérét et d’interactions.

D’autres difficultés que rencontre ce public ont également déja été soulignées : un réel déficit de
connaissances, une grande précarité, un manque de stabilité et de motivation, des problemes
multifactoriels (assuétudes, acceés au logement, santé, problémes psychosociaux, familiaux, etc.) sont
généralement mis en avant.

Ces caractéristiques nécessitent un accompagnement particulier, souvent individuel, une remobilisation
constante, une adaptation de I’accompagnement et d’étroites collaborations avec des réseaux spécialisés
de seconde ligne (ex : centre médicaux, centre de santé¢ mental, diagnostics de difficultés d’apprentissage,
hébergements d’urgence ...) afin de prévenir le décrochage. Le probléme de 1’assiduité (absences, arrivées
tardives) est aussi mis en avant, avec la nécessité constante de travailler sur la structure des programmes
pour éviter le décrochage. Certaines difficultés sont aussi liées a la gestion des groupes de jeunes en
formation et de leur dynamique.

Des démarches ont été initiées en 2017 afin de permettre aux opérateurs et aux acteurs travaillant avec ce
public d’échanger sur les défis et les bonnes pratiques au sein des projets qu’ils menent.

Ainsi, on peut citer le travail mené par 1’Instance Bassin EFE de Liége qui a entamé une réflexion en trois
phases sur les jeunes en situation de NEET. Les différentes sessions de rencontre et de réflexion étaient
destinées aux opérateurs de formation dont les projets sont financés par le FSE et I’IEJ, au secteur de la
Jeunesse, de 1’Aide a la Jeunesse, de la Santé mentale et enfin aux jeunes eux-mémes.

Ce travail a donné lieu a des recommandations qui, si elles reprenaient largement les constats et pistes de
solutions mises en ceuvre par les promoteurs IEJ, soulignaient que : les jeunes ont des projets et ont envie
de les réaliser par le biais d’un emploi qui reste pour eux un moyen d’exister dans la société ; ils ont
besoin de se sentir soutenus, d’avoir un cadre, d’avoir des relations sociales, de pouvoir s’exprimer et de
se sentir acteurs de leur vie et de leur futur.
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I1 est donc important que les acteurs de terrain gérent leurs différences en termes de modes de

fonctionnement, de valeurs, de temporalités afin que le jeune NEET bénéficie d’une prise en charge
bienveillante qui respecte ses besoins et reconnaisse les spécificités de chaque jeune afin qu’ils puissent

construire des pistes pour leur avenir.

On peut également citer la Peer Review organisée le ler décembre 2017 par I’ Agence FSE en

collaboration avec le FOREM, I'IFAPME et le CCG Enseignement obligatoire et qui fait I’objet d’un

focus au sein du résumé a I’attention des citoyens.
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6 PROBLEMES ENTRAVANT LA REALISATION DU PROGRAMME ET MESURES
PRISES [ARTICLE 50, PARAGRAPHE 2, DU REGLEMENT (UE) N° 1303/2013]

a) Problémes entravant la réalisation du programme ainsi que les mesures prises

A. Suivi audit CE

Suite a 1’audit de fonctionnement des systémes de gestion et de contrdle de septembre 2016 « Mission
d’audit n® EMPG314BE0145 - Audit de fonctionnement des systémes de gestion et de contrdle en vertu
du Reglement (UE) n°® 1303/2013 » qui avait pour objectif principal « d’obtenir a un stade précoce de la
mise en ceuvre des programmes une garantie suffisante du bon fonctionnement des systémes de gestion et
de controle » la Commission a refusé toute latitude quant a la participation au sein d’un projet inscrit dans
une mesure FSE et/ou IEJ de stagiaires non ¢éligibles a cette mesure mais bien au PO.

Cette décision a eu un impact sur 1’exercice civil 2017 pendant lequel on a mis en ceuvre la position de la
Commission européenne quant a I’¢ligibilité des publics pour la période 2014 — 2020.

Elle a abouti a I’information de 1’ensemble des opérateurs FSE concernant la confirmation que le principe
de flexibilité 80/20 n’est pas d’application pour la programmation FSE 2014-2020.

L’¢ligibilité d’une opération ou action se congoit sur deux €léments :

e ’¢ligibilité du participant, définie par son statut, a I’entrée en formation, dans le respect du public
cible tel que visé par la mesure du Programme opérationnel dans laquelle s’inscrit le projet ;

e [’¢ligibilité de I’action, définie par la ville/le lieu ou I’action se déroule et par la mesure dont elle
releve.

Cela a mené a revoir les demandes de solde des opérateurs concernés avec, le cas échéant, un impact
financier car toute dépense li¢e directement et nominativement aux stagiaires inéligibles a été retirée et
mise a charge des fonds propres de I’opérateur et les dépenses directes liées aux opérations ou actions sont
déclarées au prorata du nombre de participants éligibles.

En ce qui concerne 1’¢ligibilité des activités FSE hors IEJ, d’une part, la mesure dont reléve les activités
définit le type d’actions éligibles et, d’autre part, le lieu ou I’action se déroule définit son ¢éligibilité par
rapport a la zone en transition ou a la zone plus développée.

Dans le cas ou des activités déployées par un opérateur ne sont pas prévues dans la mesure FSE ou le
projet est inscrit, les dépenses afférentes sont inéligibles et sont prises en charge par les fonds propres de
I’opérateur. Si les dépenses ne peuvent pas étre objectivement identifiées, elles seront retirées au prorata
du volume d’activités.
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En ce qui concerne 1’¢ligibilité des activités FSE-IEJ, au critére statut (jeunes NEET) s’ajoutent 1’age (15
a 24 ans) et le lieu de résidence (Province de Licge, Bruxelles, Hainaut).

Tout stagiaire qui ne répond pas cumulativement a ces trois critéres est inéligible. Le guide stagiaire
précise les documents a récolter pour justifier du caractére NEET du jeune accompagné dans le cadre de
I’IEJ.

En termes d’impact financier, toute dépense liée directement et nominativement aux stagiaires inéligibles
est retirée et mise a charge des fonds propres de I’opérateur. Les dépenses directes liées aux opérations ou
actions sont déclarées au prorata du nombre de participants ¢ligibles.

Par ailleurs, I’'IEJ finance exclusivement des actions s’adressant directement et exclusivement aux jeunes
NEET et ne peut soutenir directement les réformes de systémes et de structures d’entreprises dans le cadre
de I’IEJ ou de la Garantie pour la jeunesse. A ce titre, elle ne finance pas des structures, des campagnes
d’informations et de sensibilisation, des études, 1’¢laboration d’outils ou de méthodes spécifiques aux
jeunes NEET mais elle finance des activités auxquelles participent ces derniers.

Ces actions se déroulent en zone transition pour ce qui concerne Liege et le Hainaut, ou en zone plus
développée pour ce qui concerne Bruxelles.

En termes d’impact financier, dans le cas ou des activités déployées par un opérateur ne sont pas ¢ligibles
en FSE-IEJ ou le projet est inscrit, les dépenses afférentes sont inéligibles et sont prises en charge par les
fonds propres de 1’opérateur. Si les dépenses ne peuvent pas étre objectivement identifiées, elles seront
retirées au prorata du volume d’activités.

B. Cadre de performance

Faisant suite au constat d'une erreur méthodologique dans le calcul du cadre de performance, des
nouvelles valeurs ont introduites a la CE dans le cadre d'une demande de modification du PO.

L’analyse par axe de ces nouvelles valeurs montre des difficultés principalement dans les Axes 1 et 4 de la
Région plus développée, avec un seuil de respectivement 52% et 41%, nonobstant le fait que le niveau de
certification potentiel de I’IEJ est encore plus bas avec un seuil de 34% tout en rappelant que I’'IEJ ne fait
pas I’objet d’une réserve de performance au 31.12.2018.

Dispositions propres a la Région plus développée.

Les difficultés rencontrées sont communes aux deux axes : dossiers de soldes non déposés au moment de
la rédaction du rapport annuel par trois orgnaismes publics pour les exercices 2014 - 2016, et dont le poids
financier est conséqueent.
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En Région de Bruxelles-Capitale, les dossiers de soldes communs pour les exercices 2015 et 2016 ont été
introduits par le SFPME et 'EFPME a I’Agence FSE au mois d’avril 2018. Ces dossiers sont en voie de
finalisation pour étre introduits a la Commission européenne en décembre 2018, soit un montant
communautaire potentiel de 763.573 € sur I’Axe 1 et de 1.274.799 pour I’ Axe 4.Pour ce qui concerne le
CCG Enseignement obligatoire, le montant potentiellement certifiable pour I’exercice 2016 et I’ensemble
de ses dossiers est de 1.530.415 € en participation communautaire au sein de I’Axe 4. Ainsi, tant pour
I’Axe 1 que pour I’Axe 4 en Région plus développée, les dossiers précités permettraient d’atteindre le
seuil de performance attendu fin 2018.

Par ailleurs I’ Agence FSE procéde a la cloture des autres dossiers en souffrance pour que les opérateurs
soient remboursés dans des délais raisonnables.

C. Gestion des indicateurs

Les indicateurs d'impacts CR06 a CR09 (Tableau 2a) font I'objet d'une enquéte par échantillonnage.
L'identification des actions innovantes en matiere d'égalité des chances (voir indicateur mesure 3.4.) est en
cours de traitement. Les indicateurs de réalisations suivants ne sont pas d'application dans le PO :
Tableaux 4a (CO22 et CO23). CO21 est traité sous l'angle égalité des chances. Les indicateurs CO12 a
CO18 sont tributaires des informations trés parcellaires transmises par les opérateurs, en particulier CO12,
13 et 18. Les indicateurs de résultats CR04 etCROS5 ne sont pas d’application pour la PI 8v, de méme les
indicateurs de réalisations CO01 a CO04, et COO08. Les indicateurs de résultats CR01 a CR09 et les
indicateurs de réalisations CO01 a CO19 ne sont pas d'application pour la PI 10iv et la PI 9iii: il n'y a pas
de publics, ce sont des mesures systeme. De tres 1égeres modifications ont €té apportées pour la PI 8ii
(FSE, 2014) et pour la PI 8ii (IEJ, 2014 et 2015) en raison d'erreurs de calculs d'un opérateur public dans
le volume d'activités, et accessoirement dans le nombre de candidats.
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b) Une évaluation permettant de déterminer si les progreés accomplis pour atteindre les valeurs cibles sont

suffisants pour garantir leur réalisation, qui indique les éventuelles mesures correctrices prises ou prévues,
le cas échéant.
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7. RESUME A L'INTENTION DES CITOYENS
Un résumé du contenu du rapport annuel et du rapport final de mise en ceuvre a l'intention des citoyens
doit étre mis a la disposition du public et transféré dans un fichier séparé sous la forme d'une annexe au

rapport annuel et au rapport final de mise en ceuvre.

Vous pouvez charger/trouver le résumé a l'intention des citoyens via l'onglet Général > Documents dans
l'application SFC2014
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8.

RAPPORT SUR LA MISE EN (EUVRE DES INSTRUMENTS FINANCIERS
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9. FACULTATIF POUR LE RAPPORT A PRESENTER EN 2016, SANS OBJET POUR LES AUTRES RAPPORTS ALLEGES: ACTIONS MENEES POUR
SATISFAIRE AUX CONDITIONS EX ANTE

Tableau 14: Actions menées pour satisfaire aux conditions ex ante générales applicables

[ Conditions ex ante générales | Critéres non respectés | Mesures prises | Date limite | Organismes responsables | Action achevée dans les délais | Critéres remplis | Date prévue pour la mise en ceuvre totale des actions restantes [ Commentaire

FR 3 FR



Tableau 15: Actions menées pour satisfaire aux conditions ex ante thématiques applicables

| Conditions ex ante générales | Critéres non respectés | Mesures prises | Date limite | Organismes responsables | Action achevée dans les délais | Critéres remplis | Date prévue pour la mise en ceuvre totale des actions restantes | Commentaire
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10. PROGRES ACCOMPLIS DANS L'ELABORATION ET LA REALISATION DE GRANDS PROJETS ET DE PLANS D'ACTION
COMMUNS [ARTICLE 101, POINT H), ET ARTICLE 111, PARAGRAPHE 3, DU REGLEMENT (UE) N° 1303/2013]

10.1. Grands projets

Tableau 12: Grands projets

Projet [ CCI | Statut Total des Coits totaux | Date de| Date d'accord/approbation tacite [ Date prévue pour le début de la| Date Axes  prioritaires/priorités| Etat d'avancement actuel - progrés financiers (% des| Etat — d'avancement  actuel - progrés| Résultats Date de signature du Observations
du GP investissements éligibles | notificatior issi parla C issi mise en ceuvre  (année,| d'achévement d'investissement dépenses certifiées auprés de la Commission par rapport au| physiques - Principale phase de mise en| principaux premier  marché  de
prévue trimestre) prévue coit total éligible) ceuvre du projet travaux
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Problémes importants rencontrés dans la mise en ceuvre des grands projets et mesures prises pour y
faire face
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Toute modification prévue de la liste des grands projets figurant dans le programme opérationnel
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10.2. Plans d'action communs

Progreés dans la réalisation des différentes phases des plans d'action communs
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Tableau 13: Plans d'action communs (PAC)

Intitulé du
PAC

CC1 Montant  total des

coiits éligibles

Total de I'aide
publique

Contribution du PO
au PAC

Fin
[prévue]

Phase de mise en Observations

Soumission [prévue] a la|Date [prévue] pour le début de
ceuvre du PAC L ocs

Principaux résultats et|Total des dépenses ¢éligibles certifiées
la mise en ceuvre i

T i auprés de la C

Axe Type de
prioritaire PAC
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Problemes importants rencontrés et mesures prises pour y faire face
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PARTIE B

RAPPORTS PRESENTES EN 2017 ET 2019 ET RAPPORT FINAL DE MISE EN (EUVRE

[article 50, paragraphe 4, et article 111, paragraphes 3 et 4, du reéglement (UE) n° 1303/2013]
11. EVALUATION DE LA REALISATION DU PROGRAMME OPERATIONNEL [ARTICLE 50,

PARAGRAPHE 4, ET ARTICLE 111, PARAGRAPHE 4, DU REGLEMENT (UE) N° 1303/2013]

11.1. Informations de la partie A et réalisation des objectifs du programme [article 50, paragraphe
4, du réglement (UE) n° 1303/2013]

| Axe prioritaire

| 1 - ENTREPRISES ET CREATIVITE

Axe prioritaire

2 - CONNAISSANCES ET COMPETENCES

| Axe prioritaire

| 3 - SOCIETE INCLUSIVE ET EMPLOI

| Axe prioritaire

| 4 - INTEGRATION DURABLE DES JEUNES AU TRAVAIL

| Axe prioritaire

| AT - Assistance technique

11.2. Mesures spécifiques prises pour promouvoir 1'égalité entre les hommes et les femmes et
prévenir la discrimination, en particulier concernant I'accessibilité pour les personnes handicapées,
et les dispositions visant a garantir l'intégration de la dimension «<hommes-femmes» au niveau du
programme opérationnel et des opérations [article S0, paragraphe 4, et article 111, paragraphe 4,
deuxieme alinéa, point e), du reglement (UE) n° 1303/2013]

11.3. Développement durable [article 50, paragraphe 4, et article 111, paragraphe 4, deuxiéme
alinéa, point f), du reéglement (UE) n° 1303/2013]

11.4. Communication des données relatives au soutien affecté aux objectifs liés au changement
climatique [article 50, paragraphe 4, du réglement (UE) n° 1303/2013]

Axe Montant du soutien affecté aux objectifs liés | Part de la dotation totale pour le
prioritaire au changement climatique (en EUR) programme opérationnel (%)
1 41 998 693,99 103,50%
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94,11%

2 192 843 278,20

3 219300 875,11 95,19%
4 33 142 914,89 23,34%
Total 487 285 762,19 76,82%

11.5. Rdle des partenaires dans la réalisation du programme
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12. INFORMATIONS ET EVALUATION OBLIGATOIRES CONFORMEMENT A
L'ARTICLE 111, PARAGRAPHE 4, PREMIER ALINEA, POINTS A) ET B), DU REGLEMENT

(UE) N°1303/2013
12.1. Les progres accomplis dans la mise en ccuvre du plan d'évaluation et le suivi donné aux

résultats des évaluations

% FR



| Status

| Name

| Fund

| Year of finalizing evaluation

| Type of evaluation

| Thematic objective

| Topic

| Findings (in case of executed)

| Follow up (in case of executed)

FR
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12.2. Les résultats des mesures d'information et de publicité relatives aux Fonds, prises en
application de la stratégie de communication
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13. ACTIONS MENEES POUR SATISFAIRE AUX CONDITIONS EX ANTE [ARTICLE 50, PARAGRAPHE 4, DU REGLEMENT (UE) N° 1303/2013] (LES
DONNEES PEUVENT ETRE INCLUSES DANS LE RAPPORT A PRESENTER EN 2016. — VOIR LE POINT 9 CI-DESSUS) (DONNEES REQUISES DANS LE RAPPORT
PRESENTE EN 2017 - OPTION: RAPPORT D’AVANCEMENT)
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14. INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES SUSCEPTIBLES D'ETRE AJOUTEES, EN
FONCTION DU CONTENU ET DES OBJECTIFS DU PROGRAMME OPERATIONNEL
[ARTICLE 111, PARAGRAPHE 4, DEUXIEME ALINEA, POINTS A), B), C), D), G) ET H), DU REGLEMENT (UE)
N°1303/2013]

14.1. Progrés de la mise en ceuvre de ’approche intégrée de développement territorial, y compris
le développement des régions confrontées a des défis démographiques et des handicaps permanents
ou naturels, les investissements territoriaux intégrés, le développement urbain durable et le
développement local mené par les acteurs locaux, relevant du programme opérationnel

14.2. Les progres accomplis dans la réalisation d'actions visant a renforcer les capacités des
autorités nationales et des bénéficiaires a gérer et a utiliser les Fonds

14.3. Les progrés accomplis dans la réalisation d'éventuelles actions interrégionales et
transnationales

14.4. Le cas échéant, la contribution aux stratégies macrorégionales et aux stratégies relatives aux
bassins maritimes

Comme le prévoit le reglement (UE) n° 1303/2013, au paragraphe 3 de [D’article 27, «Contenu des
programmes», au paragraphe 3, pointe), de [article 96, «Contenu, adoption et modification des
programmes opérationnels présentés au titre de I’objectif "Investissement pour la croissance et I’emploi"y,
au paragraphe 3 et au paragraphe 4, point d), de I’article 111, «Rapports de mise en ceuvre pour I’objectif
"Investissement pour la croissance et I’emploi"», et a I’annexe 1, section 7.3, «Contribution des
programmes principaux aux stratégies macrorégionales et aux stratégies relatives aux bassins maritimesy,
ce programme contribue a la/aux stratégie(s) macrorégionale(s) et/ou aux stratégies relatives aux bassins
maritimes:

[] Stratégie de I’'UE pour la région de la mer Baltique (EUSBSR)

[J Stratégie de I’UE pour la région du Danube (EUSDR)

[J Stratégie de I'UE pour la région de I'Adriatique et de la mer Ionienne (EUSAIR)
[0 Stratégie de 1'UE pour la région alpine (EUSALP)

[] Stratégie par bassin maritime: plan d'action pour 1'Atlantique (ATLSBS)

97 FR



FR

14.5. Les progrés accomplis dans la réalisation des actions en matiere d'innovation sociale, le cas
échéant

14.6. Les progrés accomplis dans I'exécution des mesures visant a répondre aux besoins
spécifiques des zones géographiques les plus touchées par la pauvreté ou des groupes cibles les plus
menacés de pauvreté, de discrimination ou d'exclusion sociale, et particuliérement des
communautés marginalisées et des personnes handicapées, des chomeurs de longue durée et des
jeunes sans emploi, en précisant, le cas échéant, les ressources financieres utilisées
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PARTIE C RAPPORTS PRESENTES EN 2019 ET RAPPORT FINAL DE MISE EN (EUVRE
[article S0, paragraphe 5, du reglement (UE) n° 1303/2013]
15. INFORMATIONS FINANCIERES AU NIVEAU DE L'AXE PRIORITAIRE ET DU

PROGRAMME [ARTICLE 21, PARAGRAPHE 2, ET ARTICLE 22, PARAGRAPHE 7, DU REGLEMENT (UE) N°
1303/2013]
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16. CROISSANCE INTELLIGENTE, DURABLE ET INCLUSIVE (OPTION: RAPPORT
D'AVANCEMENT)

Informations et analyses concernant la contribution du programme a l'application de la stratégie de 1'Union
pour une croissance intelligente, durable et inclusive.
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17. PROBLEMES ENTRAVANT LA REALISATION DU PROGRAMME ET MESURES
PRISES — CADRE DE PERFORMANCE [ARTICLE 50, PARAGRAPHE 2 DU REGLEMENT (UE) N°

1303/2013]

Lorsque 1'évaluation des progres accomplis concernant les valeurs intermédiaires et cibles définies dans le
cadre de performance démontre que certaines valeurs intermédiaires et cibles n'ont pas été atteintes, les
Etats membres doivent donner les raisons sous-jacentes de cet échec dans le rapport de 2019 (pour les
valeurs intermédiaires) et dans le rapport final de mise en ceuvre (pour les valeurs cibles).
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18. INITIATIVE POUR L'EMPLOI DES JEUNES [ARTICLE 19, PARAGRAPHES 4 ET 6, DU
REGLEMENT (UE) N° 1304/2013 (LE CAS ECHEANT)]

Le rapport présenté en 2019 doit présenter et évaluer la qualité des offres d'emploi recues par les
participants a 1'IEJ, y compris les jeunes défavorisés, les jeunes issus de communautés marginalisées et les
jeunes qui ont quitté le systeme éducatif sans qualifications. Le rapport doit présenter et évaluer les
progres qu'ils ont accomplis en matiere de formation permanente, dans la recherche d'un emploi durable et
décent ou le suivi d'un apprentissage ou d'un stage de qualité.

Le rapport doit présenter les principaux résultats des évaluations concernant l'efficacité, l'efficience et
l'impact de la contribution conjointe du Fonds social européen et des fonds spéciaux alloués a I'EJ,
notamment pour la mise en ceuvre de la Garantie pour la jeunesse.
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Résultats de la derniére validation

Gravité

Code

Messages

Info

La version du rapport de mise en ceuvre a été validée.

Avertissement

2.10

L'axe prioritaire 4 doit relever d'un seul Fonds.
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