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2. VUE D'ENSEMBLE DE LA REALISATION DU PROGRAMME OPERATIONNEL
[ARTICLE 50, PARAGRAPHE 2, ET ARTICLE 111, PARAGRAPHE 3, POINT A), DU REGLEMENT (UE) N°
1303/2013]

2.1. Informations clés sur la réalisation du programme opérationnel pour I'année concernée,
notamment sur les instruments financiers, en relation avec les données financiéres et les données
relatives aux indicateurs.

Le reporting annuel du PO permet de construire les indicateurs présentés ci-apres. Ils sont élaborés a
partir de la base de données stagiaires de I’Agence FSE (mai 2021) qui comprend des agrégats par
projet. Des comptages multiples sont donc possibles, notamment si la formation s’étale sur 2 années
civiles ou s’il y a participation a plusieurs formations ou modules au cours d’une année. Les données
agrégées ne permettent pas de croiser, p. ex., le niveau d’études, 1’age et le statut professionnel.

La pandémie liée a la Covid a affecté la réalisation du programme en 2020. Pour [’ensemble du PO,
on observe, en comparaison avec l’année précédente, une réduction du nombre de stagiaires de pres
d’un cinquieme (19,5%) et une diminution des heures de formation d’un quart (24%). Les regles
sanitaires ont poussé les opérateurs tantot a annuler ou suspendre des formations, ou en organiser
avec un nombre réduit de candidats. La diminution plus importante des heures de formation s explique
probablement par un allegement des formations pour les stagiaires inscrits en debut d’année. Les
évolutions sont variables selon les axes. Ce sont les projets de I’axe 2 qui ont été le plus séverement
affectés avec une diminution de plus d’un tiers du nombre de stagiaires (36%) et de la moitié des
heures réalisées (52%). Les axes I et 3 connaissent une diminution du nombre de stagiaires de
respectivement 23 et 21%, alors que le nombre d’heures, stable pour ’axe I est en recul de 28 % pour
l’axe 3. La mesure du PO axée sur les jeunes a en revanche connu un recul relativement limité des
realisations (stagiaires : -7,6 % ; nombre d’heures : -4,2 %).

AXE 1 Entreprises et créativité (P.1. 8.1 et 8.5)

L’axe 1 vise le développement de I’entreprise grace a ’accompagnement a la création d’activité et/ou
au développement de formations spécifiques.

Le nombre de bénéficiaires financés sous cet axe a augmenté en continu entre 2014 et 2019. 1l s’¢leve
en 2020 a 2.725 en ZT et 2.036 en ZPD, soit 4.176 pour I’ensemble du PO. Le public est surtout
féminin (62 %) en raison d’une proportion de femmes plus importante en ZT (60 %) qu’en ZPD (47
%).

Comme lors des années précédentes, on compte une treés large majorité de demandeurs d’emploi (DE)
au sein des participants : 82 % au total (90 % en ZPD et 72% en ZT). Un quart d’entre eux sont
chomeurs de longue durée ; il y a 2% d’inactifs et 16 % de travailleurs.

Le public de I’axe 1 est le plus qualifi¢ des axes du PO FSE. 43% des participants sont diplomés de
I’enseignement supérieur et autant est titulaire d’un diplome équivalent au CESS. Le niveau moyen de
qualification est sensiblement plus élevé dans la ZT : 57% de diplomés du supérieur pour 25 % en
ZPD. Le taux de diplomés de I’enseignement supérieur est sensiblement supérieur chez les femmes
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(52% dans les 2 zones).

La proportion des - de 25 ans reste stable et est de 26 %. Les + de 54 ans représentent 7% de
I’ensemble.

La création d’entreprise est un processus de long terme. Le systéme de suivi permet de mesurer la part
d’individus a I’emploi a la sortie du dispositif : 12% en 2020. Le résultat est cependant supérieur en
ZT (19%) qu’en ZPD (3%) ; il est aussi plus élevé chez les femmes (14%) que chez les hommes
(10%).

AXE 2 Connaissances et compétences (P.1. 10.3 et 10.4)

L’axe 2 vise a soutenir les efforts de formation tout au long de la vie. Le public est, a la fois, celui des
DE, des travailleurs et des inactifs.

Les actions de formations ont concerné en 2020 35.039 bénéficiaires. Les femmes sont sous-
représentées : 45 % en 2019 ce qui est semblable sur la programmation. La part des femmes est plus
faible en ZT (41 %), qu’en ZPD (54%).

Les chomeurs constituent, en ZT et en ZPD, le groupe le plus important parmi les participants a cet axe
(51% en 2020) ; 35% d’entre eux sont chdmeurs de longue durée. Le 2éme groupe le plus représenté
est celui des travailleurs (36 % au total) ; le solde étant composé des inactifs (9%). Ce constat doit étre
nuancé en fonction du sexe des participants. Parmi les femmes, on compte davantage de travailleuses
(44%) que de chomeuses (44%).

La part des - de 25 ans est proche des 20%. Elle est stable sur la programmation et similaire dans les 2
zones.

S’agissant du diplome obtenu, 27% des stagiaires est diplomé de 1’enseignement supérieur, 20% de
I’enseignement secondaire supérieur et 13 % du primaire ; pour 30 % des stagiaires, I’information
n’est pas disponible. Ces ordres de grandeur sont assez stables et similaires dans les deux zones et sur
la programmation.

En fin d’action, 2,3 % des stagiaires (DE ou inactifs) accédent immédiatement a I’emploi.

AXE 3 Société inclusive et emploi (P.I. 9.1 et 9.3)

L’axe 3 s’adresse a un public plus défavorisé et en difficulté d’insertion. Les mesures financées visent
I’insertion sociale et professionnelle ou I’inscription dans des parcours de qualification de plus long
terme.

Le nombre de bénéficiaires a cru de fagon continue entre 2014 et 2019. En 2020, 30.084 stagiaires ont
¢été enregistrés. Le public est composé pour moitié d’hommes (50,3%) et de femmes en 2020 comme
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pour I’ensemble de la programmation.

76 % des stagiaires sont DE (84 % sur la programmation). Pres de 60 % de ceux-ci sont chomeurs de
longue durée. L’axe s’adresse, en plus faible proportion, aux inactifs (22 % en 2020). Ces constats sont
similaires pour les deux zones.

Le public de cet axe est trés peu diplomé (et ce, méme si le diplome n’est pas connu pour prés d’un
tiers des stagiaires). On compte 40% de diplomes de I’enseignement primaire et 20% du secondaire
supérieur. Moins de 6 % des stagiaires sont diplomés de 1’enseignement supérieur. Ces ordres de
grandeur sont similaires pour les deux sexes et dans les deux zones.

Les - 25 ans représentent 31 % du public. On retrouve dans cet axe 31% de migrants. En fin d’action,
14 % des stagiaires accédent directement a I’emploi.

AXE 4 Intégration durable des jeunes au travail (P.I. 8.2)

L’insertion professionnelle des jeunes est 1’objectif prioritaire de I’axe 4. Deux espaces géographiques
sont a considérer : celui couvert par I’'IEJ et le reste de la Wallonie. En début de programmation, I’'TEJ
couvrait la RBC, les provinces de Li¢ge et de Hainaut. Le second volet de I’IEJ (2017-2020) couvre la
RBC et les provinces de Hainaut, de Namur et du Luxembourg.

Pour I’ensemble de la programmation, cet axe a concerné 57.940 jeunes en 2020 (soit 13 % de moins
qu’en 2019). Il y a 40% de femmes. Le groupe est constitué a parts égales de chdmeurs et d’inactifs.

Le public est peu qualifié : 38 % a un diplome de 1’enseignement primaire, 32% du secondaire
supérieur. Les diplomés de I’enseignement supérieur sont 4 %. Le taux d’accés immédiat a I’emploi
est relativement marginal (9% en 2020 et 5,2% pour la période 2014-2019).

Au sein de I’axe 4, I’[EJ représente 46 % des stagiaires en 2020. En 2020, 26.772 jeunes ont été
accompagnés. Les caractéristiques en termes de niveau de qualification et de statut socio-professionnel
sont fort semblables pour les deux espaces considérés.




3. REALISATION DE L'AXE PRIORITAIRE [ARTICLE 50, PARAGRAPHE 2, DU REGLEMENT (UE) N° 1303/2013]

3.1. Vue d'ensemble de la réalisation

ID | Axe prioritaire

Informations clés sur la mise en ceuvre de l'axe prioritaire avec référence aux principaux développements, aux
problémes majeurs et aux mesures prises pour traiter ces derniers.

1 ENTREPRISES
CREATIVITE

ET

En 2020, les actions développées n’ont pas changé vu la durée de financement privilégiée par les autorités (7 ans) :
création d’entreprise et mise en réseau. L.’accompagnement se caractérise par son phasage et son adaptabilité aux
profils des candidats (femmes, coopératives etc.) et/ou a leurs besoins (financement, reprise etc.) ; I’équilibre entre
coaching individuel et en groupe ; la prise en compte des étapes du projet (du diagnostic a I’éventuelle reprise) ; les
actions de formation (généralistes ou spécialisées) précédant I’accompagnement et I’immersion en entreprise
destinées a parfaire les acquis. La mise en réseau, quant a elle, s’adresse aux entreprises, porteurs de projets,
chercheurs et monde académique et permet, outre la rationalisation des moyens ou 1’échange de bonnes pratiques,
d’appréhender, au bénéfice des entreprises, les possibilités et les défis offerts par I’innovation (R&D et créativité), la
propriété intellectuelle, le design et I’intelligence stratégique, moteurs de développement économique pour les zones
couvertes par le Programme opérationnel. Suite a la crise sanitaire, les activités ont souvent été adaptées et
numérisées, afin d’assurer la poursuite des apprentissages et accompagnements. Les difficultés citées sont le passage
soudain du présentiel au distanciel (total ou partiel), la fracture numérique (notamment chez les publics précarisés),
I’apprentissage rapide de nouvelles manicres de travailler, les effets psychosociaux dus au confinement, la réduction
des activités, les abandons dictés par des facteurs externes (perte de revenu, garderie, etc.). A souligner que, parfois,
la crise sanitaire a été I’occasion de se réinventer et d’accélérer une numérisation en réflexion ou déja avancée.

2 | CONNAISSANCES
COMPETENCES

ET

En 2020, les actions développées n’ont pas changé vu la durée de financement privilégiée par les autorités (7 ans).
Les actions mises en ceuvre visent a améliorer la formation de base ou continuée des demandeurs d’emploi, des
travailleurs et a renforcer leur mobilité professionnelle ainsi que la compétitivité des entreprises. On peut citer la
promotion des métiers techniques, la formation qualifiante (notamment de pointe ou innovante), la formation a
distance, la validation des compétences, valorisation des acquis de ’expérience, 1’apprentissage tout au long de la
vie, la formation (continuée) des formateurs, le soutien des acteurs de I’ISP a Bruxelles, la conception de modules de
formation, le partenariat etc. Les domaines concernés sont : bureautique, informatique, biotechnologie, réseaux,
construction, transport, industrie technologique, métiers du web, communication, information, environnement,
patrimoine, secteur alimentaire, design urbain, etc. Suite a la crise sanitaire, les activités ont souvent été adaptées et
numérisées, afin d’assurer la poursuite des apprentissages et accompagnements. Les difficultés citées sont le passage
soudain du présentiel au distanciel (total ou partiel), la formation rapide a des outils collaboratifs en ligne, la forte
sollicitation des équipes, 1’accroissement de 1’absentéisme, les abandons dictés par des facteurs externes (perte de
revenu, garderie, etc.), la réduction, report ou annulation des activités, la baisse des dépenses en formation des
entreprises et enfin, les effets psychologiques du confinement. La crise sanitaire fut également 1’occasion de
développer de nouvelles compétences techno-pédagogiques, de se réinventer et de promouvoir une numérisation a
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Axe prioritaire

Informations clés sur la mise en ceuvre de l'axe prioritaire avec référence aux principaux développements, aux
problémes majeurs et aux mesures prises pour traiter ces derniers.

large échelle.

SOCIETE INCLUSIVE ET
EMPLOI

En 2020, les actions développées n’ont pas changé vu I’engagement pluriannuel mais elles ont été fortement
impactées par la crise sanitaire liée a la COVID-19 qui a accentué¢ les difficultés rencontrées. Au niveau du
recrutement, les opérateurs ont actionné leurs réseaux habituels et en ont mobilisé de nouveaux.

L'assiduité des bénéficiaires, eux-mémes impactés par la crise et ayant souvent d'autres priorités, a été mise a rude
épreuve. Les opérateurs ont mené un travail important afin de maintenir le lien (balade en extérieur, visio, téléphone,
présentiel avec mesures sanitaires), de soutenir les bénéficiaires, de pallier a la fermeture de certains services,
d’informer le public sur leurs actions et de poursuivre les objectifs définis au sein de leur projet. De nombreuses
activités en présentiel ont été suspendues ou reportées. Il a fallu adapter les méthodologies et réagir en proposant
certaines formations en distanciel quand cela était possible. Certains relévent que le passage au numérique s'est passé
en douceur grace a une adaptation des programmes et a méme présenté des aspects positifs telles que la découverte
d’outils pédagogiques a distance et une plus grande autonomie des apprenants.

Le bien-¢étre et la santé mentale des bénéficiaires ont ét€ mis a mal. La crise sanitaire a généré beaucoup d’angoisses
et de craintes aggravant souvent les situations de grande précarité vécues par le public visé par cet axe. Au sein des
équipes, il a également fallu composer avec I’absentéisme et les différentes mises en quarantaine. Plusieurs
opérateurs font également état du temps qui a été nécessaire pour s’adapter, au rythme des confinements et
déconfinements, aux différentes mesures édictées par le CNS et les autorités.

INTEGRATION  DURABLE
DES JEUNES AU TRAVAIL

Dédiés exclusivement aux jeunes, les projets sont portés par des organismes tels que le FOREM, Bruxelles
Formation, ’'IFAPME, le CCG Enseignement obligatoire, les CPAS, les missions locales et régionales ou des
associations comme Molenbeek Formation. En 2020, les actions développées n’ont pas changé vu la continuité des
projets financés mais ont été fortement impactées par la crise sanitaire. Les difficultés, qui restent identiques aux
années précédentes, ont été accentuées par le contexte. Au sein de la mesure 1, I’absentéisme est toujours pointé
comme 1’'une des principales difficultés. Lors de la création des groupes et dés le début de la formation,
I’absentéisme a pu se faire ressentir chez certains opérateurs. Il a été accentué par les quarantaines imposées. Un
suivi téléphonique a ét¢ mis en place pour informer les jeunes des activités et contenu des formations mais
¢galement pour les soutenir dans leurs craintes vis-a-vis du virus. Néanmoins, certains opérateurs déclarent avoir
connu une situation quelque peu différente suite aux fermetures causées par les confinements. L'absentéisme a été
moins important lorsqu’ils ont pu a nouveau accueillir les jeunes. Le seul fait de ne pas avoir acces a la formation
aurait créé davantage d’accroche. Parmi les difficultés, on peut également citer I’impossibilité de découvrir certains
métiers appartenant aux secteurs les plus impactés (coiffure, horeca). La mesure 2 est dédiée, au travers de I’IEJ, au
public catégoris¢ comme « NEET ». Une section y est consacrée au sein de ce rapport.

AT

Assistance technique

L’emploi au sein de I’Agence FSE est maintenu dans le respect des procédures administratives et de recrutement. S.
Close a été désignée Directrice-adjointe du Service Gestion le 1/08/2020. La gestion quotidienne des dossiers agréés
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Informations clés sur la mise en ceuvre de l'axe prioritaire avec référence aux principaux développements, aux
problémes majeurs et aux mesures prises pour traiter ces derniers.

s’est poursuivie via D’interface accessible aux opérateurs. Suite a la crise sanitaire, 1’Agence a travaillé
principalement a distance. Aucune activité en présentiel n’a été organisée. Le travail sur les colts simplifiés s’est
poursuivi, en collaboration avec les opérateurs et l’autorit¢ d’audit. La base de données 21-27 suit son
développement. Une large consultation partenariale a eu lieu aupres des opérateurs et d’autres parties prenantes du
programme (PO21-27). La mise en ceuvre du Plan de communication FEDER-FSE s’est poursuivie via la mise en
ligne de vidéos et du site « En perspective » (événement annuel) afin d’illustrer les actions FSE, I’actualisation de la
page Facebook ainsi que le lancement d’un nouveau marché (4¢ vague). L’ Agence FSE a répondu a 2 sollicitations
de la DG Emploi : valorisation de bonnes pratiques liées a la COVID-19 et reportage de France 24. Le Comité
d’¢évaluation a procéd¢ a la validation des résultats et de I’interprétation des sondages stagiaires (cohortes 2016 et
2018). L’évaluation d’impact se concentre sur I’Axe 4 dont I’[EJ. L’évaluation des Axes 1, 2 et 3 a débuté, a I’instar
d’une recherche sur les travailleurs occupés (avec 'IWEPS). 2 évaluations, (autocréation d’emploi et validation des
compétences) ont été lancées. Le travail transnational s’est poursuivi tout comme ’implication dans les réseaux
d’¢échanges régionaux (jeunes notamment). Le site internet, entré dans un processus de refonte, et la newsletter
restent les principaux vecteurs d’information.
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3.2. Indicateurs communs et spécifiques au programme [article 50, paragraphe 2, du reglement (UE) n° 1303/2013]

Axes prioritaires, a I’exclusion de I’assistance technique

Axe prioritaire 1 - ENTREPRISES ET CREATIVITE
Priorité 8i - 'acces a l'emploi pour les demandeurs d'emploi et les personnes inactives, notamment les chomeurs de longue durée et les personnes qui se trouvent les plus
d’investissement ¢loignées du marché du travail, également grace a des initiatives locales en faveur de I'emploi et au soutien a la mobilité professionnelle

Tableau 2A : Common result indicators for ESF and ESF REACT-EU (by priority axis, investment priority, and by category of region). Data on all
common ESF result indicators (with and without target) shall be reported broken down by gender. For a Technical Assistance priority axis only
those common indicators shall be reported for which a target has been set - 1/ 8i

D Indicateur Catégorie |Indi s de réalisati Unité de mesure pour les Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020

de région |utilisés comme base pour la fixation des|valeurs de référence et les
valeurs cibles valeurs cibles
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | H Femmes | H F

CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus 38,00 10,00 28,00 4,00 6,00
développées

CROI |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, En 135,00 65,00 70,00 6,00 14,00
transition

CRO2 | participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation Plus 280,00 55,00| 225,00 10,00 39,00
développées

CRO2 | participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation En 1409, 724,001 685,00 36,00 61,00
transition 00

CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus 2423,| 1433,001 990,00 113,00 94,00
développées 00

CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation En 278,00 134,00| 144,00 32,00 27,00
transition

CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus 503,001 151,00 352,00 19,00 48,00
développées

CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus COO01 choémeurs, y compris les chomeurs de Nombre 350,00 499,00 150,00| 349,00| 1,43 18,00 45,00
développées |longue durée

CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En 4064,| 1767,00( 2 297,00 198,00 326,00
transition 00

CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En COO01 chomeurs, y compris les chomeurs de Nombre 3573, 4058,| 1765,00)12293,00( 1,14 196,00| 322,00
transition longue durée 00 00

CROS |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une|Plus 363,00 60,00| 303,00 5,00 34,00

formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme|développées
de leur participation

CROS | participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une|En 3522, 1585,00( 1937,00 212,00 264,00
formation menant a une qualification, ou exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme | transition 00
de leur participation

CROG6 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation développées

CROG6 |participants exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation transition

CRO7 | participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation développées

CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation transition

CRO8 | participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de leur participation développées

CRO8 | participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la finEn 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de leur participation transition

CRO9 | participants défavorisés exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
leur participation développées

CRO9 [participants défavorisés exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicateur Catégorie |Indi s de réali Unité de mesure pour les Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020
de région |utilisés comme base pour la fixation des|valeurs de référence et les
valeurs cibles valeurs cibles
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Hommes | Femmes
leur participation transition
ID  |Indicateur Catégorie  de 2019 2018 2017 2016 2015 2014
région
H: F H Femmes Femmes | H Femmes | H F H F
CROI |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus 1,00 3,00 1,00 2,00 0,00 8,00 1,00 6,00 3,00 3,00 0,00 0,00
développées
CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, En transition 13,00 9,00 2,00 6,00 8,00 11,00 16,00 14,00 20,00 16,00 0,00 0,00
CRO2 | participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation Plus 13,00 57,00 5,00 57,00 8,00 32,00 6,00 26,00 3,00 9,00 10,00 5,00
développées
CRO2 | participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation En transition 274,00( 117,00 51,00 88,00 54,00] 107,00 198,00 129,00 46,00 88,00 65,00 95,00
CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus 112,00 97,00 131,00 96,00 120,00 98,00 97,00 81,00 860,00| 524,00 0,00 0,00
développées
CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation En transition 31,00 29,00 40,00 46,00 11,00 20,00 15,00 16,00 5,00 6,00 0,00 0,00
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus 29,00 54,00 29,00 56,00 25,00 63,00 14,00 46,00 19,00 49,00 16,00 36,00
développées
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus 29,00 54,00 29,00 56,00 25,00 63,00 14,00 46,00 19,00 49,00 16,00 36,00
développées
CRO04 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En transition 306,00) 404,00] 246,00| 345,00( 315,00{ 385,00 254,00/ 309,00 239,00{ 301,00| 209,00| 227,00
CRO04 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En transition 306,00) 404,00] 246,00) 345,00[ 315,00{ 385,00 254,00/ 309,00{ 239,00{ 301,00| 209,00| 227,00
CROS | participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, | Plus 7,00 75,00 8,00 57,00 24,00 86,00 15,00 47,00 1,00 4,00 0,00 0,00
y compris a titre indépendant, au terme de leur participation développées
CROS | participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, | En transition 333,000 297,00 261,00 374,00 330,00| 433,00 269,00| 350,00 180,00{ 219,00 0,00 0,00
y compris a titre indépendant, au terme de leur participation
CRO6 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées
CRO6 | participants exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 | participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois apres la fin de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées
CRO7 | participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participants de plus de 54 ans exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées
CRO8 [participants de plus de 54 ans exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | participants défavorisés exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées
CRO9 | participants défavorisés exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire

1 - ENTREPRISES ET CREATIVITE

Priorité
d’investissement

8i - 'acces a l'emploi pour les demandeurs d'emploi et les personnes inactives, notamment les chomeurs de longue durée et les personnes qui se trouvent les plus
¢loignées du marché du travail, également grace a des initiatives locales en faveur de I'emploi et au soutien a la mobilité professionnelle

1.1. Tableau 2C : Programme specific result indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU

2020

Cumulé

Total annuel

Hommes | Femmes

Total annuel

ID | Indicateur | Catégorie de | Unité de Indicateurs de réalisation utilisés comme base pour la fixation des | Unité de mesure pour les valeurs de référence et les valeurs Valeur cible (2023)
région Pindicateur cibles
Total | Hommes | Femmes | Total
D Indicateur Catégorie de région 2019
Total annuel Cumulé
Total | Hommes Total | Hommes
1D Indicateur Catégorie de région 2017
Total annuel Cumulé
Total | Hommes Total | Hommes
D Indicateur Catégorie de région 2015
Total annuel Cumulé
Total | Hommes Total | Hommes

Hommes | Femmes
Total annuel
Hommes [ Femmes

FR
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Hommes | Femmes | Total | Hommes




Axe prioritaire 1 - ENTREPRISES ET CREATIVITE

Priorité 8i - 'acces a l'emploi pour les demandeurs d'emploi et les personnes inactives, notamment les chomeurs de longue durée et les personnes qui se trouvent les plus
d’investissement ¢loignées du marché du travail, également grace a des initiatives locales en faveur de I'emploi et au soutien a la mobilité professionnelle

Tableau 4A : Common output indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 1/8i

D Indicateur Catégorie de Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020
région
Total | H Femmes Total H Femmes | Total | H Femmes | Total | H F
COO01 | chémeurs, y compris les chdmeurs de longue durée En transition 5670,0 15311,0 | 6894,00 | 8417,00 [ 2,70 2078, 832,00 1246,00
0 0 00
CO02 | chémeurs de longue durée En transition 1649,0 5213,00 [ 2198,00| 301500 | 3,16 606,00 243,00 363,00
0
CO03 | personnes inactives En transition 5704,0 361,00 178,00 183,00 | 0,06 40,00 15,00 25,00
0
CO04 | personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 266,00 120,00 146,00 40,00 15,00 25,00
CO05 | personnes exergant un emploi, y compris les indépendants En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | moins de 25 ans En transition 1.353,00 646,00 707,00 165,00 78,00 87,00
CO07 | plus de 54 ans En transition 1 081,00 639,00 442,00 169,00 103,00 66,00
COO08 | participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni | En transition 1 080,00 639,00 441,00 169,00 103,00 66,00
formation
CO09 | titulaires d'un diplome de l'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de l'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 2720,00 | 1672,00 | 1048,00 303,00 168,00 135,00
CO10 | titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'ensei 1t secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition 5584,00 [ 2769,00 | 2 815,00 735,00 322,00 413,00
COLl1 | titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) En transition 6 690,00 [ 2238,00 | 4452,00 1025, 330,00 695,00
00
CO15 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les comr és marginalisées telles que les Roms) En transition 1 166,00 536,00 630,00 209,00 94.00 115,00
CO16 | participants handicapés En transition 105,00 47,00 58,00 22,00 14,00 8,00
CO17 | autres personnes défavorisées En transition 2602,00 | 1137,00 | 1465,00 529,00 219,00 310,00
CO18 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a l'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | personnes venant de zones rurales En transition 416,00 164,00 | 252,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 15,00 0,00
CO21 | nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans l'emploi En transition 0,00 0,00
CO22 | nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00
CO23 | nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de 1'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 0,00
COO01 | chémeurs, y compris les chdmeurs de longue durée Plus développées 501,00 8 656,00 | 4218,00 [ 4438,00| 17,28 1840, 984,00 856,00
00
CO02 | chdmeurs de longue durée Plus développées 180,00 1955,00 758,00 | 1197,00 | 10,86 340,00 127,00 213,00
CO03 | personnes inactives Plus développées 550,00 2673,00 | 1612,00| 1061,00| 4,86 65,00 37,00 28,00
CO04 | personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 311,00 134,00 177,00 64,00 37,00 27,00
COO05 | personnes exercant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | moins de 25 ans Plus développées 6484,00 [ 3941,00 | 2 543,00 1072, 652,00 420,00
00
CO07 | plus de 54 ans Plus développées 140,00 38,00 102,00 33,00 8,00 25,00
CO08 | participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni ignement ni | Plus développé 140,00 38,00 102,00 33,00 8,00 25,00
formation
CO09 | titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'ensei 1ent secondaire (CITE 2) Plus développées 3260,00 [ 1955,00| 1305,00 278,00 181,00 97,00
CO10 | titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) Plus développées 5439,00 [ 3117,00 | 2322,00 1104, 647,00 457,00
00
COLl1 | titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) Plus développées 2 202,00 596,00 | 1606,00 440,00 143,00 297,00
COI15 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les comr és marginalisées telles que les Roms) Plus développées 2 131,00 833,00 | 1298,00 359,00 174,00 185,00
CO16 | participants handicapés Plus développées 27,00 16,00 11,00 9,00 5,00 4,00
CO17 | autres personnes défavorisées Plus développées 224,00 127,00 97,00 71,00 39,00 32,00
COl8 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | personnes venant de zones rurales Plus développées 32,00 23,00 9,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 2,00 0,00
CO21 | nombre de projets consacrés 4 la participation durable et  la progression des femmes dans I'emploi Plus développées 0,00 0,00
C022 | nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00
CO23 | nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de 1'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00
Total général des participants 27001,0 4023,
0 00
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1D Indi Catégorie de région 2019 2018 2017

Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
CO01 chomeurs, y compris les chémeurs de longue durée En transition 2 607,00 1226,00 1 381,00 2321,00 961,00 1 360,00 2 489,00 1141,00 1 348,00
€002 choémeurs de longue durée En transition 773,00 320,00 453,00 791,00 319,00 472,00 800,00 347,00 453,00
C003 personnes inactives En transition 38,00 21,00 17,00 27,00 10,00 17,00 64,00 31,00 33,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 35,00 19,00 16,00 26,00 10,00 16,00 61,00 29,00 32,00
€005 personnes exergant un emploi, y compris les indépendants En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 moins de 25 ans En transition 236,00 111,00 125,00 217,00 96,00 121,00 220,00 96,00 124,00
€007 plus de 54 ans En transition 333,00 229,00 104,00 196,00 112,00 84,00 147,00 83,00 64,00
CO08 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 333,00 229,00 104,00 196,00 112,00 84,00 147,00 83,00 64,00
CO09 titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 486,00 296,00 190,00 421,00 239,00 182,00 556,00 379,00 177,00
CO10 titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition 944,00 513,00 431,00 830,00 381,00 449,00 859,00 411,00 448,00
COl1 titulaires d'un dipléme de I'enseignement supérieur (CITE § a 8) En transition 1 079,01 3430 736,00 1 033,00 318,0 715, 1 061,00 338,00 723,01
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) En transition 174,0 77,01 97,00 168,00 61,0 107, 151,00 71,00 80,0
COl6 participants handicapés En transition 25,01 8,0 17,00 20,00 5,00 15, 21,00 7,00 14,01
CO17 autres personnes défavorisées En transition 720,01 343,01 377,00 556,00 222,00 334, 584,00 259,00 325,01
COl18 personnes sans domicile fixe ou confrontées & l'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0, 0,00 0,00 0,00
CO19 personnes venant de zones rurales En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 416,00 164,00 252,00
CO20 nombre de projets particllement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 0,00 0,00 15,00
CO21 nombre de projets consacrés 4 la participation durable et 4 la progression des femmes dans I'emploi En transition 0,00 0,00 0,00
C0O22 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00 0,00
C0O23 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (v compris de coopératives et d'entreprises de 1'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 0,00 0,00
CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée Plus développées 1 995,00 1017,00 978,00 1 861,00 953,00 908,00 1 835,00 918,00 917,00
C002 chomeurs de longue durée Plus développées 380,00 153,00 227,00 448,00 168,00 280,00 415,00 155,00 260,00
CO03 personnes inactives Plus déveloEPées 69,00 38,00 31,00 98,00 38,00 60,00 39,00 8,00 31,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 68,00 38,00 30,00 98,00 38,00 60,00 39,00 8,00 31,00
CO05 personnes exergant un emElui, y comEris les indépendants Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 moins de 25 ans Plus développées 1 166,00 705,00 461,00 1139,00 682,00 457,00 1091,00 643,00 448,00
C0o07 plus de 54 ans Plus développées 38,00 11,00 27,00 20,00 8,00 12,00 17,00 3,00 14,00
CO08 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 38,00 11,00 27,00 20,00 8,00 12,00 17,00 3,00 14,00
COo09 titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 343,00 216,00 127,00 358,00 207,00 151,00 403,00 233,00 170,00
Co10 titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) Plus développées 1180,00 674,00 506,00 1.140,00 653,00 487,00 1046,00 583,00 463,00
COl1 titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) Plus développées 475,00 129,00 346,00 399,00 100,00 299,00 370,00 88,00 282,00
Col1s migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées 379,00 166,00 213,00 348,00 144,00 204,00 347,00 124,00 223,00
Col16 participants handicapés Plus développées 8,00 5,00 3.00 2,00 2,00 0,00 6,00 3.00 3,00
co17 autres personnes défavorisées Plus développées 54,00 30,00 24,00 52,00 33,00 19.00 46,00 24,00 22,00
COl18 personnes sans domicile fixe ou confrontées & l'exclusion de leur logement Plus développées 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 personnes venant de zones rurales Plus développées 0 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 32,00 23,00 9.00
CO20 nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 0 0,00 2,00
CO21 nombre de projets consacrés 4 la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi Plus développées 0 0,00 0,00
C0O22 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées ,00 0,00 0,00
C0O23 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de 1'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00 0,00

Total général des participants 4709,00 4 307,00 4427,00

ID Ind Catégorie de région 2016 2015 2014

Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
COool1 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée En transition 2450,00 1175,00 1275,00 1963,00 907,00 1 056,00 1.403,00 652,00 751,00
€002 chomeurs de longue durée En transition 844,00 377,00 467,00 823,00 333,00 490,00 576,00 259,00 317,00
€003 personnes inactives En transition 78,00 36,00 42,00 87,00 49,00 38,00 27,00 16,00 11,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 52,00 22,00 30.00 52,00 25,00 27,00 0,00 0,00 0,00
CO05 personnes exercant un emploi, y compris les indépendants En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€006 moins de 25 ans En transition 183,00 91,00 92,00 171,00 92,00 79.00 161,00 82,00 79.00
CO07 plus de 54 ans En transition 119,00 51,0 68, 72,00 39,01 33, 45,00 22,01 23,00
CO08 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 119,00 51,0 68, 72,00 39,0 33, 44,00 22,01 22,00
CO09 titulaires d'un dipléme de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 405,00 257,01 148, 329,00 190,0 139, 220,00 143,0 77,00
CO10 titulaires d'un dipléme du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition 1 008,00 552,01 456, 638,00 324,01 314, 570,00 266,01 304,00
COl1 titulaires d'un dipldme de I'enseignement supérieur (CITE S a 8) En transition 1.044,00 361,00 683, 854,00 319,01 535, 594,00 229,00 365,00
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) En transition 160,00 82,00 78,01 214,00 99,00 115,0 90,00 52,00 38,00
COl16 participants handicapés En transition 12,00 9,00 3,00 2,00 1,00 1,00 3,00 3,00 0,00
CO17 autres personnes défavorisées En transition 24,00 18,00 6,00 189,00 76,00 113,00 0,00 0,00 0,00
COl18 personnes sans domicile fixe ou confrontées & l'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 personnes venant de zones rurales En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 0,00 0,00 0,00
CO21 nombre de projets consacrés 4 la participation durable et 4 la progression des femmes dans I'emploi En transition 0,00 0,00 0,00
C0O22 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00 0,00
C0O23 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de 1'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 0,00 0,00
CO01 chomeurs, y compris les chdmeurs de longue durée Plus développées 603,00 228,00 375,00 374,00 66,00 308,00 148,00 52,00 96,00
€002 choémeurs de longue durée Plus développées 258,00 109,00 149,00 68,00 27,00 41,00 46,00 19,00 27,00
€003 personnes inactives Plus développées 1011,00 628,00 383,00 1.391,00 863,00 528,00 0,00 0,00 0,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 36,00 10,00 26,00 6,00 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO05 personnes exercant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 moins de 25 ans Plus développées 1015,00 640,00 375,00 989,00 613,00 376,00 12,00 6,00 6,00
€007 plus de 54 ans Plus développées 20,00 3,00 17,00 6,00 2,00 4,00 6,00 3,00 3,00
€008 articipants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chémeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 20,00 3,00 17,00 6,00 2,00 4,00 6,00 3,00 3.00
€009 titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 522,00 319,00 203,00 1343,00 792,00 551,00 13,00 7,00 6,00
C€o10 titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) Plus développées 763,00 446,00 317,00 168,00 99.00 69.00 38,00 15,00 23.00
coll1 titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) Plus développées 279,00 69,00 210,00 142,00 37.00 105,00 97,00 30.00 67,00
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Co15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées 299,00 117,00 182,00 396,00 108,00 288,00 3,00 0,00 3,00
COol16 participants handicapés Plus développées 1,00 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 autres personnes défavorisées Plus développées 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 personnes venant de zones rurales Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 0,00 0,00 0,00
Co21 nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi Plus développées 0,00 0,00 0,00
C022 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00 0,00
C0O23 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de 1'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00 0,00

Total général des participants 4 142,00 3 815,00 1 578,00
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Axe prioritaire

1 - ENTREPRISES ET CREATIVITE

Priorité
d’investissement

8i - l'acces a l'emploi pour les demandeurs d'emploi et les personnes inactives, notamment les chomeurs de longue durée et les personnes qui
¢loignées du marché du travail, également grace a des initiatives locales en faveur de I'emploi et au soutien a la mobilité professionnelle

se trouvent les plus

Table 4B: Programme specific output indicators for the ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 1

D Indicateur Catégorie de région Unité de mesure Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
S001 Nombre d'heures de formation organisées En transition Heures 2512 109,00 2 092 967,00 794 830,00 1298 138,00 0,83 301 119,00 108 463,00 192 657,00
S001 Nombre d'heures de formation organisées Plus développées Heures 37.000,00 6029 091,00 3 571 760,00 2457 331,00 162,95 1256 244,00 755 669,00 500 575,00
S014 Nombre de chomeurs de 55 ans et plus En transition Nombre 97,00 1.080,00 639,00 441,00 11,13 169,00 103,00 66.00
S014 Nombre de chomeurs de 55 ans et plus Plus développées Nombre 10,00 140,00 38,00 102,00 14,00 33,00 8,00 25,00
D Indicateur Catégorie de région 2019 2018 2017 2016 2015
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
S001 Nombre d'heures de formation organisées En transition 332 419,00 112 943,00 219 476,00 315 757,00 116 411,00 199 346.00 333 453,00 129 013,00 204 440,00 317 651,00 125 658,00 191 993,00 251411,00 104 633,00 146 778,00
S001 Nombre d'heures de formation organisées Plus développées 1226 914,00 725 304,00 501 610,00 1228 459,00 738 205,00 490 254,00 1185 651,00 707 482,00 478 169,00 987 669,00 604 175,00 383 494,00 75 657,00 23 182,00 52 475,00
So14 Nombre de chdmeurs de 55 ans et plus En transition 333,00 229,00 104,00 196,00 112,00 84,00 147,00 83,00 64,00 119,00 51,00 68,00 72,00 39,00 33,00
SO14 __ |Nombre de chomeurs de 55 ans et plus Plus développées 38,00 11,00 27,00 20,00 8,00 12,00 17,00 3,00 14,00 20,00 3,00 17,00 6,00 2,00 4,00
1D Indicateur Catégorie de région 2014
Total Hommes Femmes
S001 Nombre d'heures de formation organisées En transition 241 157,00 97 709,00 143 448,00
S001 Nombre d'heures de formation organisées Plus développées 68 497,00 17 743,00 50 754,00
SO14 Nombre de chomeurs de 55 ans et plus En transition 44,00 22,00 22,00
SO14 Nombre de chdmeurs de 55 ans et plus Plus développées 6,00 3,00 3,00
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Axe prioritaire 1 - ENTREPRISES ET CREATIVITE

Priorité d’investissement 8v - I'adaptation au changement des travailleurs, des entreprises et des entrepreneurs

Tableau 2A : Common result indicators for ESF and ESF REACT-EU (by priority axis, investment priority, and by category of region). Data on all
common ESF result indicators (with and without target) shall be reported broken down by gender. For a Technical Assistance priority axis only
those common indicators shall be reported for which a target has been set - 1/8v

D Indicateur Catégorie |Indi s de réali utilisés|Unité de mesure pour les Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020

de région |[comme base pour la fixation des valeurs|valeurs de référence et les
cibles valeurs cibles
Total |H Femmes | Total | H F Total | H Femmes | H Femmes

CROI |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO1 | participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transition

CRO2 | participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO2 | participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation En 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00
transition

CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus COO05 personnes exergant un emploi, y Nombre 400,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées |compris les indépendants

CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation En 7,00 2,00 5,00 0,00 0,00
transition

CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation En COO05 personnes exergant un emploi, y Nombre 10 350 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transition compris les indépendants ,00

CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transition

CROS |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme |développées
de leur participation

CROS |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme |transition
de leur participation

CROG6 |participants exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation développées

CRO6 | participants exergant un emploi, y compris & titre indépendant, six mois aprés la fin de leur|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation transition

CRO7 | participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois apres la fin de leur|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation développées

CRO7 | participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois apres la fin de leur |[En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation transition

CRO8 | participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de leur participation développées

CRO8 | participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin|[En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de leur participation transition

CRO9 | participants défavorisés exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
leur participation développées

CRO9 |participants défavorisés exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
leur participation transition

ID  |Indicateur Catégorie  de 2019 2018 2017 2016 2015 2014

région
H Fi H Femmes | H Femmes | H Femmes [H Femmes [H F
CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées
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ID  |Indicateur Catégorie  de 2019 2018 2017 2016 2015 2014

région
H: F H Femmes | H Femmes | F Femmes | H F Hi F

CROI |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation. En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO2 | participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO2 | participants suivant un en 1ent ou une formation au terme de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO4 [participants exercant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CROS5 | participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, | Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

y compris a titre indépendant, au terme de leur participation développées
CROS | participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, | En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
y compris a titre indépendant, au terme de leur participation

CRO6 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO6 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO7 | participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO7 [participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO8 | participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO8 | participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO9 | participants défavorisés exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO9 |participants défavorisés exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire

1 - ENTREPRISES ET CREATIVITE

Priorité d’investissement

8v - l'adaptation au changement des travailleurs, des entreprises et des entrepreneurs

1.2. Tableau 2C

: Programme specific result indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU

D Indicateur Catégorie de | Unité de mesure de | Indicateurs de réalisation utilisés comme base pour la | Unité de mesure pour les valeurs de référence et Valeur cible (2023) Taux de réalisation 2020
région Pindicateur fixation des cibles les valeurs cibles
Cumulé Total annuel Qualitative |
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes
SR02 | Nombre moyen d'intervenants dans un | En transition Nombre (Nombre) Nombre 0,25 3,76 0,94 0,00 0,00 0,14
parcours d'innovation
SRO2 | Nombre moyen d'intervenants dans un | Plus développées | Nombre (Nombre) Nombre 0,14 7,00 0,98 0,00 0,00 | 0,14
parcours d'innovation
1D Indicateur Catégorie de région 2019 2018
Cumulé Total annuel Qualitative Cumulé Total annuel Qualitative
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
SR02 Nombre moyen d'intervenants dans un parcours d'innovation En transition 0,80 0,00 0,00 0,18 0,62 0,00 0,00 0,16
SR02 Nombre moyen d'intervenants dans un parcours d'innovation Plus développées 0,84 0,00 0,00 0,18 0,66 0,00 0,00 0,17
1D Indicateur Catégorie de région 2017 2016
Cumulé Total annuel Cumulé Total annuel
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
SR02 Nombre moyen d'intervenants dans un parcours d'innovation En transition 0,46 0,00 0,00 0,16 0,00 0,00 0,30 0,00 0,00 0,15
SR02 Nombre moyen d'intervenants dans un parcours d'innovation Plus développées 0,49 0,00 0,00 0,17 0,00 0,00 0,32 0,00 0,00 0,17
1D Indicateur Catégorie de région 2015 2014
Cumulé Total annuel Qualitative Cumulé Total annuel Qualitative
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
SR02 Nombre moyen d'intervenants dans un parcours d'innovation En transition 0,15 0,00 0,00 0,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR02 Nombre moyen d'intervenants dans un parcours d'innovation Plus développées 0,15 0,00 0,00 0,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire

1 - ENTREPRISES ET CREATIVITE

Priorité d’investissement

8v - l'adaptation au changement des travailleurs, des entreprises et des entrepreneurs

Tableau 4A : Common output indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 1/8v

ID Indicateur Catégorie de Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020
région
Total H: F Total | H F Total | H F Total | H F
CO01 | chémeurs, y compris les chdmeurs de longue durée En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | chémeurs de longue durée En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | personnes inactives En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | personnes exergant un emploi, y compris les indépendants En transition 15 000,0 4546,0 | 1650,00 [ 2896,00 [ 0,30 607,00 232,00 375,00
0 0
CO06 | moins de 25 ans En transition 96,00 41,00 55,00 13,00 5,00 8,00
CO07 | plus de 54 ans En transition 521,00 219,00 [ 302,00 99,00 44,00 55,00
COO08 | participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni | En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formation
CO09 | titulaires d'un diplome de l'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de l'ensei 1ent secondaire (CITE 2) En transition 209,00 80,00 129,00 30,00 18,00 12,00
CO10 | titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition 393,00 151,00 242,00 49,00 17,00 32,00
COl1 | titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) En transition 3913,0 | 1409,00 [ 2504,00 526,00 196,00 330,00
0
CO15 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les comr ¢s marginalisées telles que les Roms) En transition 185,00 69,00 116,00 17,00 7,00 10,00
CO16 | participants handicapés En transition 14,00 6,00 8,00 1,00 1,00 0,00
CO17_| autres personnes défavorisées En transition 686,00 221,00 465,00 117,00 42,00 75,00
CO18 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | personnes venant de zones rurales En transition 140,00 42,00 98,00 0,00 0,00 0,00
C020 | nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 2,00 0,00
CO21 | nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans l'emploi En transition 0,00 0,00
CO22 | nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00
CO23 | nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 0,00
COO01 | chémeurs, y compris les chdmeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | chdmeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | personnes inactives Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | personnes exergant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 500,00 1117,0 676,00 441,00 | 2,23 131,00 61,00 70,00
0
CO06_| moins de 25 ans Plus développées 29,00 7,00 22,00 4,00 0,00 4,00
CO07 | plus de 54 ans Plus développées 141,00 91,00 50,00 19,00 9,00 10,00
CO08 | participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni | Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formation
CO09 | titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de l'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 62,00 38,00 24,00 1,00 0,00 1,00
CO10 | titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) Plus développées 615,00 396,00 219,00 64,00 34,00 30,00
COLl1 | titulaires d'un diplome de I'enseignement supéricur (CITE 5 a 8) Plus développées 388,00 211,00 177,00 66,00 27,00 39,00
CO15 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les comr és marginalisées telles que les Roms) Plus développées 169,00 111,00 58,00 22,00 13,00 9,00
CO16 | participants handicapés Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | autres personnes défavorisées Plus développées 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | personnes venant de zones rurales Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 | nombre de projets particllement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 3,00 0,00
CO21 | nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi Plus développées 0,00 0,00
C0O22 | nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00
CO023 | nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00
Total général des participants 5663,0 738,00
1D Indicateur Catégorie de région 2019 2018 2017
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes _|
CO01 chdmeurs, y compris les chomeurs de longue durée En transition 0,00 0,00 0,00 X\l 0,00 0,00 0,00 0,00 X\l
CO02 chomeurs de longue durée En transition 0,00 0,00 0,00 X\l 0,00 0,00 0,00 0,00 Xil
€003 personnes inactives En transition 0,00 0,00 0,00 ,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0
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C0o04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 personnes exergant un emploi, y compris les indépendants En transition 923,00 323,00 600,00 970,00 354,00 616,00 883,00 302,00 581,00
CO06 moins de 25 ans En transition 16,00 4,00 12,00 24,00 10,00 14,00 28,00 11,00 17,00
€007 plus de 54 ans En transition 121,00 54,00 67,00 100,00 42,00 58,00 82,00 28,00 54,00
€008 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 44,00 14,00 30,00 36,00 17,00 19,00 50,00 16,00 34,00
CO10 titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition 74,00 28,00 46,00 85,00 32,00 53,00 80,00 25,00 55,00
COl1 titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5  8) En transition 794,00 278,01 516,00 845, 304,0( 541,00 7440 260,00 484,
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) En transition 35,00 12,01 23,00 39, 14,00 25,00 45,01 20,00 25,
COl6 participants handicapés En transition 7,00 4,01 3,00 1, 1,00 0,00 5,0 0,00 5,
CO17 autres personnes défavorisées En transition 175,00 57,01 118,00 171, 44,00 127,00 150,0 45,00 105,
COl18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 [iX 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
CO19 personnes venant de zones rurales En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 140,00 42,00 98,00
CO20 nombre de projets particllement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 0,00 0,00 2,00
CO21 nombre de projets consactés 4 la participation durable et  la progression des femmes dans I'emploi En transition 0,00 0,00 0,00
C0O22 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00 0,00
C0O23 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 0,00 0,00
CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 chomeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 personnes inactives Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 personnes exercant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 224,00 143,00 81,00 217,00 124,00 93,00 229,00 145,00 84,00
CO06 moins de 25 ans Plus développées 11,00 1,00 10,00 4,00 1,00 3,00 4,00 3,00 1,00
C0o07 plus de 54 ans Plus développées 29,00 19,00 10,00 28,00 15,00 13,00 30,00 21,00 9,00
€008 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo09 titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 4,00 2,00 2,00 10,00 7,00 3,00 23,00 12,00 11,00
Co10 titulaires d'un dipléme du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) Plus développées 158,00 104,00 54,00 118,00 73,00 45,00 115,00 82,00 33,00
Ccol1l1 titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) Plus développées 59,00 35,00 24,00 89,00 44,00 45,00 89,00 50,00 39.00
COl5 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées 32,00 22,00 10,00 37,00 24,00 13,00 47,00 28,00 19,00
Col16 participants handicapés Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 autres personnes défavorisées Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00
COl18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00
CO19 personnes venant de zones rurales Plus développées 0,00 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00
CO20 nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 0,00 X 3,0
CO21 nombre de projets consactés 4 la participation durable et  la progression des femmes dans I'emploi Plus développées 0,00 X 0,01
C0O22 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 X 0,00
C0O23 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00 0,00

Total général des participants 1147,00 1 187,00 1 112,00
ID Indicateur Catégorie de région 2016 2015 2014

Total Hommes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes

Coo01 chomeurs, y compris les chémeurs de longue durée En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 chomeurs de longue durée En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 personnes inactives En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 personnes exercant un emploi, y compris les indépendants En transition 726,00 316,00 410,00 437,00 123,00 314,00 0,00 0,00 0,00
€006 moins de 25 ans En transition 13,00 9.00 4,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 plus de 54 ans En transition 73.0 35,00 38,00 46,00 16,0 30,0 0 0,00 X
€008 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 0.0 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00 0 0,00 X
CO09 titulaires d'un diplome de l'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de l'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 30,0 11,00 19,00 19,00 4,01 15,0 0 0,00 X
CO10 titulaires d'un dipléme du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition 66,01 32,00 34,00 39,00 17,01 22,00 0 0,00 X
COl1 titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) En transition 626,01 269,00 357,00 378,00 102,00 276,0 0 0,00 X
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) En transition 36,00 9,00 27,00 13,00 7,00 6,00 0,00 0,00 0,00
COl16 participants handicapés En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 autres personnes défavorisées En transition 40,00 20,00 20,00 33,00 13,00 20,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a l'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 personnes venant de zones rurales En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 nombre de projets particllement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 0,00 0,00 0,00
CO21 nombre de projets consacrés 4 la participation durable et 4 la progression des femmes dans I'emploi En transition 0,00 0,00 0,00
C0O22 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00 0,00
C023 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 0,00 0,00
CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 chomeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 personnes inactives Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€005 personnes exergant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 255,00 167,00 88,00 61,00 36,00 25,00 0,00 0,00 0,00
CO06 moins de 25 ans Plus développées 6,00 2,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 plus de 54 ans Plus développées 29,00 22,00 7,00 6,00 5,00 1,00 0,00 0,00 0,00
€008 articipants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€009 titulaires d'un dipléme de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 20,00 15,00 5,00 4,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO10 titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) Plus développées 157,00 100,00 57,00 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) Plus développées 75,01 49,00 26,00 10,00 6,01 4,00 0 0,00 X
COl5 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées 25,01 19,00 6,00 ,00 5,0 1,0 0 0,00 X
COl6 participants handicapés Plus développées 0,0 0,00 0,00 ,00 0,01 0,00 0 0,00 X
CO17 autres personnes défavorisées Plus développées 0,0 0,00 0,00 ,00 0,0 0,00 0 0,00 X
COl18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,01 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0 0,00 X
CO19 personnes venant de zones rurales Plus développées 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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€020 nombre de projets particllement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 0,00 0,00 0,00
Cco21 nombre de projets consacrés a la participation durable et 4 la progression des femmes dans I'emploi Plus développées 0,00 0,00 0,00
C0o22 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00 0,00
C0o23 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00 0,00

Total général des participants 981,00 498,00 0,00
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Axe prioritaire 1 - ENTREPRISES ET CREATIVITE

Priorité d’investissement

8v - l'adaptation au changement des travailleurs, des entreprises et des entrepreneurs

Table 4B: Programme specific output indicators for the ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 1

1D Indicateur Catégorie de région Unité de mesure Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
S001 Nombre d'heures de formation organisées En transition Heures 1400 000,00 72 825,00 33 862,00 38 963,00 0,05 9 731,00 4 558,00 517300
S001 Nombre d'heures de formation organisées Plus développées Heures 49 000,00 4812,00 2972,00 1 840,00 0,10 620,00 276,00 344,00
S002 Nombre d'entités sensibilisées a I'innovation En transition Nombre 1.580,00 1.599,00 1,01 113,00
S002 Nombre d'entités sensibilisées a I'innovation Plus développées Nombre 220,00 341,00 1,55 46,00
S003 Nombre de strucutures ayant bénéfici¢ d'un accompagnement En transition Nombre 1420,00 4 079,00 2,87 541,00
S003 Nombre de strucutures ayant bénéfici¢ d'un accompagnement Plus développées Nombre 180,00 1.047,00 5,82 163,00
D Indicateur Catégorie de région 2019 2018 2017 2016 2015
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
S001 Nombre d'heures de formation organisées En transition 13 803,00 6 395,00 7.408,00 13 648,00 6 788,00 6 860,00 13 780,00 6217,00 7563,00 13 800,00 6810,00 6990,00 8063,00 3 094,00 4 969,00
S001 Nombre d'heures de formation organisées Plus développées 896,00 572,00 324,00 1032,00 676,00 356,00 1.000,00 636,00 364,00 1.020,00 668,00 352,00 244,00 144,00 100,00
5002 Nombre d'entités sensibilisées a I'innovation En transition 254,00 291,00 300,00 320,00 321,00
S002 Nombre d'entités sensibilisées a I'innovation Plus développées 56.00 49,00 60,00 53,00 77,00
S003 Nombre de strucutures ayant bénéficié d'un accompagnement En transition 745,00 705,00 729,00 737,00 622,00
S003 Nombre de strucutures ayant bénéfici¢ d'un accompagnement Plus développées 175,00 181,00 186,00 174,00 168,00
D Indicateur Catégorie de région 2014
Total Hommes Femmes
S001 Nombre d'heures de formation organisées En transition 0,00 0,00 0,00
S001 Nombre d'heures de formation organisées Plus développées 0,00 0,00 0,00
S002 Nombre d'entités sensibilisées a I'innovation En transition
5002 Nombre d'entités sensibilisées a I'innovation Plus développées
S003 Nombre de strucutures ayant bénéfici¢ d'un accompagnement En transition
S003 Nombre de strucutures ayant bénéficié d'un accompagnement Plus développées
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Axe prioritaire 2 - CONNAISSANCES ET COMPETENCES

Priorité 10iii - Une meilleure égalité d'acces a l'apprentissage tout au long de la vie pour toutes les catégories d'ages dans un cadre formel, non formel ou informel, la mise a
d’investissement | niveau des savoirs, des aptitudes et des compétences de la main- d'ceuvre et la promotion de parcours d'apprentissage souples passant notamment par une orientation

professionnelle et la validation des compétentes acquises

Tableau 2A : Common result indicators for ESF and ESF REACT-EU (by priority axis, investment priority, and by category of region). Data on all
common ESF result indicators (with and without target) shall be reported broken down by gender. For a Technical Assistance priority axis only

those common indicators shall be reported for which a target has been set - 2 / 10iii

ID Indicateur Catégorie |Indicateurs de réalisation communs|Unité de mesure pour les Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020
de région |utilisés comme base pour la fixation des|valeurs de référence et les
valeurs cibles valeurs cibles
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Hommes | Femmes
CROI |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus 16,00 6,00 10,00 1,00 1,00
développées
CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, En 266,000 213,00 53,00 28,00 5,00
transition
CRO2 | participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation Plus 14 872| 7 345,00| 7 527,00 1 094,00 1 365,00
développées ,00
CRO2 | participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation En 22957| 14 748,0( 8 209,00 1644,00( 821,00
transition ,00 0
CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus 23 748| 12798,0| 10 950,0 2 087,00 2 241,00
développées ,00 0 0
CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus COO05 personnes exergant un emploi, y Nombre 9600, 20070| 11005,0{ 9 065,00 2,09 294,00| 356,00
développées |compris les indépendants 00 ,00 0
CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation En 35821 19928,0| 15893,0 1866,00| 1 709,00
transition 00 0 0
CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation En COO05 personnes exergant un emploi, y Nombre 21 400 33 164| 18 604,0( 14 560,0 1,55 542,00| 376,00
transition compris les indépendants ,00 ,00 0 0
CRO4 | participants exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus 2320, 1268,00]1 052,00 156,00 97,00
développées 00
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus COO01 chémeurs, y compris les chomeurs de Nombre 12 700 2319,| 1268,00(1051,00| 0,18 156,00 96,00
développées [longue durée ,00 00
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En 6135, 4500,00| 1 635,00 442,00 135,00
transition 00
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En COO01 chémeurs, y compris les chomeurs de Nombre 28 800 5744, 4192,00( 1552,00( 0,20 134,00 52,00
transition longue duré¢e ,00 00
CROS5 | participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une[Plus 9854, 4879,00| 4 975,00 784,00| 904,00
formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme [développées 00
de leur participation
CROS |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une|En 6931,| 3907,00| 3 024,00 433,00 362,00
formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme |transition 00
de leur participation
CRO6 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur|Plus 24229| 14792,0| 9 437,00 0,00 0,00
participation développées ,00 0
CRO6 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur|En 78 197| 51971,0| 26 226,0 0,00 0,00
participation transition ,00 0 0
CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation développées
CRO7 | participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation transition
CRO8 | participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin [Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de leur participation développées
CRO8 | participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de leur participation transition
CRO9 | participants défavorisés exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin de[Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
leur participation développées
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D Indicateur Catégorie |Indicateurs de réalisation communs|Unité de mesure pour les Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020
de région |utilisés comme base pour la fixation des|valeurs de référence et les
valeurs cibles valeurs cibles
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Hommes | Femmes
CRO9 | participants défavorisés exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de[En 8857, 8857,00 0,00 0,00 0,00
leur participation transition 00
ID  |Indicateur Catégorie  de 2019 2018 2017 2016 2015 2014
région
Hommes | Femmes | Hommes | Femmes | Hommes | Femmes | Hommes | Femmes | Hommes | Femmes | Hommes | Femmes
CROI | participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus 1,00 0,00 3,00 4,00 0,00 3,00 1,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00
développées
CROI |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, En transition 35,00 9,00 93,00 18,00 38,00 13,00 13,00 3,00 6,00 5,00 0,00 0,00
CRO2 | participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation Plus 1151,00| 1 457,00 1192,00| 1360,00( 1306,00( 1215,00( 1500,00( 1 244,00( 769,00( 774,00( 333,00( 112,00
développées
CRO2 | participants suivant un er 1ent ou une formation au terme de leur participation En transition 2504,00] 929,00| 3009,00| 1294,00| 2505,00( 1140,00| 2 020,00f 850,00| 2 333,00 2 886,00 733,00) 289,00
CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus 2787,00( 2 480,00( 2318,00|2204,00( 2520,00( 1 900,00( 2295,00( 1 743,00 791,00| 382,00 0,00 0,00
développées
CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus 2787,00( 2 480,00| 2318,00( 2204,00| 2 520,00 1900,00| 2295,00| 1 743,001 791,00 382,00 0,00 0,00
développées
CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation En transition 3692,00] 2572,00| 3030,00]2332,00] 3399,00|2316,00] 2674,00| 2 142,00{ 5267,00 4 822,00 0,00 0,00
CRO3 [participants obtenant une qualification au terme de leur participation En transition 3692,00( 2 572,00| 3030,00(2332,00] 3399,00|2316,00| 2674,00]| 2 142,00| 5267,00| 4 822,00 0,00 0,00
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus 306,001 206,00 385,001 280,00 81,00| 107,00 84,00 65,00 186,00 249,00 70,00 48,00
développées
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus 306,00 206,00 385,00( 280,00 81,00| 107,00 84,00 65,00 186,00 249,00 70,00 48,00
développées
CRO4 [participants exercant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En transition 500,00| 127,00 587,00| 281,00 734,000 257,00| 494,00) 221,00| 1207,00| 466,00 536,00) 148,00
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En transition 500,00| 127,00f 587,00| 281,00f 734,00{ 257,00] 494,00{ 221,00 1207,00] 466,00| 536,00| 148,00
CROS | participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, | Plus 841,00| 1 017,00 1022,00| 1082,00] 995,00( 891,00 992,00| 850,00{ 245,00| 231,00 0,00 0,00
y compris a titre indépendant, au terme de leur participation développées
CROS | participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, | En transition 663,00| 418,00 811,00| 533,00 815,00| 600,001 490,00 437,00 695,00 674,00 0,00 0,00
y compris a titre indépendant, au terme de leur participation
CRO6 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus 0,00 0,00 14 792,0( 9 437,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées 0
CRO6 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 51971,0] 26 226,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0 0
CRO7 | participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées
CRO7 | participants jouissant d'une meilleure situation sur le march¢ du travail six mois apres la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | participants de plus de 54 ans exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées
CRO8 | participants de plus de 54 ans exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | participants défavorisés exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées
CRO9 | participants défavorisés exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00| 8857,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire

2 - CONNAISSANCES ET COMPETENCES

Priorité
d’investissement

10iii - Une meilleure égalité d'acces a l'apprentissage tout au long de la vie pour toutes les catégories d'ages dans un cadre formel, non formel ou informel, la mise a
niveau des savoirs, des aptitudes et des compétences de la main- d'ceuvre et la promotion de parcours d'apprentissage souples passant notamment par une orientation
professionnelle et la validation des compétentes acquises

1.3.

Tableau 2C : Programme specific result indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU

D Indicateur Catégorie de | Unité de mesure de | Indicateurs de réalisation utilisés comme base | Unité de mesure pour les valeurs de Valeur cible (2023) Taux de réalisation 2020
région Pindicateur pour la fixation des cibles référence et les valeurs cibles
Cumulé Total annuel Qualitative
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes
SR03 | Nombre de demandeurs d'emploi engagés dans la recherche d'un | En transition Nombre (Nombre) COO03 personnes inactives Nombre 55000, 0,00 254,00 201,00 53,00 | 33,00 28,00 5,00
emploi au terme de leur participation 00
SR03 | Nombre de demandeurs d'emploi engagés dans la recherche d'un | Plus Nombre (Nombre) COO03 personnes inactives Nombre 24500, 0,00 16,00 6,00 10,00 2,00 1,00 1,00
emploi au terme de leur participation développées 00
1D Indicateur Catégorie de région 2019 2018
Cumulé Total annuel Qualitative Cumulé Total annuel Qualitative
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
SRO3 Nombre de demandeurs d'emploi engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation En transition 221,00 173,00 48,00 44,00 35,00 9,00 177,00 138,00 39,00 111,00 93,00 18,00
SRO3 Nombre de demandeurs d'emploi engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation Plus développées 14,00 5,00 9,00 1,00 1,00 0,00 13,00 4,00 9,00 7,00 3,00 4,00
1D Indicateur Catégorie de région 2017 2016
Cumulé Total annuel Qualitative Cumulé Total annuel Qualitative
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
SRO3 Nombre de demandeurs d'emploi engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation En transition 66,00 45,00 21,00 39,00 26,00 13,00 27,00 19,00 8,00 16,00 13,00 3,00
SRO3 Nombre de demandeurs d'emploi engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation Plus développées 6,00 1,00 5,00 3,00 0,00 3,00 3,00 1,00 2,00 1,00 1,00 0,00
D Indicateur Catégorie de région 2015 2014
Cumulé Total annuel Qualitative Cumulé Total annuel Qualitative
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
SR03 Nombre de demandeurs d'emploi engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation En transition 11,00 6,00 5,00 11,00 6,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR03 Nombre de demandeurs d'emploi engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation Plus développées 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire

2 - CONNAISSANCES ET COMPETENCES

Priorité
d’investissement

professionnelle et la validation des compétentes acquises

10iii - Une meilleure égalité d'acces a l'apprentissage tout au long de la vie pour toutes les catégories d'ages dans un cadre formel, non formel ou informel, la mise a
niveau des savoirs, des aptitudes et des compétences de la main- d'ceuvre et la promotion de parcours d'apprentissage souples passant notamment par une orientation

Tableau 4A : Common output indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 2/ 10iii

ID Indicateur Catégorie de Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020
région

Total Hommes | Femmes Total Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes

COO01 | chémeurs, y compris les chdmeurs de longue durée En transition 50 000,0 113788,0 | 79841,0 | 33947,0 | 2,28 12925, 9040,00 3 885,00
0 0 0 00

CO02 | chomeurs de longue durée En transition 15 000,0 40171,00 | 26862,0 | 13309,0 | 2,68 34400 230800 1132,00
0 0 0 0

CO03 | personnes inactives En transition 42 000,0 17222,00 | 11640,0 | 5582,00 | 0,41 22140 1474,00 740,00
0 0 0

CO04 | personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 5960,00 [ 3174,00 | 2 786,00 899,00 500,00 399,00

COO05 | personnes exergant un emploi, y compris les indépendants En transition 85 000,0 76 403,00 | 37 584,0 | 38819,0| 0,90 95850 402900 [ 5556,00
0 0 0 0

CO06 | moins de 25 ans En transition 40 440,00 | 28831,0 [ 11609,0 46690 [ 339600 | 127300
0 0 0

COO07 | plus de 54 ans En transition 20195,00 | 116970 | 8498,00 27120 1462,00 [ 1250,00
0 0

CO08 | participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement | En transition 9628,00 | 6 180,00 | 3 448,00 1280,0 831,00 449,00
ni formation ;

CO09 | titulaires d'un diplome de l'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 36 710,00 | 27376,0 | 9 334,00 3319,0 2422,00 897,00
0 0

CO10 | titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) | En transition 57223,00 [ 40419,0 | 16 804,0 6761,0 4960,00 [ 1801,00
0 0 0

COI1 | titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) En transition 55181,00 | 23978,0 | 31203,0 7260,0 2850,00 [ 4410,00
0 0 0

COI15 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) En transition 28254,00 | 16946,0 | 11308,0 25440 1717,00 827,00
0 0 0

CO16 | participants handicapés En transition 1.149,00 792,00 357,00 152,00 101,00 51,00

CO17 | autres personnes défavorisées En transition 12 656,00 | 7777,00 | 4 879,00 2243,0 1264,00 979,00
0

CO18 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 | personnes venant de zones rurales En transition 2555,00 | 1516,00| 1039,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 32,00 0,00
CO21 | nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans l'emploi En transition 0,00 0,00
CO22 | nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00
CO23 | nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de 1'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 0,00

COO01 | chémeurs, y compris les chdmeurs de longue durée Plus développées 24579,0 45782,00 [ 24614,0 | 21168,0 [ 1,86 4859,0 2405,00 [ 2454,00
0 0 0 0

CO02 | chomeurs de longue durée Plus développées 7 600,00 25639,00 | 139850 | 11654,0| 3,37 27310 1343,00 1388,00
0 0 0

COO03 | personnes inactives Plus développées 18 000,0 14 523,00 | 8005,00 | 6518,00 | 0,81 23040 1108,00 | 1196,00
0 0

CO04 | personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 13 004,00 | 6 868,00 | 6 136,00 2196,0 1048,00 1148,00
0

COO05 | personnes exergant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 19 000,0 26 296,00 [ 12077,0 | 14219,0 [ 1,38 31520 1190,00 [ 1962,00
0 0 0 0

CO06 | moins de 25 ans Plus développées 17 464,00 | 9 783,00 | 7 681,00 2412,0 1213,00 1199,00
0

CO07 | plus de 54 ans Plus développées 4867,00 | 2356,00| 2511,00 726,00 297.00 429,00

CO08 | participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement | Plus développées 1948,00 | 1029,00 919,00 308,00 147,00 161,00

ni formation

CO09 | titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 12 183,00 | 7223,00 | 4 960,00 1332,0 681,00 651,00
0

CO10 | titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) | Plus développées 23 870,00 [ 13136,0 | 10734,0 3397,0 174100 [ 1656,00
0 0 0
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D Indicateur Catégorie de Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020
région
Total H F Total H Femmes | Total | Hi F Total | H F
COl1 | titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) Plus développées 17 181,00 | 7 176,00 [ 10 005,0 2 254,3 837,00 [ 1417,00
0
COI15 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées 35973,00 [ 18486,0 | 17487,0 3 932.8 179500 ( 2137,00
0 0

CO16 | participants handicapés Plus développées 708,00 403,00 305,00 119,00 62,00 57,00
CO17 | autres personnes défavorisées Plus développées 4598,00 | 2298,00 | 2300,00 837,00 386,00 451,00
CO18 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | personnes venant de zones rurales Plus développées 72,00 33,00 39,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 13,00 0,00
CO21 | nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi Plus développées 0,00 0,00
CO22 | nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00
€023 | nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00

Total général des participants 294 134,0 35039,

0 00
1D Indicateur Catégorie de région 2019 2018 2017
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes

COo01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée En transition 17 753,00 12 886,00 4867,00 18 922,00 13 230,00 5 692,00 19 759,00 14 237,00 5 522,00
€002 chémeurs de longue durée En transition 4 649,00 3271,00 1378,00 5 148,00 3495,00 1 653,00 12 534,00 9222,00 3312,00
CO03 personnes inactives En transition 3 393,00 2 302,00 1091,00 2 619,00 1 785,00 834,00 2 585,00 1 895,00 690,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 1290,00 818, 472,00 949,00 550, 399,00 534,00 300, 234,00
CO05 personnes exercant un emploi, y compris les indépendants En transition 12 194,00 6195, 5 999,00 14 201,00 7263, 6 938,00 13 810,00 6625, 7 185,00
CO06 moins de 25 ans En transition 6715,00 5009, 1.706,00 6390.00 4604, 1.786,00 6 672,00 4912, 1.760,00
€007 plus de 54 ans En transition 3152,00 1909, 1243.00 3423.00 2131, 1292.00 3300.00 2 029, 1271,00
CO08 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 1286,00 938,00 348,00 1415,00 1 032,00 383,00 1355,00 1 026,00 329,00
CO09 titulaires d'un dipldme de l'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 6 394,00 4 965,00 1.429,00 6 149,00 4 525,00 1 624,00 6 299,00 4 748,00 1551,00
CO10 titulaires d'un dipldme du deuxi¢me cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition 7 443,00 5 498,00 1945,00 12 496,00 8 887,00 3 609,00 9 884,00 7273,00 2611,00
COl11 titulaires d'un diplome de l'enseignement supérieur (CITE 5 4 8) En transition 7 952,00 3 385,00 4567,00 12 478,00 5 448,00 7 030,00 11 948,00 4997,00 6 951,00
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) En transition 3 615,00 2 576,00 1 039,00 7 841,00 4 364,00 3 477,00 6 103,00 3 249,00 2 854,00
Ccol6 participants handicapés En transition 234.00 170,00 64,00 369.00 253,00 116,00 189.00 137,00 52,00
Co17 autres personnes défavorisées En transition 3 314,00 2 050,00 126400 3 174,00 1 937,00 1237.00 3 206,00 2 027,00 1179.00
COl18 personnes sans domicile fixe ou confrontées & l'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 personnes venant de zones rurales En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 555,00 1516,00 1039,00
CO20 nombre de Qmjets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 0,00 0,00 32,00
CO21 nombre de projets consacrés 4 la participation durable et a la progression des femmes dans l'emploi En transition 0,00 0,00 0,00
C0o22 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00 0,00
€023 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 0,00 0,00
COoo01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée Plus développées 7181,00 3 602,00 3 579,00 7743,00 3 854,00 3 889,00 8052,00 4359,00 3 693,00
€002 chomeurs de longue durée Plus développées 3834,00 1936,00 1 898,00 4 097,00 2 075,00 2022,00 4476,00 2437,00 2039,00
€003 personnes inactives Plus développées 2713,00 1421,00 1292,00 2 790,00 1577,00 1213,00 2 534,00 1472,00 1 062,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 2271,00 1117,00 1154,00 2618,00 1457,00 1161,00 2 244,00 1235,00 1.009,00
CO05 personnes exercant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 4 490,00 2101,00 2 389,00 4 542,00 2 077,00 2 465,00 4 455,00 2111,00 2 344,00
CO06 moins de 25 ans Plus développées 2829,00 1577,00 1252,00 3145,00 1.750,00 1395,00 3166,00 1.793,00 1373,00
€007 plus de 54 ans Plus développées 1063.,00 512,00 551,00 814,00 384,00 430,00 747,00 382,00 365,00
CO08 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 469,00 223, 246,00 464,00 247, 217,00 296,00 167, 129,00
CO09 titulaires d'un dipléme de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 1904,00 1103, 801,00 2211,00 1255, 956,00 1 930,00 1161, 769,00
CO10 titulaires d'un dipléme du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) Plus développées 3 948,00 2121, 1.827,00 4 339,00 2 290, 2 049,00 4 039,00 2294, 1.745,00
COl1 titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE S a 8) Plus développées 2 794,00 1078, 1716,00 4 071,00 1719, 2 352,00 3 380,00 1447, 1933,00
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées 5662,00 2 668,00 2 994,00 6 785,00 3 441,00 3 344,00 7 078,00 3 765,00 3313,00
Col6 participants handicapés Plus développées 199.00 110,00 89.00 198,00 107,00 91,00 116,00 76,00 40,00
CO17 autres personnes défavorisées Plus développées 955,00 435,00 520,00 1102,00 528,00 574,00 1 057,00 591,00 466,00
CO18 personnes sans domicile fixe ou confrontées & l'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 personnes venant de zones rurales Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 72,00 33,00 39,00
CO20 nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 0,00 0,00 13,00
CO21 nombre de projets consacrés 4 la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi Plus développées 0,00 0,00 0,00
C0O22 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00 0,00
C0O23 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00 0,00

Total général des participants 47 724,00 50 819,00 51.195,00
1D Indicateur Catégorie de région 2016 2015 2014

Total Hommes | Femmes Total Hommes | Femmes Total Hommes | Femmes

CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée En transition 17 991,00 12 868,00 5123,00 21415, 13 816,0 7599,00 5023,00 3 764,01 1259,00
CO02 chomeurs de longue durée En transition 4972,00 2921,00 2 051,00 8 464, 4916,0 3 548,00 964,00 729,01 235,00
C0O03 personnes inactives En transition 2 142,00 1430,00 712,00 4017, 2 615,00 1 402,00 252,00 139,0 113,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 748,00 362,00 386,00 1 540,01 644,00 896,00 0,00 0,0 0,00
CO05 personnes exer¢ant un emploi, y compris les indépendants En transition 12 897,00 6 656,00 6 241,00 11 935,00 5919,00 6 016,00 1 781,00 897,00 884,00
CO06 moins de 25 ans En transition 5982,00 4142,00 1 840,00 8 856,00 5993.00 2 863,00 1156.00 775,00 381,00
COo07 plus de 54 ans En transition 4 387,00 2170,00 2217,00 2 463,00 1437,00 1026,00 758.00 559,00 199.00
CO08 articipants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 2 663,00 1270,00 1393,00 1 093,00 655,00 438,00 536,00 428,00 108,00
CO09 titulaires d'un dipldme de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de l'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 6 208,00 4703,00 1505,00 7 466,00 5290,00 2176,00 875,00 723,00 152,00
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Co10 titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enscignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition 8 853,00 6 263,00 2 590,00 9 969,00 6190,00 3779,00 1817,00 1348,00 469,00
Ccol1 titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) En transition 7 540,00 3 404,00 4136,00 5 898,00 2819,00 3 079,00 2105,00 1075,00 1.030,00
Col1s migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) En transition 3619,00 2 543,00 1076,00 3750,00 2021,00 1729,00 782,00 476,00 306,00
CO16 participants handicapés En transition 140,00 95,00 45,00 65.00 36,00 29,00 0,00 0,00 0,00
co17 autres personnes défavorisées En transition 333,00 229,00 104,00 385,00 269,00 116,00 1,00 1,00 0,00
Co18 personnes sans domicile fixe ou confrontées & I'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 personnes venant de zones rurales En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 nombre de projets particllement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition ,0 X 0,00
CO21 nombre de projets consacrés 4 la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi En transition 01 X 0,00
CO22 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 01 X 0,00
C0O23 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 01 X 0,00
CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée Plus développées 7 526,00 4212,00 3314,00 7202, 4 057,00 3 145,00 3219,00 2 125,00 1.094,00
C0O02 chomeurs de longue durée Plus développées 4 405,00 2 523,00 1 882,00 4252,00 2 435,00 1 817,00 1 844,00 1 236,00 608,00
C0O03 personnes inactives Plus développées 2 252,00 1309,00 943,00 1 902,00 1 090,00 812,00 28,00 28,00 0,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 2 065,00 1162,00 903,00 1 610,00 849,00 761,00 0,00 0,00 0,00
CO05 personnes exercant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 3 693,00 1.823,00 1 870,00 3 821,00 1 718,00 2103,00 2 143,00 1 057,00 1 086,00
CO06 moins de 25 ans Plus développées 2 748,00 1.604,00 1.144,00 2 633,00 1502,00 1131,00 531,00 344,00 187.00
COo07 plus de 54 ans Plus développées 621,00 322,00 299.00 548,00 258,00 290,00 348.00 201,00 147.00
CO08 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chémeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 202,00 129,00 73,00 164,00 84,00 80,00 45,00 32,00 13,00
CO09 titulaires d'un dipléme de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 1 954,00 1257,00 697,00 1 787,00 1 060,00 727,00 1 065,00 706,00 359,00
CO10 titulaires d'un dipldme du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) Plus développées 3 606,00 2 074,00 1 532,00 3 243,00 1 805,00 1438,00 1298,00 811,00 487,00
co11 titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 4 8) Plus développées 2127,00 897,00 1230,00 1 602,00 683,00 919,00 953,00 515,00 438,00
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées 5792,00 3 155,00 2 637,00 4 741,00 2 495,00 2 246,00 1983,00 1 167,00 816,00
Ccol6 participants handicapés Plus développées 67,00 44,00 23,00 9,00 4,00 5,00 0,00 0,00 0,00
co17 autres personnes défavorisées Plus développées 540,00 303,00 237,00 107,00 55,00 52,00 0,00 0,00 0,00
COol18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 personnes venant de zones rurales Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 0,00 0,00 0,00
Co21 nombre de projets consacrés 4 la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi Plus développées 0,00 0,00 0,00
C0O22 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00 0,00
€023 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00 0,00

Total général des participants 46 618,00 50 293,00 12 446,00
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Axe prioritaire 2 - CONNAISSANCES ET COMPETENCES

Priorité 10iii - Une meilleure égalité d'acces a l'apprentissage tout au long de la vie pour toutes les catégories d'ages dans un cadre formel, non formel ou informel, la mise a
d’investissement | niveau des savoirs, des aptitudes et des compétences de la main- d'ceuvre et la promotion de parcours d'apprentissage souples passant notamment par une orientation

professionnelle et la validation des compétentes acquises

Table 4B: Programme specific output indicators for the ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 2

1D Indicateur Catégorie de région Unité de mesure Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
S004 Nombre d'heures de formation a haute valeur ajoutée organisées En transition Heures 15 000 000,00 21242 139,00 15507 529,00 5734 609,00 1,42 2422 842,00 1791 435,00 631 406,00
S004 Nombre d'heures de formation 4 haute valeur ajoutée organisées Plus développées Heures 7200,00 12 065 938,00 6 582 768,00 5483 169,00 1675,82 1103 213,00 559 462,00 543 750,00
S005 Nombre de personnes de plus de 55 ans exergant un emploi En transition Nombre 2 900,00 7 356,00 4 132,00 3 656,00 2,54 1432,00 631,00 801,00
S005 Nombre de personnes de plus de 55 ans exergant un emploi Plus développées Nombre 6300,00 1 858,00 823,00 1035,00 0,29 418,00 150,00 268,00
SO14 Nombre de chomeurs de 55 ans et plus En transition Nombre 800,00 10 523,00 6180,00 3 448,00 13,15 1.280,00 831,00 449,00
SO14 Nombre de chomeurs de 55 ans et plus Plus développées Nombre 420,00 2367,00 1029,00 919,00 5,64 308,00 147,00 161,00
D Indicateur Catégorie de région 2019 2018 2017 2016 2015
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
8004 _|Nombre d'heures de formation 4 haute valeur ajoutée organisées En transition 3529 394.00 2718 250,00 811 144,00 3607 737,00 2772 590,00 835 147,00 3469 171,00 2671977.00 797 194,00 3229 674,00 2000 977,00 1228 697.00 3943 795,00 2693 469,00 1250 326,00
S004 _[Nombre d'heures de formation 4 haute valeur ajoutée organisées Plus développées 1803 335,00 953 433,00 849 902,00 2073 279.00 1107231,00 966 048,00 2150 981,00 1196 088,00 954 893,00 1983 635,00 1091 627,00 892 008,00 1942 672,00 1076 575,00 866 097,00
S005 _[Nombre de personnes de plus de 55 ans exercant un emploi En transition 1434,00 971,00 895,00 2 009,00 1.099,00 910,00 1 945,00 1 003,00 942,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S005 _[Nombre de personnes de plus de 55 ans exercant un emploi Plus développées 594,00 289,00 305,00 350,00 137,00 213,00 451,00 215,00 236,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO14 [Nombre de chomeurs de 55 ans et plus En transition 2 181,00 938,00 348,00 1415,00 1.032,00 383,00 1355,00 1.026,00 329,00 2 663,00 1270,00 1.393,00 1.093,00 655,00 438,00
SO14 _[Nombre de chomeurs de 55 ans et plus Plus développées 469,00 223,00 246,00 464,00 247,00 217,00 296,00 167.00 129,00 621,00 129.00 73.00 164,00 84,00 80,00
1D Indicateur Catégorie de région 2014
Total Hommes Femmes
S004 Nombre d'heures de formation 4 haute valeur ajoutée organisées En transition 1039 526,00 858 831,00 180 695,00
S004 Nombre d'heures de formation 4 haute valeur ajoutée organisées Plus développées 1008 823,00 598 352,00 410 471,00
S005 Nombre de personnes de plus de 55 ans exercant un emploi En transition 536,00 428,00 108,00
S005 Nombre de personnes de plus de 55 ans exercant un emploi Plus développées 45,00 32,00 13,00
SO14 Nombre de chomeurs de 55 ans et plus En transition 536,00 428,00 108,00
SO14 Nombre de chomeurs de 55 ans et plus Plus développées 45,00 32,00 13,00
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Axe prioritaire

2 - CONNAISSANCES ET COMPETENCES

Priorité
d’investissement

10iv - Amélioration de I'utilité des systémes d'éducation et de formation pour le marché du travail, passage plus aisé¢ du systeme éducatif au monde du travail et
amélioration tant de l'enseignement professionnel et des filiéres de formation que de leur qualité, en misant notamment sur des mécanismes permettant d'anticiper les
compétences, l'adaptation des programmes d'enseignement des cours ainsi que l'introduction et la mise en place de systémes d'apprentissage articulés autour du travail,
notamment des modéles de formation en alternance et d'apprentissage

Tableau 2A : Common result indicators for ESF and ESF REACT-EU (by priority axis, investment priority, and by category of region). Data on all
common ESF result indicators (with and without target) shall be reported broken down by gender. For a Technical Assistance priority axis only
those common indicators shall be reported for which a target has been set - 2/ 10iv

D Indicateur Catégorie |Indicateurs de réalisation communs utilisés|Unité de mesure pour les Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020
derégion |comme base pour la fixation des valeurs|valeurs de référence et les
cibles valeurs cibles
Total | H F Total | H Femmes | Total | H F H; Femmes
CRO1 | participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées
CROI |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transition
CRO2 | participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées
CRO2 | participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transition
CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées
CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transition
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transition
CROS |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formation menant a une qualification, ou exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme|développées
de leur participation
CROS | participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formation menant a une qualification, ou exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme | transition
de leur participation
CRO6 |participants exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation développées
CRO6 |participants exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation transition
CRO7 | participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprées la fin de leur|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation développées
CRO7 | participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur(En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation transition
CRO8 | participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de leur participation développées
CRO8 | participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin[En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de leur participation transition
CRO9 | participants défavorisés exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin de leur [Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation développées
CRO9 | participants défavorisés exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin de leur|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation transition
|ID Indicateur Catégorie  de 2019 2018 2017 2016 2015 | 2014 |
région

FR

32

FR




H: H: Femmes | H Femmes | H Femmes | H Femmes | Hq

CROI |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CROI |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation. En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO2 | participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO2 | participants suivant un en 1ent ou une formation au terme de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO3 [participants obtenant une qualification au terme de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO04 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CROS | participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, | Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
y compris a titre indépendant, au terme de leur participation développées

CROS | participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, | En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

y compris a titre indépendant, au terme de leur participation

CRO6 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO6 | participants exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO7 | participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois apres la fin de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO7 | participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO8 | participants de plus de 54 ans exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO8 [ participants de plus de 54 ans exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO9 | participants défavorisés exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO9 | participants défavorisés exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire

2 - CONNAISSANCES ET COMPETENCES

Priorité
d’investissement

10iv - Amélioration de I'utilité des systémes d'éducation et de formation pour le marché du travail, passage plus aisé du systéme éducatif au monde du travail et
amélioration tant de l'enseignement professionnel et des filiéres de formation que de leur qualité, en misant notamment sur des mécanismes permettant d'anticiper les
compétences, l'adaptation des programmes d'enseignement des cours ainsi que l'introduction et la mise en place de systémes d'apprentissage articulés autour du travail,
notamment des mode¢les de formation en alternance et d'apprentissage

1.4

. Tableau 2C : Programme specific result indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU

Indicateur Catégorie de | Unité de mesure de | Indicateurs de réalisation utilisés | Unité de mesure pour les valeurs de Valeur cible (2023) Taux de réalisation 2020
région Pindicateur comme base pour la fixation des cibles référence et les valeurs cibles
Cumulé Total annuel Qualitative
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes
SR04 | Nombre de pratiques exemplaires de promotion de systémes de formation- | En transition | Nombre (Nombre) Nombre 56,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
enseignement, d'élaboration de référentiels, d'expérimentation de méthodes et d'outils
SR04 | Nombre de pratiques exemplaires de promotion de systemes de formation- | Plus Nombre (Nombre) Nombre 42,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
enseignement, d'élaboration de référentiels, d'expérimentation de méthodes et d'outils développées
1D Indicateur Catégorie de région 2019 2018
Cumulé Total annuel Qualitative Cumulé Total annuel Qualitative
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes
SR04 | Nombre de pratiques exemplaires de promotion de systémes de formation-enseignement, d'élaboration de référentiels, d'expérimentation de méthodes et d'outils En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR04 | Nombre de pratiques exemplaires de promotion de systémes de formation-enseignement, d'élaboration de référentiels, d'expérimentation de méthodes et d'outils Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicateur Catégorie de région 2017 2016
Cumulé Total annuel Qualitative Cumulé Total annuel Qualitative
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes
SR04 | Nombre de pratiques exemplaires de promotion de systémes de formation-enseignement, d'élaboration de référentiels, d'expérimentation de méthodes et d'outils En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR04 | Nombre de pratiques exemplaires de promotion de systémes de formation-enseignement, d'élaboration de référentiels, d'expérimentation de méthodes et d'outils Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicateur Catégorie de région 2015 2014
Cumulé Total annuel Qualitative Cumulé Total annuel Qualitative
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes
SR04 | Nombre de pratiques exemplaires de promotion de systémes de formation-enseignement, d'élaboration de référentiels, d'expérimentation de méthodes et d'outils En transition 0,00 0,00 0,00 | 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
SR04 | Nombre de pratiques exemplaires de promotion de systémes de formation-enseignement, d'élaboration de référentiels, d'expérimentation de méthodes et d'outils Plus développées 0,00 0,00 0,00 ] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire 2 - CONNAISSANCES ET COMPETENCES

Priorité 10iv - Amélioration de I'utilité des systémes d'éducation et de formation pour le marché du travail, passage plus aisé du systéme éducatif au monde du travail et
d’investissement | amélioration tant de 1'enseignement professionnel et des filieres de formation que de leur qualité, en misant notamment sur des mécanismes permettant d'anticiper les

notamment des modéeles de formation en alternance et d'apprentissage

compétences, l'adaptation des programmes d'enseignement des cours ainsi que l'introduction et la mise en place de systémes d'apprentissage articulés autour du travail,

Tableau 4A : Common output indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 2/ 10iv

D Indicateur Catégorie de Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020
région
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes

COO01 | chdmeurs, y compris les chomeurs de longue durée En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | chomeurs de longue durée En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | personnes inactives En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05_| personnes exergant un emploi, y compris les indépendants En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | moins de 25 ans En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | plus de 54 ans En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni | En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

formation
CO09 | titulaires d'un diplome de 'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'ensei rent secondaire (CITE 2) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les comr és marginalisées telles que les Roms) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participants handicapés En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | autres personnes défavorisées En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | personnes venant de zones rurales En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 0,00 0,00
CO21 | nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi En transition 0,00 0,00
CO22 | nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00
CO23 | nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 0,00
CO01 | chémeurs, y compris les chémeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | chémeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | personnes inactives Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05_| personnes exercant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | moins de 25 ans Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | plus de 54 ans Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni ignement ni | Plus développé 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

formation
CO09 | titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'ensei 1ent secondaire (CITE 2) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'ensei 1t secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COL11 | titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participants handicapés Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | autres personnes défavorisées Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | personnes venant de zones rurales Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 | nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 0,00 0,00
CO21 | nombre de projets consacrés 4 la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi Plus développées 0,00 0,00
CO22 | nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00
C023 | nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00

Total général des participants 0,00 0,00

[1D [ Indicateur [ Catégorie de région [ 2019 [ 2018 [ 2017 |
| | | Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
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CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 chomeurs de longue durée En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 personnes inactives En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 personnes exercant un emploi, y compris les indépendants En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 moins de 25 ans En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 plus de 54 ans En transition 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
€008 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition .00 0.00 .0 X .0 0 .0
CO09 titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) En transition ,00 0,00 X X 01 01 01
CO10 titulaires d'un dipléme du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition ,00 0,00 X X 01 01 01
COl1 titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) En transition ,00 0,00 X X 01 01 01
COl5 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) En transition ,00 0,00 X X 01 0,00 0,00
COl16 participants handicapés En transition ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 autres personnes défavorisées En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 personnes venant de zones rurales En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 nombre de projets particllement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 0,00
CO21 nombre de projets consacrés 4 la participation durable et 4 la progression des femmes dans I'emploi En transition 0,00
C0O22 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00
C0O23 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00
CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 chomeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 personnes inactives Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 personnes exercant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 moins de 25 ans Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 plus de 54 ans Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€010 titulaires d'un dipléme du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées ,00 0,00 01 X 01 01 01
COl6 participants handicapés Plus développées ,00 0,00 X X 01 01 01
CO17 autres personnes défavorisées Plus développées ,00 0,00 X X 01 01 01
COl18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées ,00 0,00 X X 01 01 01
CO19 personnes venant de zones rurales Plus développées ,00 0,00 X X 01 0,00 0,00
CO20 nombre de projets particllement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 0,00
CO21 nombre de projets consacrés 4 la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi Plus développées 0,00
C0O22 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00
C0O23 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00

Total général des participants 0,00
1D Indicateur Catégorie de région 2016 2015 2014

Hommes Femmes Hommes Femmes Total Hommes Femmes

Co01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 chomeurs de longue durée En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 personnes inactives En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition .00 0,00 .0 X .0 0 0
CO05 personnes exergant un emploi, y compris les indépendants En transition ,00 0,00 X X 01 01 01
CO06 moins de 25 ans En transition ,00 0,00 X X 01 01 01
CO07 plus de 54 ans En transition ,00 0,00 X X 01 01 01
CO08 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chémeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition ,00 0,00 X X 01 01 ,00
CO09 titulaires d'un dipléme de l'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de l'enseignement secondaire (CITE 2) En transition ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 titulaires d'un dipléme du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 titulaires d'un dipléme de l'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participants handicapés En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 autres personnes défavorisées En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a l'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 personnes venant de zones rurales En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 nombre de projets particllement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 0,00
CO21 nombre de projets consacrés a la Eanicigaiion durable et 4 la progression des femmes dans I'emploi En transition 0,00
C022 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00
€023 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00
CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 chomeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 personnes inactives Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 personnes exercant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 moins de 25 ans Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 plus de 54 ans Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées .00 0.00 .0 X .0 0 0
CO09 titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées ,00 0,00 X X 01 01 01
CO10 titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) Plus développées ,00 0,00 X X 01 01 01
COl1 titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE S a 8) Plus développées ,00 0,00 X X 01 01 01
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées ,00 0,00 X X 01 01 ,00
COl16 participants handicapés Plus développées ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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co17 autres personnes défavorisées Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COol18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 personnes venant de zones rurales Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 0,00 0,00 0,00
Co21 nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi Plus développées 0,00 0,00 0,00
€022 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00 0,00
€023 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00 0,00

Total général des participants 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire

2 - CONNAISSANCES ET COMPETENCES

Priorité
d’investissement

10iv - Amélioration de I'utilité des systémes d'éducation et de formation pour le marché du travail, passage plus aisé du systéme éducatif au monde du travail et
amélioration tant de l'enseignement professionnel et des filiéres de formation que de leur qualité, en misant notamment sur des mécanismes permettant d'anticiper les
compétences, l'adaptation des programmes d'enseignement des cours ainsi que l'introduction et la mise en place de systémes d'apprentissage articulés autour du travail,
notamment des modéeles de formation en alternance et d'apprentissage

Table 4B: Programme specific output indicators for the ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 2

ID Indicateur Catégorie de région Unité de mesure Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
S006 Nombre de projets promouvant les systémes de formation, notamment formation métiers En transition Nombre 49,00 54,00 0,00 0,00 1,10 8,00
SO06 Nombre de Em'els promouvant les systémes de formation, notamment formation métiers Plus développées Nombre 49,00 6,00 0,00 0,00 0,12 1,00
S007 Nombre de projets contribuant a I'¢laboration de référentiels métiers En transition Nombre 35,00 84,00 0,00 0,00 2,40 10,00
S007 Nombre de projets contribuant a '¢laboration de référentiels métiers Plus développées Nombre 35,00 25,00 0,00 0,00 0,71 3,00
S008 Nombre de projets expérimentant de nouveaux outils, méthodes, notamment promouvant I'e-learning En transition Nombre 74,00 26,00 0,00 0,00 0,35 4,00
S008 Nombre de projets expérimentant de nouveaux outils, méthodes, notamment promouvant I'e-learning Plus développées Nombre 74,00 6,00 0,00 0,00 0,08 1,00
D Indicateur Catégorie de région 2019 2018 2017 2016 2015
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
S006 Nombre de projets promouvant les systémes de formation, notamment formation métiers En transition 8,00 8,00 10,00 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00
S006 Nombre de projets promouvant les systémes de formation, notamment formation métiers Plus développées 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
S007 Nombre de projets contribuant a I'élaboration de référenticls métiers En transition 11,00 12,00 17,00 0,00 0,00 17,00 0,00 0,00 17,00 0,00 0,00
S007 Nombre de projets contribuant a I'élaboration de référentiels métiers Plus développées 5,00 5,00 4,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00
S008 Nombre de projets expérimentant de nouveaux outils, méthodes, notamment promouvant l'e-learning En transition 4,00 3,00 5,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00
S008 Nombre de projets expérimentant de nouveaux outils, méthodes, notamment promouvant l'e-learning Plus développées 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
1D Indicateur Catégorie de région 2014
Total Hommes Femmes
S006 Nombre de projets promouvant les systémes de formation, notamment formation métiers En transition 0,00 0,00 0,00
S006 Nombre de projets promouvant les systémes de formation, notamment formation métiers Plus développées 0,00 0,00 0,00
S007 Nombre de projets contribuant a I'¢laboration de référentiels métiers En transition 0,00 0,00 0,00
S007 Nombre de projets contribuant a I'élaboration de référentiels métiers Plus développées 0,00 0,00 0,00
S008 Nombre de projets expérimentant de nouveaux outils, méthodes, notamment promouvant I'e-learning En transition 0,00 0,00 0,00
S008 Nombre de projets expérimentant de nouveaux outils, méthodes, notamment promouvant I'e-learning Plus développées 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire 3 - SOCIETE INCLUSIVE ET EMPLOI

Priorité d’investissement 9i - l'inclusion active, y compris en vue de promouvoir I'égalité des chances, la participation active et une meilleure aptitude a 1'emploi

Tableau 2A : Common result indicators for ESF and ESF REACT-EU (by priority axis, investment priority, and by category of region). Data on all
common ESF result indicators (with and without target) shall be reported broken down by gender. For a Technical Assistance priority axis only
those common indicators shall be reported for which a target has been set - 3/ 9i

D Indicateur Catégorie |Indicateurs de réalisation communs|Unité de mesure pour les Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020
de région |utilisés comme base pour la fixation des|valeurs de référence et les
valeurs cibles valeurs cibles
Total |H Femmes | Total | H Femmes | Total | H Femmes | H F
CROI |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus Nombre 38 800 885,00 667,00/ 218,00| 0,02 86,00 59,00
développées ,00
CRO1 | participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, En Nombre 41118 704,001 418,00( 286,00( 0,02 63,00 31,00
transition ,00
CRO2 | participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation Plus 15296| 5898,00( 9 398,00 791,00| 1 107,00
développées 00
CRO2 | participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation En 26480| 13155,0( 13 325,0 1472,00( 1 481,00
transition ,00 0 0
CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus 7507, 3869,00( 3 638,00 899,001 766,00
développées 00
CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation En 6377,| 3327,00( 3 050,00 503,00| 506,00
transition 00
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus 7952, 4290,00( 3 662,00 683,00| 640,00
développées 00
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus COO01 chémeurs, y compris les chdmeurs de Nombre 15190 7806, 4202,00( 3 604,00| 0,51 628,00| 600,00
développées |longue durée ,00 00
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En 32243 14661,0( 17 582,0 1627,00( 1 745,00
transition ,00 0 0
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En COO01 chémeurs, y compris les chdmeurs de Nombre 15241 31776| 14395,0( 17 381,0| 2,08 1361,00| 1 544,00
transition longue durée ,00 00 0 0
CROS5 |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une|Plus Nombre 6 000, 17912 7725,00{ 10 187,0| 2,99 1035,00( 1 354,00
formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme | développées 00 ,00 0
de leur participation
CROS | participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une|En Nombre 6 400, 36901| 18 654,0| 18 247,0| 5,77 2167,00| 2 082,00
formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme | transition 00 ,00 0 0
de leur participation
CROG6 |participants exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin de leur|Plus 14 552| 8561,00| 5991,00 0,00 0,00
participation développées ,00
CRO6 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin de leur|En 58 628| 29 505,0] 29 123,0 0,00 0,00
participation transition ,00 0 0
CRO7 | participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation développées
CRO7 | participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation transition
CROS | participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de leur participation développées
CRO8 | participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de leur participation transition
CRO9 | participants défavorisés exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin de|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
leur participation développées
CRO9 |participants défavorisés exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin de(En 18 575| 18 575,0 0,00 0,00 0,00
leur participation transition ,00 0
ID  |Indicateur Catégorie  de 2019 2018 2017 2016 2015 2014
région
H Fi H Femmes | H Femmes | H Femmes [H Femmes [H Fi
CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus 337,00 57,00 141,00 50,00 64,00 27,00 30,00 17,00 9,00 8,00 0,00 0,00
développées
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ID  |Indicateur Catégorie  de 2019 2018 2017 2016 2015 2014

région
H: F H Femmes | H Femmes | H Femmes | H F Hi F

CROI |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation. En transition 80,00 51,00 73,00 47,00 42,00 60,00 84,00 50,00 61,00 43,00 15,00 4,00

CRO2 | participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation Plus 891,00| 1 361,00 773,00| 1 160,00 679,00| 1291,00 941,00| 1 624,00 912,00| 1 502,00 911,00| 1 353,00
développées

CRO2 | participants suivant un ensei 1ent ou une formation au terme de leur participation En transition 2228,00( 2 148,00| 2067,00{ 2 051,00| 2 157,00| 2290,00| 2096,00| 2219,00| 1843,00|1738,00| 1292,00| 1 398,00

CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus 837,00| 704,00 569,00 442,00 439,00 474,001 645,00| 810,00 480,00| 442,00 0,00 0,00
développées

CRO3 [participants obtenant une qualification au terme de leur participation En transition 567,00) 525,00 630,00 451,00 541,00] 636,00 660,00) 656,00( 426,00 276,00 0,00 0,00

CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus 1061,00| 769,00 777,00 690,00 555,00| 435,001 460,00| 438,001 441,00| 386,00 313,00| 304,00
développées

CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus 1061,00| 769,00( 777,00| 690,00( 522,00( 417,00( 460,00( 438,00( 441,00( 386,00 313,00( 304,00
développées

CRO04 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En transition 2219,00( 2 552,00 2339,00[2637,00] 2441,00{3 127,00| 2485,00{ 3 058,00| 2 053,00| 2 563,00( 1497,00| 1 900,00

CRO4 [participants exercant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En transition 2219,00( 2 552,00| 2339,00(2637,00] 2441,00| 3 127,00| 2485,00] 3 058,00| 2 053,00| 2 563,00| 1497,00| 1900,00

CROS | participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, | Plus 1360,00| 1753,00| 1295,00|1671,00| 1385,00| 1 884,00| 1424,00| 1952,00( 1226,00| 1 573,00 0,00 0,00

y compris a titre indépendant, au terme de leur participation développées
CROS | participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, | En transition 2927,00( 2 895,00| 3 745,00| 3 856,00 3 831,00 4214,00| 3 531,00| 2 890,00 2 453,00| 2 309,00 0,00 1,00
y compris a titre indépendant, au terme de leur participation

CRO6 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus 0,00 0,00| 8561,00(5 991,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO6 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00| 29505,0(29 123,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0 0

CRO7 | participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois apres la fin de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO7 | participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO8 | participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO8 | participants de plus de 54 ans exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO9 | participants défavorisés exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO9 | participants défavorisés exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00| 18575,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0
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Axe prioritaire

3 - SOCIETE INCLUSIVE ET EMPLOI

Priorité d’investissement

9i - l'inclusion active, y compris en vue de promouvoir 1'égalité des chances, la participation active et une meilleure aptitude a I'emploi

1.5. Tableau 2C : Programme specific result indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU

ID | Indicateur | Catégorie de | Unité de mesure de | Indicateurs de réalisation utilisés comme base pour la fixation des | Unité de mesure pour les valeurs de référence et les valeurs Valeur cible (2023) Taux de réalisation 2020
région Pindicateur cibles cibles
| | | Cumulé | Total annuel [ Qualitative |
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes
1D Indicateur Catégorie de région 2019 2018
Cumulé | Total annuel | Qualitative Cumulé | Total annuel Qualitative
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes
1D Indicateur Catégorie de région 2017 2016
Cumulé [ Total annuel [ Qualitative Cumulé [ Total annuel Qualitative
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes
1D Indicateur Catégorie de région 2015 2014
Cumulé | Total annuel | Qualitative Cumulé | Total annuel Qualitative
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes
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Axe prioritaire 3 - SOCIETE INCLUSIVE ET EMPLOI

Priorité d’investissement 9i - l'inclusion active, y compris en vue de promouvoir 1'égalité des chances, la participation active et une meilleure aptitude a I'emploi

Tableau 4A : Common output indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 3/9i

ID Indicateur Catégorie de Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020
région
Total H: F Total H: Femmes | Total | H F Total | H F

COO01 | chémeurs, y compris les chémeurs de longue durée En transition 19 000,0 147719,0 | 72629,0 | 75090,0 | 7,77 17708, 8698,00 | 901000
0 0 0 0 0

CO02 | chémeurs de longue durée En transition 6 500,00 84267,00 | 41236,0 | 43031,0 | 12,96 10161, 5000,00 | 5161,00
0 0 00

COO03 | personnes inactives En transition 36 000,0 18212,00 | 11098,0 | 7114,00| 0,51 2806,0 1674,00 [ 1132,00
0 0 0

CO04 | personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 16 729,00 | 10409,0 | 6 320,00 27470 1 655,00 1092,00
0 0

COO05 | personnes exergant un emploi, y compris les indépendants En transition 3 800,00 3571,00 [ 1720,00 | 1851,00 | 0,94 443,00 222,00 221,00

CO06 | moins de 25 ans En transition 42 013,00 | 22835,0| 19178,0 51150 280100 231400
0 0 0

CO07 | plus de 54 ans En transition 6939,00 | 3 384,00 | 3 555,00 1137,0 575,00 562,00
0

CO08 | participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement | En transition 6 654,00 [ 3261,00 [ 3393,00 1094,0 556,00 538,00
ni formation 0

CO09 | titulaires d'un diplome de l'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de l'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 72 127,00 | 37930,0 | 34 197,0 8702,0 4727,00 [ 3975,00
0 0 0

CO10 | titulaires d'un dipldme du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) | En transition 40 820,00 [ 17785,0 | 23 035,0 4940,0 2139,00 [ 2801,00
0

COI1 | titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) En transition 9763,00 | 3798,00| 5965,00 1239,0 494,00 745,00
0

COI15 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) En transition 40368,00 | 20311,0 | 20057,0 5472,0 2587,00 [ 2885,00
0 0 0

CO16 | participants handicapés En transition 6 021,00 15239,00 | 9677,00 | 5562,00 | 2,53 1841,0 1162,00 679,00
0

CO17 | autres personnes défavorisées En transition 5 800,00 64 140,00 | 34 048,0 [ 30092,0 | 11,06 10041, 5312,00 | 4729,00
0 0 00

CO18 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 | personnes venant de zones rurales En transition 2768,00 | 1355,00 [ 1413,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 71,00 0,00
CO21 | nombre de projets consacrés 4 la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi En transition 0,00 0,00
CO22 | nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00
CO23 | nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de 1'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 0,00

COO01 | chémeurs, y compris les chomeurs de longue durée Plus développées 18 988,0 57 042,00 [ 26353,0 | 30689,0 [ 3,00 8094,0 370500 [ 4389,00
0 0 0 0

CO02 | chémeurs de longue durée Plus développées 6 500,00 34936,00 | 15866,0 | 19070,0 | 5,37 43330 1822,00 251100
0 0 0

COO03 | personnes inactives Plus développées 37 500,0 16 322,00 | 9257,00 | 7065,00| 0,44 4659,0 2574,00 2085,00
0 0

CO04 | personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 7238,00 [ 3899,00 3339,00 15340 772,00 762,00
0

COO05 | personnes exergant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 1700,00 1 887,00 888,00 999,00 [ 1,11 196,00 118,00 78,00

CO06 | moins de 25 ans Plus développées 24 483,00 | 13771,0| 10712,0 5463.0 3093,00 237000
0 0

CO07 | plus de 54 ans Plus développées 2424,00 | 1298,00]| 1126,00 474,00 229,00 245,00

COO08 | participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement | Plus développées 2254,00 | 1209,00 | 1045,00 448,00 211,00 237,00

ni formation

CO09 | titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 27719,00 [ 15700,0 | 12019,0 49110 2683,00 [ 2228,00
0

CO10 | titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) | Plus développées 11457,00 | 6079,00 | 5378,00 20100 1 141,00 869,00
0

COl1 | titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) Plus développées 3165,00 [ 1283,00 | 1882,00 496,00 215,00 281,00

COI15 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées 32293,00 [ 14386,0 | 17907,0 5227,0 2238,00 [ 2989,00
0 0

CO16 | participants handicapés Plus développées 3 700,00 5500,00 [ 3429,00| 2071,00 [ 1,49 926,00 582,00 344,00

CO17_| autres personnes défavorisées Plus développées 2 600,00 16 304,00 | 7627,00 | 8677,00 | 6,27 3228,0 1609,00 | 1619,00
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Indicateur Catégorie de Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020
région
Total H F Total H Femmes | Total | Hi F Total | H F
0
CO18 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | personnes venant de zones rurales Plus développées 20,00 12,00 8,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 89,00 0,00
CO21 | nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi Plus développées 0,00 0,00
C0O22 | nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00
CO23 | nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00
Total général des participants 244 826,0 33 906,
0 00
D Indicateur Catégorie de région 2019 2018 2017
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée En transition 23109,00 11 307,00 11 802,00 23 735,00 11 564,00 12 171,00 24 161,00 11 767,00 12 394,00
€002 chomeurs de longue durée En transition 13 570,00 6662,00 6908.00 13 261,00 6434.00 6827.00 13 196.00 6422,00 677400
€003 personnes inactives En transition 3 248,00 1955.00 129300 3110,00 1 964,00 1146,00 2 966,00 1.776,00 1.190.00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 3178,00 1928,00 1 250,00 3023,00 1 927,00 1 096,00 2 746,00 1 677,00 1 069,00
CO05 personnes exercant un emploi, y compris les indépendants En transition 554,00 244,00 310,00 731,00 377,00 354,00 697,00 321,00 376,00
CO06 moins de 25 ans En transition 6 403,00 3 528,00 2 875,00 6 279,00 3 447,00 2 832,00 6 418,00 3 478,00 2 940,00
COo07 plus de 54 ans En transition 1.409,00 697.00 712,00 1481,00 721,00 760,00 1019,00 479.00 540,00
CO08 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 1352,00 678,00 674,00 1 418,00 697,00 721,00 963,00 458,00 505,00
CO09 titulaires d'un diplome de l'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 11 039,00 5 842,00 5197,00 11 207,00 5810,00 5397,00 11 408,00 5 893,00 5515,00
CO10 titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition 6 527,00 2 834,00 3 693,00 6 835,00 2 965,00 3 870,00 7 122,00 3 089,00 4 033,00
co11 titulaires d'un diplome de l'enseignement supérieur (CITE 5 & 8) En transition 1699,00 644,00 1 055,00 1574,00 646,00 928,00 1.860,00 744,00 1116,00
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) En transition 6 583,00 3122,00 3461,00 7027,00 3 481,00 3 546,00 6 980,00 3 594,00 3 386,00
col6 participants handicapés En transition 2721,00 1.756,00 965,00 2718,00 1.703,00 1015,00 2 756,00 1.747,00 1.009,00
co17 autres personnes défavorisées En transition 12 959,00 6726,00 6233,00 13 819,00 7485,00 6334,00 13 138,00 6 873,00 6265,00
Co18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 personnes venant de zones rurales En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 768,00 1355,00 1413,00
€020 nombre de projets particllement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 0,00 0,00 71,00
Co21 nombre de projets consacrés a la participation durable et 4 la progression des femmes dans I'emploi En transition 0,00 0,00 0,00
€022 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00 0,00
€023 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 0,00 0,00
CO01 chémeurs, y compris les chomeurs de longue durée Plus développées 9 834,0 4 436,00 5398, 8 725,00 3 923,00 4 802, 8 665,01 4 075,00 4 590,00
CO02 chomeurs de longue durée Plus développées 5551,0( 2 356,00 3195, 5 377,00 2 319,00 3058, 5 335,01 2 508,00 2 827,00
CO03 personnes inactives Plus développées 4612,00 2 600,00 2012, 2 865,0 1 845,00 1020, 1 787,01 1019,00 768,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 1 878,0 1 019,00 59, 1323,0( 857,00 466, 831,01 431,00 400,00
CO05 personnes exercant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 215,00 130,00 85, 239,01 131,00 108, 233,01 128,00 105,00
CO06 moins de 25 ans Plus développées 5 546,00 3 076,00 2 470,00 4 059,00 2 366,00 1.693,0 3391,00 1941,00 1.450,00
C0o07 plus de 54 ans Plus développées 634,00 349,00 285,00 492,00 274,00 218,00 323,00 177,00 146,00
CO08 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 607,00 333,00 274,00 462,00 258,00 204,00 302,00 167,00 135,00
CO09 titulaires d'un dipldme de l'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 5 346,00 2 941,00 2 405,00 4723,00 2 659,00 2 064,00 3 710,00 2176,00 1534,00
CO10 titulaires d'un diplome du deuxi¢me cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) Plus développées 2 240,00 1.299,00 941,00 1 903,00 1 057,00 846,00 1 594,00 846,00 748,00
COl11 titulaires d'un diplome de l'enseignement supérieur (CITE 5 4 8) Plus développées 645,00 283,00 362,00 651,00 264,00 387,00 353,00 137,00 216,00
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées 6 295,00 2 734,00 3 561,00 4 748,00 2 124,00 2 624,00 4 641,00 2 114,00 2 527,00
Col6 participants handicapés Plus développées 113400 683,00 451,00 972,00 607,00 365,00 822,00 517,00 305,00
Co17 autres personnes défavorisées Plus développées 4257,00 1901,00 2 356,00 3 522,00 1 655,00 186700 3 334,00 1.506,00 1.828,00
CO18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 personnes venant de zones rurales Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00 12,00 8,00
€020 nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 0,00 0,00 89,00
CO21 nombre de projets consacrés 4 la participation durable et a la progression des femmes dans l'emploi Plus développées 0,00 0,00 0,00
C0O22 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00 0,00
€023 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00 0,00
Total général des participants 41 572,00 39 405,00 38 509,00
1D Ind Catégorie de région 2016 2015 2014
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
CO01 chomeurs, y compris les chdmeurs de longue durée En transition 23 692,00 11 544,00 12 148,00 20 729,00 10 355,00 10 374,00 14 585,00 7 394,00 7 191,00
C002 chomeurs de longue durée En transition 13 150,00 6412,00 6 738,00 11 667,00 5731,00 5936,00 9 262,00 4 575,00 4 687,00
C003 personnes inactives En transition 3325,00 2 029,00 1296,00 2 184,00 1409.00 775,00 573.00 291,00 282,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 3 005,00 1 874,00 1 131,00 2 030,00 1 348,00 682,00 0,00 0,00 0,00
CO05 personnes exercant un emploi, y compris les indéEendants En transition 444,00 207,00 237,00 441,00 213,00 228,00 261,00 136,00 125,00
CO06 moins de 25 ans En transition 6 766,00 3 753,00 3013,00 6 391,00 3 405,00 2 986,00 4 641,00 2423,00 2218,00
COo07 plus de 54 ans En transition 911,00 441,00 470,00 602,00 292,00 310,00 380,00 179,00 201,00
CO08 articipants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 881,00 422,00 459,00 586,00 282,00 304,00 360,00 168,00 192,00
CO09 titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 11 868,00 6 229,00 5 639,00 10 369,00 5471,00 4 898,00 7 534,00 3 958,00 3 576,00
CO10 titulaires d'un diplome du deuxieme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition 6 640,00 2 888,00 3 752,00 5379,00 2 386,00 2 993,00 3 377,00 1 484,00 1 893,00
Ccol11 titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) En transition 1 665,00 653,00 1012,00 1101,00 387,00 714,00 625,00 230,00 395,00
Ccols migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) En transition 6757,00 3 573,00 3 184,00 4376,00 2 268,00 2 108,00 3173,00 1 686,00 1487,00
Col16 participants handicapés En transition 2592,00 1637,00 955,00 2 327,00 1514,00 813,00 284,00 158,00 126,00
co17 autres personnes défavorisées En transition 8 788,00 4 641,00 4 147,00 5143,00 2 842,00 2301,00 252,00 169,00 83,00
Co18 ersonnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Co19 personnes venant de zones rurales En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 nombre de projets particllement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 0,00 0,00 0,00
Co21 nombre de projets consacrés 4 la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi En transition 0,00 0,00 0,00
€022 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00 0,00
€023 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 0,00 0,00
COoo01 chomeurs, y compris les chémeurs de longue durée Plus développées 8 158,00 3729,00 4429,00 7234,00 3419,00 3 815,00 6332,00 3 066,00 3 266,00
€002 chomeurs de longue durée Plus développées 5370,00 2502,00 2 868,00 4 867,00 2317,00 2 550,00 4103,00 2 042,00 2061,00
CO03 personnes inactives Plus développées 1 465,01 725,00 740, 861,01 463, 398,01 73,00 31,01 42,
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 1 014,01 485,00 529, 658,00 335, 323,00 0,00 0,0 0,
CO05 personnes exergant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 428,01 180,00 248, 385,0 154, 231,00 191,00 47,01 144,
CO06 moins de 25 ans Plus développées 2 560,01 1360,00 1200, 2 093,00 1170, 923,0( 1371,00 765,01 606,
CO07 plus de 54 ans Plus développées 240,01 128,00 112, 155,00 86,01 69,0 106,00 55,01 51,
CO08 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chémeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 218,00 117,00 101,00 131,00 72,01 59,00 86,00 51,00 35,00
CO09 titulaires d'un dipléme de l'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de l'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 3 341,00 1971,00 1 370,00 3190,00 1 843,00 1 347,00 2 498,00 1427,00 1071,00
CO10 titulaires d'un dipléme du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) Plus développées 1 504,00 693,00 811,00 1235,00 577,00 658,00 971,00 466,00 505,00
COl11 titulaires d'un dipléme de l'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) Plus développées 495,00 184,00 311,00 276,00 114,00 162,00 249,00 86,00 163,00
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées 4 642,00 2 031,00 2611,00 3 774,00 1 743,00 2 031,00 2 966,00 1 402,00 1 564,00
Ccol6 participants handicapés Plus développées 778,00 503,00 275,00 575,00 358,00 217,00 293.00 179,00 114,00
CO17 autres personnes défavorisées Plus développées 1423,00 645,00 778,00 540,00 311,00 229,00 0,00 0,00 0,00
COl18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 personnes venant de zones rurales Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 nombre de projets particllement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 0,00 0,00 0,00
CO21 nombre de projets consacrés a la participation durable et 4 la progression des femmes dans I'emploi Plus développées 0,00 0,00 0,00
€022 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00 0,00
€023 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00 0,00

Total général des participants 37 585,00 31 834,00 22 015,00
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Axe prioritaire

3 - SOCIETE INCLUSIVE ET EMPLOI

Priorité d’investissement

9i - l'inclusion active, y compris en vue de promouvoir 1'égalité des chances, la participation active et une meilleure aptitude a I'emploi

Table 4B: Programme specific output indicators for the ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 3

D Indicateur Catégorie de région Unité de mesure Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
S001 Nombre d'heures de formation organisées En transition Heures 14 000 000,00 33 028 190,00 17 987 384,00 15 040 806,00 2,36 4106 758,00 2 208 946,00 1897 812,00
S001 Nombre d'heures de formation organisées Plus développées Heures 15 000 000,00 21010 780,00 10193 259,00 22 817 520,00 1,40 2934 871,00 1464 656,00 1470 214,00
S014 Nombre de chémeurs de 55 ans et plus En transition Nombre 300,00 6 654,00 3261,00 3393,00 22,18 1.094,00 556,00 538,00
SO14 Nombre de chomeurs de 55 ans et plus Plus développées Nombre 350,00 2 254,00 1209,00 1.045,00 6,44 448,00 211,00 237,00
D Indicateur Catégorie de région 2019 2018 2017 2016 2015
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
SO01 _|Nombre d'heures de formation organisées En transition 5495 779,00 2981 201,00 2514 578,00 5 408 498,00 2 898 533,00 2 509 965,00 5 482 749,00 2 932 486,00 2 550 263,00 5310 889,00 2 890 624,00 2 420 265,00 4381 943,00 2 505 885,00 1876 058,00
SO01 _|Nombre d'heures de formation organisées Plus développées 3 545 727,00 1735 016,00 1810711,00 3267 742,00 1575 922,00 1691 820,00 3047514,00 1450 415,00 1597 099,00 3 065 822,00 1438 555,00 1627 267,00 2611014,00 1266 240,00 13 344 774,00
SO14 _|Nombre de chémeurs de 55 ans et plus En transition 1352,00 678,00 674,00 1418,00 697,00 721,00 963,00 458,00 505,00 881,00 422,00 459,00 586,00 282,00 304,00
SO14 _|Nombre de chémeurs de 55 ans et plus Plus développées 607,00 333,00 274,00 462,00 258,00 204,00 302,00 167,00 135,00 218,00 117,00 101,00 131,00 72,00 59,00
1D Indicateur Catégorie de région 2014
Total Hommes Femmes
S001 Nombre d'heures de formation organisées En transition 2 841 574,00 1569 709,00 1271 865,00
SO01 Nombre d'heures de formation organisées Plus développées 2 538 090,00 1262 455,00 1275 635,00
SO14 Nombre de chdmeurs de 55 ans et plus En transition 360,00 168,00 192,00
SO14 Nombre de chdmeurs de 55 ans et plus Plus développées 86,00 51,00 35,00
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Axe prioritaire 3 - SOCIETE INCLUSIVE ET EMPLOI

Priorité d’investissement 9iii - la lutte contre toutes les formes de discrimination et la promotion de I'égalité des chances

Tableau 2A : Common result indicators for ESF and ESF REACT-EU (by priority axis, investment priority, and by category of region). Data on all
common ESF result indicators (with and without target) shall be reported broken down by gender. For a Technical Assistance priority axis only
those common indicators shall be reported for which a target has been set - 3 / %iii

D Indicateur Catégorie |Indicateurs de réalisation communs utilisés|Unité de mesure pour les Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020

derégion [comme base pour la fixation des valeurs|valeurs de référence et les
cibles valeurs cibles
Total | H F Total | H Femmes | Total | H F H Femmes

CROI |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO1 | participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transition

CRO2 | participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO2 | participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transition

CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transition

CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transition

CROS5 |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme|développées
de leur participation

CROS |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme | transition
de leur participation

CRO6 |participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation développées
CROG6 |participants exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur(En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation transition
CRO7 |participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation développées
CRO7 | participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation transition
CRO8 | participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de leur participation développées
CRO8 | participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de leur participation transition
CRO9 | participants défavorisés exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur [ Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation développées
CRO9 | participants défavorisés exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin de leur|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation transition
D Indicateur Catégorie  de 2019 2018 2017 2016 2015 2014
région
H: F H Femmes | H Femmes | H Femmes | H Femmes | H F
CROI |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées
CROI |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées
CRO2 | participants suivant un ensei 1ent ou une formation au terme de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicateur Catégorie  de 2019 2018 2017 2016 2015 2014

région
H: F H Femmes | H Femmes | F Femmes | F F Hi F

CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO3 [participants obtenant une qualification au terme de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CROS | participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, | Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

y compris a titre indépendant, au terme de leur participation développées
CROS | participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, | En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
y compris a titre indépendant, au terme de leur participation

CRO6 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CROG6 | participants exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO7 | participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO7 | participants jouissant d'une meilleure situation sur le march¢ du travail six mois apres la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO8 | participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO8 | participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRO9 | participants défavorisés exercant un emploi, y compris  titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées

CRO09 | participants défavorisés exercant un emploi, y compris 4 titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire

3 - SOCIETE INCLUSIVE ET EMPLOI

Priorité d’investissement

9iii - la lutte contre toutes les formes de discrimination et la promotion de 1'égalité des chances

1.6.

Tableau 2C : Programme specific result indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU

FR

D Indicateur Catégorie de | Unité de mesure de | Indicateurs de réalisation utilisés comme base | Unité de mesure pour les valeurs de Valeur cible (2023) Taux de réalisation 2020
région Pindicateur pour la fixation des cibles référence et les valeurs cibles
Cumulé Total annuel Qualitative |
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes
SRO1 | Nombre de pratiques exemplaires de promotion de I'égalité | En transition Nombre (Nombre) Nombre 120,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
des chances évaluées par un jury
SRO1 | Nombre de pratiques exemplaires de promotion de I'égalité | Plus Nombre (Nombre) Nombre 63,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
des chances évaluées par un jury développées
1D Indicateur Catégorie de région 2019 2018
Cumulé Total annuel Qualitative Cumulé Total annuel Qualitative
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
SRO1 Nombre de pratiques exemplaires de promotion de I'égalité des chances évaluées par un jury En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SRO1 Nombre de pratiques exemplaires de promotion de I'¢égalité des chances évaluées par un jury Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicateur Catégorie de région 2017 2016
Cumulé Total annuel Qualitative Cumulé Total annuel Qualitative
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
SRO1 Nombre de pratiques exemplaires de promotion de I'égalité des chances évaluées par un jury En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SRO1 Nombre de pratiques exemplaires de promotion de I'égalité des chances évaluées par un jury Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicateur Catégorie de région 2015 2014
Cumulé Total annuel Qualitative Cumulé Total annuel Qualitative
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
SRO1 Nombre de pratiques exemplaires de promotion de I'¢galité des chances évaluées par un jury En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SRO1 Nombre de pratiques exemplaires de promotion de I'égalité des chances évaluées par un jury Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire

3 - SOCIETE INCLUSIVE ET EMPLOI

Priorité d’investissement

9iii - la lutte contre toutes les formes de discrimination et la promotion de 1'égalité des chances

Tableau 4A : Common output indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 3/ 9iii
ID Indicateur Catégorie de Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020
région
Total | Hommes | Femmes | Total | H Femmes | Total | H F Total | H F

CO01 | chémeurs, y compris les chémeurs de longue durée En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | chémeurs de longue durée En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | personnes inactives En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05_| personnes exercant un emploi, y compris les indépendants En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | moins de 25 ans En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | plus de 54 ans En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni | En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

formation
CO09 | titulaires d'un diplome de l'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de l'ensei 1ent secondaire (CITE 2) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de l'en 1t secondaire (CITE 3) ou de ' nent postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participants handicapés En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | autres personnes défavorisées En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | personnes venant de zones rurales En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 6,00 0,00
CO21 | nombre de projets consacrés 4 la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi En transition 0,00 0,00
CO22 | nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00
C023 | nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 0,00
COO01 | chomeurs, y compris les chdmeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | chémeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | personnes inactives Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | personnes exercant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO06 | moins de 25 ans Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | plus de 54 ans Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni i nent ni | Plus développ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

formation
CO09 | titulaires d'un diplome de l'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de l'ensei 1ent secondaire (CITE 2) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de l'en 1t secondaire (CITE 3) ou de ' nent postsecondaire non supérieur (CITE 4) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 | titulaires d'un diplome de l'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les comr ¢s marginalisées telles que les Roms) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participants handicapés Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | autres personnes défavorisées Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | personnes venant de zones rurales Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 4,00 0,00
CO21 | nombre de projets consacrés 4 la participation durable et a la progression des femmes dans l'emploi Plus développées 0,00 0,00
C022 | nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00
CO23 | nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00

Total général des participants 0,00 0,00
D Indicateur Catégorie de région 2019 2018 2017

Total Hommes Femmes Total | Hommes Femmes Total Hommes Femmes

CO01 chomeurs, y compris les chémeurs de longue durée En transition 0,00 ,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 chomeurs de longue durée En transition 0,00 ,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 personnes inactives En transition 0,00 ,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 personnes exercant un emploi, y compris les indépendants En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 moins de 25 ans En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 plus de 54 ans En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FR 9

FR




CO08 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo09 titulaires d'un dipléme de l'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participants handicapés En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 autres personnes défavorisées En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00
CO19 personnes venant de zones rurales En transition 0,00 0,00 0,00 X 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00
CO20 nombre de projets particllement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 0,00 X 6,0
CO21 nombre de projets consacrés 4 la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi En transition 0,00 X 0,01
C0O22 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 X 0,01
C0O23 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 0,00 0,00
CO01 chomeurs, y compris les chdmeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 chomeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO003 personnes inactives Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 personnes exercant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 moins de 25 ans Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo07 plus de 54 ans Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 participants de plus de 54 ans gui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titulaires d'un diplome de l'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 titulaires d'un diplome du deuxi¢me cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supéricur (CITE 4) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col1l titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co16 participants handicapés Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 autres personnes défavorisées Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 personnes venant de zones rurales Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 0,00 0,00 4,00
Co21 nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi Plus développées 0,00 0,00 0,00
C0O22 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00 0,00
C0O23 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00 0,00

Total général des participants 0,00 0,00 0,00
1D Ind Catégorie de région 2016 2015 2014

Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes

CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 chomeurs de longue durée En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 personnes inactives En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 personnes exergant un emploi, y compris les indépendants En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 moins de 25 ans En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 plus de 54 ans En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) En transition 0,00 ,00 0,00 X 01 X 01 01 01
COl5 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) En transition 0,00 ,00 0,00 X 01 X 01 01 01
COl6 participants handicapés En transition 0,00 ,00 0,00 X X\l X 01 01 01
CO17 autres personnes défavorisées En transition 0,00 ,00 0,00 X Xil X 01 01 01
COl18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement En transition 0,00 ,00 0,00 X Xil X 01 ,00 0,00
CO19 personnes venant de zones rurales En transition 0,00 ,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 nombre de projets particllement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 0,00 0,00 0,00
CO21 nombre de projets consacrés 4 la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi En transition 0,00 0,00 0,00
C0O22 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00 0,00
C0O23 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 0,00 0,00
CO01 chomeurs, y compris les chémeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 chomeurs de longue durée Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 personnes inactives Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 personnes exercant un emploi, y compris les indéEendants Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O06 moins de 25 ans Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 plus de 54 ans Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo09 titulaires d'un dipléme de l'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 titulaires d'un dipléme du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col16 participants handicapés Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 autres personnes défavorisées Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 X 0,00 0,00 01 0,00 0,00
CO19 personnes venant de zones rurales Plus développées 0,00 0,00 0,00 X 0,00 0,00 01 0,00 0,00
CO20 nombre de projets particllement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 0,00 X 01
CO21 nombre de projets consacrés 4 la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi Plus développées 0,00 X 01
C0O22 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 X 01
C0O23 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,0 0,00
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Axe prioritaire

3 - SOCIETE INCLUSIVE ET EMPLOI

Priorité d’investissement

9iii - la lutte contre toutes les formes de discrimination et la promotion de 1'égalité des chances

Table 4B: Programme specific output indicators for the ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 3

1D Indicateur Catégorie de région Unité de mesure Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
S009 Nombre de projets ciblant la lutte contre les discriminations a I'emploi li¢es a la nationalité et a I'origine ethnique En transition Nombre 13,00 18,00 1,38 3,00
S009 Nombre de projets ciblant la lutte contre les discriminations a I'emploi liées a la nationalité et a l'origine ethnique Plus développées Nombre 15,00 6,00 0,40 1,00
S010 Nombre de projets ciblant la lutte contre les discriminations liées au handicap En transition Nombre 6,00 7,00 1,17 1,00
SO10 Nombre de projets ciblant la lutte contre les discriminations li¢es au handicap Plus développées Nombre 10,00 0,00 0,00 0,00
SOl11 Nombre de projets promouvant la lutte contre la pauvreté En transition Nombre 12,00 12,00 1,00 2,00
SO11 Nombre de projets promouvant la lutte contre la pauvreté Plus développées Nombre 18,00 6,00 0,33 1,00
D Indicateur Catégorie de région 2019 2018 2017 2016 2015
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
SO09 | Nombre de projets ciblant la lutte contre les discriminations a I'emploi liées & la nationalité et a l'origine ethnique En transition 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
SO09 _|Nombre de projets ciblant la lutte contre les discriminations a I'emploi liées & la nationalité et a I'origine ethnique Plus développées 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
SO10__|Nombre de projets ciblant la lutte contre les discriminations li¢es au handicap En transition 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
SO10__|Nombre de projets ciblant la lutte contre les discriminations li¢es au handicap Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SOI11__|Nombre de projets promouvant la lutte contre la pauvreté En transition 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
SO11 Nombre de projets promouvant la lutte contre la pauvreté Plus développées 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
D Indicateur Catégorie de région 2014
Total Hommes Femmes
S009 Nombre de projets ciblant la lutte contre les discriminations a I'emploi liées a la nationalité et a I'origine ethnique En transition 0,00
S009 Nombre de projets ciblant la lutte contre les discriminations a I'emploi li¢es a la nationalité et a I'origine ethnique Plus développées 0,00
SO10 Nombre de projets ciblant la lutte contre les discriminations liées au handicap En transition 1,00
SO10 Nombre de projets ciblant la lutte contre les discriminations liées au handicap Plus développées 0,00
SOl11 Nombre de projets promouvant la lutte contre la pauvreté En transition 0,00
SOl11 Nombre de projets promouvant la lutte contre la pauvreté Plus développées 0,00
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Axe prioritaire 4 - INTEGRATION DURABLE DES JEUNES AU TRAVAIL

Priorité 8ii - Intégration durable sur le marché du travail des jeunes (FSE), en particulier ceux qui sont sans emploi et qui ne suivent ni enseignement ni formation, y compris
d’investissement les jeunes exposés a l'exclusion sociale et ceux issus de groupes marginalisés, en mettant notamment en ceuvre la garantie pour la jeunesse

Tableau 2A : Common result indicators for ESF and ESF REACT-EU (by priority axis, investment priority, and by category of region). Data on all
common ESF result indicators (with and without target) shall be reported broken down by gender. For a Technical Assistance priority axis only
those common indicators shall be reported for which a target has been set - 4/ 8ii

ID Indicateur Catégorie |Indi s de réalisati Unité de mesure pour les Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020
de région |utilisés comme base pour la fixation des|valeurs de référence et les
valeurs cibles valeurs cibles
Total | Hommes | Femmes | Total | H F Total | H Femmes | H Femmes
CROI |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus 170,00| 122,00 48,00 27,00 12,00
développées
CROI | participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus CO03 personnes inactives Nombre 3084, 170,00 122,00 48,00 0,06 27,00 12,00
développées 00
CROI |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, En 293,001 165,00| 128,00 28,00 25,00
transition
CRO1 | participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, En COO03 personnes inactives Nombre 3300, 293,001 165,00( 128,00( 0,09 28,00 25,00
transition 00
CRO2 | participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation Plus 1725, 944,00( 781,00 138,00 76,00
développées 00
CRO2 | participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation Plus CO04 personnes inactives ne suivant ni Nombre 1630, 1725, 944,00( 781,00| 1,06 138,00 76,00
développées |enseignement ni formation 00 00
CRO2 | participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation En 27 129| 15309,0( 11 820,0 7762,00| 6 113,00
transition ,00 0 0
CRO2 | participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation En CO04 personnes inactives ne suivant ni Nombre 1700, 27129| 15309,0| 11 820,0( 15,96 7762,00( 6 113,00
transition enseignement ni formation 00 ,00 0 0
CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus 5033, 3395,00( 1 638,00 555,001 297,00
développées 00
CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus CO03 personnes inactives Nombre 4890, 5033, 3395,00(1638,00( 1,03 555,00 297,00
développées 00 00
CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation En 5940, 3727,00| 2 213,00 92,00 67,00
transition 00
CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation En CO03 personnes inactives Nombre 5300, 5940, 3727,00(2213,00( 1,12 92,00 67,00
transition 00 00
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus 1359, 720,00 639,00 273,00| 244,00
développées 00
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus CO03 personnes inactives Nombre 6 520, 1359, 720,00| 639,00( 0,21 273,00 244,00
développées 00 00
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En 10 449| 5 654,00| 4 795,00 2266,00( 1 829,00
transition ,00
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En COO03 personnes inactives Nombre 7000, 10 449| 5654,00( 4 795,00 1,49 2266,00( 1 829,00
transition 00 ,00
CROS |participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une Plus 1065, 577,00| 488,00 82,00 54,00
formation menant a une qualification, ou exercant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme |développées 00
de leur participation
CROS | participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une|En 1478, 829,00| 649,00 147,00 122,00
formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris 4 titre indépendant, au terme [transition 00
de leur participation
CROG6 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation développées
CROG6 |participants exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation transition
CRO7 | participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois apres la fin de leur [Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation développées
CRO7 | participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation transition
CRO8 | participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin [Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indicateur Catégorie |Indi s de réali Unité de mesure pour les Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020
de région |utilisés comme base pour la fixation des|valeurs de référence et les
valeurs cibles valeurs cibles
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Hommes | Femmes
de leur participation développées
CRO8 | participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris 4 titre indépendant, six mois aprés la fin|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de leur participation transition
CRO9 |participants défavorisés exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de|Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
leur participation développées
CRO9 | participants défavorisés exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de|En 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
leur participation transition
ID  |Indicateur Catégorie  de 2019 2018 2017 2016 2015 2014
région
Hommes | Femmes | Hommes | Femmes | Hommes | Femmes | Hommes | Femmes | Hommes | Femmes | Hommes | Femmes
CROI | participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus 13,00 9,00 21,00 11,00 11,00 3,00 50,00 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées
CROI |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, Plus 13,00 9,00 21,00 11,00 11,00 3,00 50,00 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées
CROI |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, En transition 32,00 19,00 21,00 22,00 28,00 15,00 28,00 25,00 28,00 22,00 0,00 0,00
CRO1 |participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, En transition 32,00 19,00 21,00 22,00 28,00 15,00 28,00 25,00 28,00 22,00 0,00 0,00
CRO2 | participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation Plus 178,00 139,00 244,00 232,00 191,00{ 202,00 170,00{ 110,00 23,00 22,00 0,00 0,00
développées
CRO2 | participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation Plus 178,00 139,00| 244,00 232,00 191,00{ 202,00 170,00 110,00 23,00 22,00 0,00 0,00
développées
CRO2 [participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation En transition 6867,00| 5 165,00 106,00 67,00 208,00| 140,00 201,00) 169,00 126,001 111,00 39,00 55,00
CRO2 |participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation En transition 6 867,00( 5 165,00 106,00 67,00 208,00| 140,00 201,00| 169,00 126,00 111,00 39,00 55,00
CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus 362,000 131,00 674,001 325,00 179,00| 114,00 650,00| 292,00 975,00| 479,00 0,00 0,00
développées
CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation Plus 362,00 131,00 674,00 325,00 179,00| 114,00 650,000 292,00 975,00 479,00 0,00 0,00
développées
CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation En transition 224,00 133,00 247,00 143,00 266,00) 174,00| 1168,00| 665,00| 1730,00| 1 031,00 0,00 0,00
CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation En transition 224,00 133,00| 247,00 143,00 266,00 174,00| 1168,00] 665,00| 1730,00| 1031,00 0,00 0,00
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus 43,00 27,00 32,00 32,00 92,00| 139,00| 268,00| 189,00 12,00 8,00 0,00 0,00
développées
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation Plus 43,00 27,00 32,00 32,00 92,00| 139,00 268,001 189,00 12,00 8,00 0,00 0,00
développées
CRO4 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En transition 2596,00| 1 952,00 23,00 38,00] 392,00| 510,00] 325,00] 408,00 43,00 51,00 9,00 7,00
CRO04 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation En transition 2596,00| 1 952,00 23,00 38,00] 392,00| 510,00] 325,00{ 408,00 43,00 51,00 9,00 7,00
CROS | participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, | Plus 109,00 112,00 228,00 194,00 98,00| 100,00 59,00 28,00 1,00 0,00 0,00 0,00
y compris a titre indépendant, au terme de leur participation développées
CROS | participants défavorisés & la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, | En transition 190,00 122,00 131,00 90,00 128,00 90,00 125,00| 103,00 108,00 122,00 0,00 0,00
y compris a titre indépendant, au terme de leur participation
CRO6 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées
CROG6 | participants exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apreés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 | participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois apreés la fin de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées
CRO7 | participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées
CRO8 | participants de plus de 54 ans exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | participants défavorisés exercant un emploi, y compris  titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation Plus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
développées
CRO9 | participants défavorisés exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire

4 - INTEGRATION DURABLE DES JEUNES AU TRAVAIL

Priorité
d’investissement

8ii - Intégration durable sur le marché du travail des jeunes (FSE), en particulier ceux qui sont sans emploi et qui ne suivent ni enseignement ni formation, y compris
les jeunes exposés a I'exclusion sociale et ceux issus de groupes marginalisés, en mettant notamment en ceuvre la garantie pour la jeunesse

1.7. Tableau 2C : Programme specific result indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU

2020

Cumulé

Total annuel

Hommes | Femmes

Total annuel

ID | Indicateur | Catégorie de | Unité de Indicateurs de réalisation utilisés comme base pour la fixation des | Unité de mesure pour les valeurs de référence et les valeurs Valeur cible (2023)
région Pindicateur cibles
Total | Hommes | Femmes | Total
D Indicateur Catégorie de région 2019
Total annuel Cumulé
Total | Hommes Total | Hommes
1D Indicateur Catégorie de région 2017
Total annuel Cumulé
Total | Hommes Total | Hommes
D Indicateur Catégorie de région 2015
Total annuel Cumulé
Total | Hommes Total | Hommes

Hommes | Femmes
Total annuel
Hommes [ Femmes
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Axe prioritaire 4 - INTEGRATION DURABLE DES JEUNES AU TRAVAIL

Priorité 8ii - Intégration durable sur le marché du travail des jeunes (FSE), en particulier ceux qui sont sans emploi et qui ne suivent ni enseignement ni formation, y compris
d’investissement les jeunes exposés a I'exclusion sociale et ceux issus de groupes marginalisés, en mettant notamment en ceuvre la garantie pour la jeunesse

Tableau 4A : Common output indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 4/ 8ii

D Indicateur Catégorie de Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020
région
Total H F Total H: Femmes | Total | Hi F Total | H F

COO01 | chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée En transition 927,00 60 000,00 [ 32811,0 | 27189,0 | 64,72 21308, [ 11626,00 [ 9 682,00
0 0 00

CO02 | chomeurs de longue durée En transition 300,00 11417,00 | 6 184,00 | 5233,00 | 38,06 2408,0 1271,00 1137,00
0

CO03 | personnes inactives En transition 16 000,0 45323,00 | 31021,0| 14302,0 | 2,83 2876,0 1944,00 932,00
0 0 0 0

CO04 | personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 42 645,00 | 29349,0 | 13296,0 22950 156200 733,00
0 0 0

COO05 | personnes exercant un emploi, y compris les indépendants En transition 16,00 11,00 5,00 1,00 1,00 0,00

CO06 | moins de 25 ans En transition 105332,0 | 63 840,0 | 41492,0 24182, [ 13569,00 | 10613,00
0 0 0 00

CO07 | plus de 54 ans En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO08 | participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement | En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ni formation

CO09 | titulaires d'un diplome de l'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 34 088,00 | 21174,0| 12914,0 8367,0 4934,00 [ 3433,00
0 0 0

CO10 | titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) | En transition 40943,00 [ 22972,0 | 17971,0 11448, 6303,00 [ 5145,00
0 0 00

COLl1 | titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) En transition 5082,00 | 1756,00| 3326,00 1758,0 639,00 1119,00
0

COI15 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) En transition 3189,00 [ 1752,00( 1437,00 1259,0 664,00 595,00
0

CO16 | participants handicapés En transition 3129,00 [ 1777,00 | 1352,00 466,00 267,00 199,00

CO17_| autres personnes défavorisées En transition 7230,00 | 4361,00| 2 869,00 844,00 479,00 365,00

CO18 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 | personnes venant de zones rurales En transition 238,00 131,00 107,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nombre de projets particllement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 51,00 0,00
CO21 | nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi En transition 0,00 0,00
C022 | nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00
CO23 | nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 0,00

COO01 | chomeurs, y compris les chdmeurs de longue durée Plus développées 950,00 9755,00 [ 5477,00 | 4278,00 10,27 2360,0 1327,00 [ 1033,00
0

CO02 | chomeurs de longue durée Plus développées 250,00 2898,00 | 1578,00 [ 1320,00| 11,59 260,00 137,00 123,00

COO03 | personnes inactives Plus développées 15 000,0 29 667,00 [ 20402,0 | 9265,00 | 1,98 4623.0 3168,00 [ 1455,00
0 0 0

CO04 | personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 18 622,00 | 12923,0 | 5699,00 1891,0 1305,00 586,00
0 0

COO05 | personnes exergant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO06 | moins de 25 ans Plus développées 39422,00 | 25879,0 | 13543,0 6983,0 4 495,00 2488,00
0 0 0

CO07 | plus de 54 ans Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO08 | participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement | Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ni formation

CO09 | titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 14 477,00 | 9 759,00 | 4 718,00 29140 1979,00 935,00
0

CO10 | titulaires d'un dipldme du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) | Plus développées 11 003,00 | 6 880,00 | 4 123,00 2073,0 1 181,00 892,00
0

CO11 | titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) Plus développées 1907,00 808,00 [ 1099,00 635,00 357,00 278,00

COl5 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées 2510,00 | 1489,00| 1021,00 485,00 288,00 197,00

CO16 | participants handicapés Plus développées 184,00 132,00 52,00 39,00 26,00 13,00

CO17 | autres personnes défavorisées Plus développées 2065,00 | 1272,00 793,00 328,00 219,00 109,00

CO18 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 | personnes venant de zones rurales Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 | nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 20,00 0,00
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D Indicateur Catégorie de Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020
région
Total H F Total H Femmes | Total | Hi F Total | H F
CO21 | nombre de projets consacrés 4 la participation durable et a la progression des femmes dans l'emploi Plus développées 0,00 0,00
CO22 | nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00
CO23 | nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00
Total général des participants 144 761,0 31168,
0 00
ID Indi Catégorie de région 2019 2018 2017
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
coot chomeurs, y compris les chdmeurs de longue durée En transition 24 466,00 13 535,00 10 931,00 6 386,00 3 478,00 2 908,00 3703,00 1919,00 1.784,00
€002 chomeurs de longue durée En transition 2 342,00 1313,00 1029,00 5393,00 2901,00 2492,00 577,00 317,00 260,00
€003 personnes inactives En transition 3 177,00 2113,00 1.064,00 3 060,00 2032,00 1 028,00 12 558,00 9 154,00 3 404,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 2461,00 1659,00 802,00 2350,00 1583,00 767,00 12 141,00 8902,00 3239,00
€005 personnes exergant un emploi, y compris les indépendants En transition 1,00 1,00 0,00 8,00 6,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO06 moins de 25 ans En transition 27 642,00 15 648,00 11 994,00 9 452,00 5516,00 3 936,00 16 261,00 11 073,00 5188,00
€007 plus de 54 ans En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titulaires d'un diplome de l'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 10 371,00 6294,00 4 077,00 1872,00 1242,00 630,00 3 449,00 2 336,00 1113,00
CO10 titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition 13 097,0 7 098,01 5999, 5 282,00 2 938,0 2 344, 5415,00 3001,00 2 414,01
COl1 titulaires d'un dipldme de I'enseignement supérieur (CITE § a 8) En transition 1.399,0( 467,01 932, 594,00 209,0( 385, 509,00 171,00 338,01
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) En transition 1 439,01 815,01 624, 298,00 172,0 126, 101,00 46,00 55,01
COl6 participants handicapés En transition 541,01 305,01 236, 621,00 340,0¢ 281, 527,00 306,00 221,01
CO17 autres personnes défavorisées En transition 973,00 549,01 424, 924,00 532,00 392, 3211,00 2 092,00 1 119,00
COl18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a l'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 personnes venant de zones rurales En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 238,00 131,00 107,00
CO20 nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales En transition 0,00 0,00 51,00
CO21 nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi En transition 0,00 0,00 0,00
C0O22 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00 0,00
C0O23 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien En transition 0,00 0,00 0,00
CO01 chomeurs, y comgris les chomeurs de longue durée Plus déveloEEées 2 181,00 1273,00 908,00 2 430,00 1 378,00 1052,00 1117,00 612,00 505,00
C002 chomeurs de longue durée Plus développées 290,00 141,00 149,00 1921,00 1082,00 839,00 92,00 48,00 44,00
C003 personnes inactives Plus développées 5222,00 3 589,00 1633,00 5416,00 3 684,00 1732,00 5 704,00 3 928,00 1776,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignemem ni formation Plus développées 2161,00 1 505,00 656,00 2 051,00 1 402,00 649,00 3 817,00 2 678,00 1 139,00
CO05 personnes exercant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 moins de 25 ans Plus développées 7403,00 4 862,00 2 541,00 7 846,00 5 062,00 2 784,00 6 821,00 4 540,00 2 281,00
€007 plus de 54 ans Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chomeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€009 titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 3 208,00 2166,00 1.042,00 3 637,00 2434,00 1203,00 2196,00 1537,00 659,00
Co10 titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) Plus développées 2319,00 1465,00 854,00 2 666,00 1714,00 952,00 1377,00 813,00 564,00
Ccol1 titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) Plus développées 156,00 42,00 114,00 412,00 143,00 269,00 163,00 58,00 105,00
COl5 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées 543,00 308,00 235,00 652,00 379,00 273,00 497,00 309,00 188,00
Col16 participants handicapés Plus développées 52,00 35.00 17,00 43,00 34,00 9.00 22,00 18,00 4,00
CO17 autres personnes défavorisées Plus développées 439,01 276,00 163,00 514,00 313,00 201,00 631,00 355,00 276,00
COl18 personnes sans domicile fixe ou confrontées & I'exclusion de leur logement Plus développées 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 personnes venant de zones rurales Plus développées 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 nombre de projets particllement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 0 0,00 20,00
CO21 nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi Plus développées ,00 0,00 0,00
C0O22 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00 0,00
C0O23 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de 1'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00 0,00
Total général des participants 35 047,00 17 300,00 23 082,00
ID Indi Catégorie de région 2016 2015 2014
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
COoo01 chomeurs, y compris les chémeurs de longue durée En transition 2 704,00 1404,00 1.300,00 1312,00 780,00 532,00 121,00 69,00 52,00
€002 chomeurs de longue durée En transition 225,00 127,00 98,00 388,00 213,00 175,00 84,00 42,00 42,00
€003 personnes inactives En transition 12 526,00 8362,00 4164,00 11 088,00 7.403,00 3 685,00 38,00 13,00 25,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 12 492,00 8343,00 4149,00 10 868,00 7287,00 3 581,00 38.00 13,00 25,00
CO05 personnes exercant un emploi, y compris les indépendants En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 3,00 3,00
CO06 moins de 25 ans En transition 15 230,0 9 766.,0 5 464.,0 12 400,0 8183,0 4217, 165, 85,00 80,00
CO07 plus de 54 ans En transition 0 01 0,0 0,01 0,0 [iX X 0,00 0,00
CO08 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation En transition 0 01 0,0 0,0 0,0 [iX X 0,00 0,00
CO09 titulaires d'un dipléme de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) En transition 5 420,0( 3 443,01 1 977,01 4 506,01 2 872,01 1634, 103, 53,00 50,00
CO10 titulaires d'un dipléme du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) En transition 3 252,00 2 057,00 1 195,01 2 402,01 1 551,01 851, 47, 24,00 23,00
COl1 titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE S a 8) En transition 750,00 251,00 499,00 68,00 19,00 49,01 4,01 0,00 4,00
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) En transition 68,00 43,00 25,00 18,00 9,00 9,00 6,00 3,00 3,00
Ccole participants handicapés En transition 614,00 365,00 249,00 360,00 194,00 166,00 0,00 0,00 0,00
CO17 autres personnes défavorisées En transition 495,00 287,00 208,00 643,00 350,00 293,00 140,00 72,00 68,00
CO18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 personnes venant de zones rurales En transition 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 nombre de projets partiellement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales. En transition 0,00 0,00 0,00
CO21 nombre de projets consacrés a la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi En transition 0,00 0,00 0,00
C0O22 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local En transition 0,00 0,00 0,00
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€023 En transition 0,00 0,00 0,00
Coo1 chomeurs, y compris les chémeurs de longue durée Plus développées 1164,00 601,00 563,00 503,00 286,00 217,00 0,00 0,00 0,00
€002 chomeurs de longue durée Plus développées 34,00 15,00 19,00 301,00 155,00 146,00 0,00 0,00 0,00
CO03 personnes inactives Plus développées 4 364,00 3 005,00 1359,00 4 338,00 3 028,00 131000 0,00 0,00 0,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 4 364,00 3 005,00 1359,00 4 338,00 3 028,00 1310,00 0,00 0,00 0,00
CO05 personnes exercant un emploi, y compris les indépendants Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€006 moins de 25 ans Plus développées 5528,00 3 606,00 192200 4841,00 3 314,00 152700 0,00 0,00 0,00
CO07 plus de 54 ans Plus développées 0,01 01 0,0 0,0 01 [1X X ,00 0,00
CO08 participants de plus de 54 ans qui sont sans emploi, y compris les chdmeurs de longue durée, ou personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation Plus développées 0,00 01 0,0 0,0 01 [iX X ,00 0,00
CO09 titulaires d'un dipldme de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) Plus développées 1 632,00 1 070,01 562,01 890,01 573,01 317, X ,00 0,00
CO10 titulaires d'un dipléme du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) Plus développées 1314,0( 868,01 446,01 1 254,01 839,01 415, X ,00 0,00
COl1 titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE S a 8) Plus développées 491,00 190,00 301,01 50,00 18,01 32, X ,00 0,00
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) Plus développées 207,00 120,00 87,00 126,00 85,00 41,00 0,00 ,00 0,00
COl16 participants handicapés Plus développées 28,00 19,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 autres personnes défavorisées Plus développées 144,00 105,00 39,00 9,00 4,00 5,00 0,00 0,00 0,00
COl18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a l'exclusion de leur logement Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 personnes venant de zones rurales Plus développées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 nombre de projets particllement ou intégralement mis en ceuvre par des partenaires sociaux ou des organisations non gouvernementales Plus développées 0,00 0,00 0,00
CO21 nombre de projets consacrés 4 la participation durable et a la progression des femmes dans I'emploi Plus développées 0,00 0,00 0,00
C0O22 nombre de projets ciblés sur les administrations ou les services publics aux niveaux national, régional ou local Plus développées 0,00 0,00 0,00
C0O23 nombre de micro, petites et moyennes entreprises (y compris de coopératives et d'entreprises de I'économie sociale) bénéficiant d'un soutien Plus développées 0,00 0,00 0,00

Total général des participants 20 758,00 17 241,00 165,00
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Axe prioritaire

4 - INTEGRATION DURABLE DES JEUNES AU TRAVAIL

Priorité

d’investissement

8ii - Intégration durable sur le marché du travail des jeunes (FSE), en particulier ceux qui sont sans emploi et qui ne suivent ni enseignement ni formation, y compris
les jeunes exposés a I'exclusion sociale et ceux issus de groupes marginalisés, en mettant notamment en ceuvre la garantie pour la jeunesse

Table 4B: Programme specific output indicators for the ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 4

D Indicateur Catégorie de région Unité de mesure Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
S001 Nombre d'heures de formation organisées En transition Heures 6 500 000,00 14 768 268,00 10 070 576,00 4697 692,00 2,27 465 587,00 306 429,00 159 158,00
S001 Nombre d'heures de formation organisées Plus développées Heures 6 700 000,00 9 634 697,00 6616 058,00 3018 638,00 1,44 1641 082,00 1122 624,00 518 457,00
D Indicateur Catégorie de région 2019 2018 2017 2016 2015
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
SO01 _[Nombre d'heures de formation organisées En transition 576 409,00 372 443,00 203 966,00 449 228,00 302 474,00 146 754,00 4513 103,00 3284 379,00 1228 724,00 4 645 914,00 3073 416,00 1572 498,00 4113 103,00 2727792,00 1385311,00
S001 [ Nombre d'heures de formation organisées Plus développées 1792 124,00 1245 398,00 546 726,00 1818 238,00 1243 006,00 575 232,00 1727 018,00 1211 390,00 515 628,00 1212178,00 816 920,00 395 258,00 1 444 057,00 976 720,00 467 337,00
1D Indicateur Catégorie de région 2014
Total Hommes Femmes
SO01 Nombre d'heures de formation organisées En transition 4 924,00 3 643,00 1281,00
SO01 Nombre d'heures de formation organisées Plus développées 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire

4 - INTEGRATION DURABLE DES JEUNES AU TRAVAIL

Priorité
d’investissement

8ii - Intégration durable sur le marché du travail des jeunes (IEJ), en particulier ceux qui sont sans emploi et qui ne suivent ni enseignement ni formation, y compris
les jeunes exposés a l'exclusion sociale et ceux issus de groupes marginalisés, en mettant notamment en ceuvre la garantie pour la jeunesse

Tableau 2B : Result indicators for the YEI and YEI REACT-EU by priority axis or part of priority axis (Article 19(3), Annex I and II of the ESF

Regulation) - 4/ 8ii

D Indicateur Indicateurs de réalisation communs | Unité de mesure pour les Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020
utilisés comme base pour la fixation des | valeurs de référence et les
valeurs cibles valeurs cibles
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | H H F
CRO1 | participants chomeurs qui suivent I'intervention soutenue par I'lEJ jusqu'a son terme COO01 choémeurs, y compris les chomeurs de Nombre 20948 46377 | 248970 [ 21480,0 [ 2,21 781,00 598,00
longue durée ,00 ,00 0 0
CRO2 | participants chomeurs qui regoivent une offre d'emploi, un complément de formation, un | COOl chomeurs, y compris les chomeurs de Nombre 8379, 6057, | 3301,00| 2756,00 | 0,72 156,00 95,00
apprentissage ou un stage au terme de leur participation longue durée 00 00
CRO3 | participants chomeurs qui suivent un enseignement/une formation, ou qui obtiennent une [ COO1 chémeurs, y compris les chomeurs de Nombre 12 569 12152 | 6133,00 [ 6019,00 [ 0,97 463,00 474,00
qualification, ou qui travaillent, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation longue durée ,00 ,00
CRO4 | participants chomeurs de longue durée qui suivent l'intervention soutenue par I'IEJ jusqu'a son | CO02 chomeurs de longue durée Nombre 8788, 29050 | 15646,0 | 13404,0 3,31 416,00 325,00
terme 00 ,00 0 0
CROS5 | participants chomeurs de longue durée qui regoivent une offre d'emploi, un complément de | CO02 chomeurs de longue durée Nombre 2963, 1605, 900,00 705,00 | 0,54 69,00 49,00
formation, un apprentissage ou un stage au terme de leur participation 00 00
CRO6 | participants chomeurs de longue durée qui suivent un enseignement/une formation, ou qui | CO02 chomeurs de longue durée Nombre 5722, 4022, 2011,00 | 2011,00 0,70 211,00 234,00
obtiennent une qualification, ou qui travaillent, y compris a titre indépendant, au terme de leur 00 00
participation
CRO7 | participants inactifs ne suivant ni enseignement ni formation qui suivent I'intervention soutenue par | CO04 personnes inactives ne suivant ni Nombre 4087, 28200 | 181690 10031,0 [ 6,90 6722,00 [ 3 398,00
I'[EJ jusqu'a son terme enseignement ni formation 00 ,00 0 0
CRO8 | participants inactifs ne suivant ni enseignement ni formation qui recoivent une offre d'emploi, un | CO04 personnes inactives ne suivant ni Nombre 2861, 6282, | 3884,00 | 2398,00 2,20 921,00 587,00
complément de formation, un apprentissage ou un stage au terme de leur participation i nent ni formation 00 00
CRO9 | participants inactifs ne suivant ni enseignement ni formation qui suivent un enseignement/une | CO04 personnes inactives ne suivant ni Nombre 1226, 24949 | 15033,0 | 9916,00 | 20,35 1 547,00 863,00
formation, qui obtiennent une qualification, ou qui travaillent, y compris a titre indépendant, au | enseignement ni formation 00 ,00 0
terme de leur participation
CRI10 | participants suivant un complément de formation, un programme de formation menant a une | CO04 personnes inactives ne suivant ni Nombre 8379, 26219 | 17250,0 | 8969,00 | 3,13 0,00 0,00
qualification, un apprentissage ou un stage six mois aprés la fin de leur participation i nent ni formation 00 ,00 0
CRI11 | participants exergant un emploi six mois apres la fin de leur participation CO04 personnes inactives ne suivant ni Nombre 4190, 65887 | 43017,0 | 22870,0 | 15,72 0,00 0,00
enseignement ni formation 00 ,00 0 0
CR12 | participants exergant une activité d'indépendant six mois apres la fin de leur participation CO04 personnes inactives ne suivant ni Nombre 204,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
i nent ni formation
CROI | participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, 1599, | 1100,00 499,00 0,00 0,00
00
CRO2 | participants suivant un enseignement ou une formation au terme de leur participation 16 084 [ 9157,00 | 6 927,00 0,00 0,00
,00
CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation 7110, | 4527,00 [ 2583,00 0,00 0,00
00
CRO04 | participants exercant un emploi, y compris 4 titre indépendant, au terme de leur participation 6280, | 3179,00 | 3 101,00 0,00 0,00
00
CROS5 | participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une 4959, [ 2936,00 | 2 023,00 0,00 0,00
formation menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au 00
terme de leur participation
CROG6 | participants exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la fin de leur 65887 | 43017,0 [ 22870,0 0,00 0,00
participation ,00 0 0
CRO7 | participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois aprés la fin de leur 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation
CRO8 | participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois apres la 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fin de leur participation
CRO9 | participants défavorisés exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de 9054, | 7014,00 | 2 040,00 0,00 0,00
leur participation 00

FR

60

FR



D Indicateur Indicateurs de réalisation communs utilisés 2019 2018 2017 2016 2015 2014
comme base pour la fixation des valeurs cibles
H T H T H T H T H T H T
CROI | participants chdmeurs qui suivent I'intervention soutenue par I'IEJ jusqu'a son terme COO01 choémeurs, y compris les chdomeurs de | 1267,00 | 1005,00| 12031,0 [ 103050 [ 4202,00| 3703,00| 3 166,00 2877,00( 3364,00| 2915,00 86,00 77,00
longue durée 0 0
CRO2 | participants chdmeurs qui regoivent une offre d'emploi, un complément de formation, un apprentissage ou un [ CO01 choémeurs, y compris les chomeurs de 236,00 147,00 354,00 217,00 [ 1688,00 | 1573,00 720,00 558,00 106,00 135,00 41,00 31,00
stage au terme de leur participation longue durée
CRO3 | participants chdmeurs qui suivent un enseignement/une formation, ou qui obtiennent une qualification, ou qui [ CO01 chémeurs, y compris les chomeurs de 658,00 596,00 785,00 663,00 [ 2054,00 | 2029,00 | 1794,00( 1926,00 379,00 331,00 0,00 0,00
travaillent, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation longue durée
CRO4 | participants chomeurs de longue durée qui suivent l'intervention soutenue par I'lEJ jusqu'a son terme CO02 chémeurs de longue durée 473,00 412,00 [ 10300,0 | 8 848,00 822,00 764,00 | 1025,00 828,00 | 2610,00 | 2227,00 0,00 0,00
0
CROS5 | participants chomeurs de longue durée qui regoivent une offre d'emploi, un complément de formation, un [ CO02 chomeurs de longue durée 115,00 78,00 149,00 99,00 310,00 250,00 198,00 158,00 49,00 68,00 10,00 3,00
apprentissage ou un stage au terme de leur participation
CRO6 | participants chomeurs de longue durée qui suivent un enseignement/une formation, ou qui obtiennent une [ CO02 chomeurs de longue durée 299,00 313,00 314,00 290,00 512,00 514,00 425,00 417,00 250,00 243,00 0,00 0,00
qualification, ou qui travaillent, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation
CRO7 | participants inactifs ne suivant ni enseignement ni formation qui suivent l'intervention soutenue par I'[EJ [ CO04 personnes inactives ne suivant ni [ 5097,00 [ 3032,00 [ 4 802,00 | 2840,00| 1057,00 563,00 459,00 184,00 32,00 14,00 0,00 0,00
jusqu'a son terme enseignement ni formation
CRO8 | participants inactifs ne suivant ni enseignement ni formation qui regoivent une offre d'emploi, un [ CO04 personnes inactives ne suivant ni 973,00 653,00 | 1246,00 761,00 543,00 282,00 189,00 107,00 12,00 8,00 0,00 0,00
complément de formation, un apprentissage ou un stage au terme de leur participation enseignement ni formation
CRO9 | participants inactifs ne suivant ni enseignement ni formation qui suivent un enseignement/une formation, qui [ CO04 personnes inactives ne suivant ni [ 1054,00 [ 1927,00( 1174,00| 2 063,00 639,00 330,00 [ 4377,00 | 2039,00 | 6242,00 [ 2 694,00 0,00 0,00
obtiennent une qualification, ou qui travaillent, y compris a titre indépendant, au terme de leur participation enseignement ni formation
CR10 | participants suivant un complément de formation, un programme de formation menant a une qualification, un [ CO04 personnes inactives ne suivant ni 0,00 0,00 [ 17250,0 | 8969,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
apprentissage ou un stage six mois apres la fin de leur participation enseignement ni formation 0
CRI11 | participants exergant un emploi six mois apres la fin de leur participation CO04 personnes inactives ne suivant ni 0,00 0,00 | 43017,0 | 22870,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
enseignement ni formation 0 0
CR12 | participants exer¢ant une activité d'indépendant six mois apres la fin de leur participation CO04 personnes inactives ne suivant ni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
enseignement ni formation
CROI | participants inactifs engagés dans la recherche d'un emploi au terme de leur participation, 0,00 0,00 164,00 76,00 159,00 73,00 49,00 17,00 11,00 0,00 717,00 333,00
CRO2 | participants suivant un ensei 1t ou une formation au terme de leur participation 0,00 0,00 | 1638,00 989,00 [ 1320,00 780,00 | 5196,00 | 4 532,00 366,00 313,00 637,00 313,00
CRO3 | participants obtenant une qualification au terme de leur participation 0,00 0,00 [ 1372,00 780,00 654,00 364,00 756,00 478,00 | 1299,00 660,00 446,00 301,00
CRO04 | participants exercant un emploi, y compris 4 titre indépendant, au terme de leur participation 0,00 0,00 325,00 349,00 | 1327,00 | 1540,00| 1384,00( 1074,00 143,00 138,00 0,00 0,00
CROS5 | participants défavorisés a la recherche d’un emploi, suivant un enseignement, une formation, une formation 0,00 0,00 [ 1209,00 841,00 953,00 681,00 626,00 362,00 148,00 139,00 0,00 0,00
menant a une qualification, ou exergant un emploi, y compris a titre indépendant, au terme de leur
participation
CRO6 | participants exer¢ant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur participation 0,00 0,00 [ 43017,0 | 22870,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0 0
CRO7 | participants jouissant d'une meilleure situation sur le marché du travail six mois apres la fin de leur 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation
CRO8 | participants de plus de 54 ans exergant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation
CRO9 | participants défavorisés exercant un emploi, y compris a titre indépendant, six mois aprés la fin de leur 0,00 0,00 [ 7014,00 | 2 040,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participation
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Axe prioritaire

4 - INTEGRATION DURABLE DES JEUNES AU TRAVAIL

Priorité
d’investissement

8ii - Intégration durable sur le marché du travail des jeunes (IEJ), en particulier ceux qui sont sans emploi et qui ne suivent ni enseignement ni formation, y compris
les jeunes exposés a I'exclusion sociale et ceux issus de groupes marginalisés, en mettant notamment en ceuvre la garantie pour la jeunesse

1.8. Tableau 2C : Programme specific result indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU

2020

Cumulé

Total annuel

Hommes | Femmes

Total annuel

ID | Indicateur | Catégorie de | Unité de Indicateurs de réalisation utilisés comme base pour la fixation des | Unité de mesure pour les valeurs de référence et les valeurs Valeur cible (2023)
région Pindicateur cibles
Total | Hommes | Femmes | Total
D Indicateur Catégorie de région 2019
Total annuel Cumulé
Total | Hommes Total | Hommes
1D Indicateur Catégorie de région 2017
Total annuel Cumulé
Total | Hommes Total | Hommes
D Indicateur Catégorie de région 2015
Total annuel Cumulé
Total | Hommes Total | Hommes

Hommes | Femmes
Total annuel
Hommes [ Femmes
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Axe prioritaire 4 - INTEGRATION DURABLE DES JEUNES AU TRAVAIL

Priorité 8ii - Intégration durable sur le marché du travail des jeunes (IEJ), en particulier ceux qui sont sans emploi et qui ne suivent ni enseignement ni formation, y compris
d’investissement les jeunes exposés a I'exclusion sociale et ceux issus de groupes marginalisés, en mettant notamment en ceuvre la garantie pour la jeunesse

Tableau 4A : Common output indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 4/ 8ii

D Indi Catégorie de région Valeur cible (2023) Valeur 1é Taux de réalisati 2020

Total | H Femmes Total H Femmes | Total | H F Total | H Femmes
COO01 | chémeurs, y compris les chomeurs de longue durée 70 656,00 | 38 100,00 | 32 556,00 4489,00 2510,00 1979,00
CO02 | chomeurs de longue durée 35156,00 [ 19038,00 [ 16 118,00 1356,00 762,00 594,00
CO03 | personnes inactives 115 356,00 | 76 098,00 | 39 258,00 2228300 | 1455500 | 772800
CO04 | personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation 111199,00 | 73 199,00 | 38 000,00 21560,00 | 14 078,00 7 482,00
CO06 | moins de 25 ans 186 012,00 | 114 198,00 | 71 814,00 26 772,00 [ 17 065,00 9 707,00
CO09 | titulaires d'un diplome de l'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de l'ensei 1ent secondaire (CITE 2) 51533,00 [ 32567,00 | 18 966,00 10 628,00 665800 | 3970,00
CO10 | titulaires d'un diplome du deuxiéme cycle de l'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 58 180,00 [ 32 731,00 | 25 449,00 5 020,00 300700 | 201300
COl1 | titulaires d'un diplome de I'enseignement supérieur (CITE 5 a 8) 6291,00 2113,00 [ 4178,00 161,00 42,00 119,00
CO15 | migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les comr ¢s marginalisées telles que les Roms) 11 323,00 6 864,00 | 4 459,00 2233,00 1 456,00 777,00
CO16 | participants handicapés 1133,00 683,00 450,00 242,00 153,00 89,00
CO17 | autres personnes défavorisées 30761,00 | 19931,00 [ 10 830,00 8.444,00 5 460,00 2 984,00
CO18 | personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | personnes venant de zones rurales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total général des participants 186 012,00 26 772,00
D Indicateur Catégorie de région 2019 2018 2017
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
CO01 chomeurs, y compris les chdmeurs de longue durée 4 734,00 2 671,00 2 063,00 24 985,00 13 576,00 11 409,00 13 271,00 7 039,00 6 232,00
€002 chomeurs de longue durée 1598.00 883.00 715.00 19 805.00 10 685.00 9120,00 3913.00 2120,00 1.793,00
€003 personnes inactives 22 578,00 14 548,00 8 030,00 19 804,00 12 833,00 6971,00 19 260,00 12 732,00 6 528,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation 22 389,00 14 445,00 7 944,00 18 554,00 11 986,00 6 568,00 18 367,00 12 028,00 6 339,00
CO06 moins de 25 ans 27 312,00 17 219,00 10 093,00 44 789,00 26 409,00 18 380,00 32531,00 19 771,00 12 760,00
CO09 titulaires d'un dipléme de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de l'enseignement secondaire (CITE 2) 11 016,00 6 788,00 4228,00 14 392,00 9 155,00 5237,00 5779,00 3 608,00 2171,00
CO10 titulaires d'un dipléme du deuxiéme cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) 5277,00 3 108,00 2 169,00 20 369,00 11 305,00 9 064,00 9 086,00 4919,00 4 167,00
COl1 titulaires d'un dipléme de I'enseignement supérieur (CITE 5 4 8) 169,00 52,00 117,00 1 927,00 633,00 1294,00 1329,00 449,00 880,00
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) 2 011,00 1 289,00 722,00 3 081,00 1 836,00 1245,00 1 585,00 961,00 624,00
Co16 participants handicapés 346,00 226,00 120,00 262,00 138,00 124,00 126,00 76,00 50,00
Co17 autres personnes défavorisées 8 711,00 5631,00 3 080,00 6 985,00 4 449,00 2 536,00 4 593,00 2 989,00 1.604,00
CO18 personnes sans domicile fixe ou confrontées & l'exclusion de leur logement 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 personnes venant de zones rurales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total général des participants 27312,00 44 789,00 32 531,00
1D Indicateur Catégorie de région 2016 2015 2014
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
CO01 chomeurs, y compris les chdmeurs de longue durée 13 097,00 6 876,00 6 221,00 9 776,00 5279,00 4 497,00 304,00 149,00 155,00
€002 chomeurs de longue durée 3 019,00 1 675,00 1 344,00 5322,00 2 849,00 2473.00 143,00 64,00 79,00
€003 personnes inactives 14 396,00 9 766.00 4 630,00 12 083,00 8279,00 3 804,00 4 952,00 3385,00 1567,00
CO04 personnes inactives ne suivant ni enseignement ni formation 14 396,00 9 766,00 4 630,00 10 981,00 7511,00 3 470,00 4952,00 3 385,00 1 567,00
CO06 moins de 25 ans 27 493,00 16 642,00 10 851,00 21 859,00 13 558,00 8301,00 5256,00 3534,00 1722,00
CO09 titulaires d'un diplome de I'enseignement primaire (CITE 1) ou du premier cycle de I'enseignement secondaire (CITE 2) 4 116,00 2 550,00 1 566,00 2 685,00 1 769,00 916,00 2917,00 2 039,00 878,00
CO10 titulaires d'un diplome du deuxié¢me cycle de I'enseignement secondaire (CITE 3) ou de I'enseignement postsecondaire non supérieur (CITE 4) 8 847,00 4 885,00 3 962,00 8 573,00 4 879,00 3 694,00 1 008,00 628,00 380,00
COl11 titulaires d'un diplome de l'enseignement supérieur (CITE 5 4 8) 2 135,00 775,00 1360,00 548,00 149,00 399,00 22,00 13,00 9,00
COl15 migrants, participants d'origine étrangére, minorités (y compris les communautés marginalisées telles que les Roms) 1586,00 894,00 692,00 712,00 382,00 330,00 115,00 46,00 69,00
Co16 participants handicapés 131,00 75.00 56.00 26,00 15,00 11,00 0,00 0,00 0,00
Co17 autres personnes défavorisées 826,00 565,00 261,00 153,00 113,00 40,00 1.049,00 724,00 325,00
CO18 personnes sans domicile fixe ou confrontées a I'exclusion de leur logement 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 personnes venant de zones rurales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total général des participants 27 493,00 21 859,00 5256,00
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Axe prioritaire

4 - INTEGRATION DURABLE DES JEUNES AU TRAVAIL

Priorité
d’investissement

8ii - Intégration durable sur le marché du travail des jeunes (IEJ), en particulier ceux qui sont sans emploi et qui ne suivent ni enseignement ni formation, y compris
les jeunes exposés a I'exclusion sociale et ceux issus de groupes marginalisés, en mettant notamment en ceuvre la garantie pour la jeunesse

Table 4B: Programme specific output indicators for the ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - 4

D Indicateur Catégorie de région Unité de mesure Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
S001 Nombre d'heures de formation organisées Heures 11 240 273,00 14077 515,00 9 029 920,00 5 047 596,00 1,25 2 315 305,00 1492 148,00 823 157,00
S013 Nombre de NEETs Nombre 32700,00 186 012,00 114 198,00 71 814,00 5,69 26 772,00 17 065,00 9 707,00
D Indicateur Catégorie de région 2019 2018 2017 2016 2015
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
S001 Nombre d'heures de formation organisées 2240 138,00 1454 260,00 785 878,00 2172 830,00 1394 513,00 778 317,00 1657 501,00 1138 898,00 518 603,00 3124 784,00 1954 301,00 1170 483.00 2435 986,00 1521104,00 914 882,00
SO13 _ |Nombre de NEETs 27 312,00 17 219,00 10 093,00 44 789,00 26 409,00 18 380,00 32531,00 19 771,00 12 760,00 27 493,00 16 642,00 10 851,00 21 859,00 13 558,00 8301,00
1D Indicateur Catégorie de région 2014
Total Hommes Femmes
SO01 Nombre d'heures de formation organisées 130 971,00 74 696,00 56 276,00
SO13 Nombre de NEETs 5256,00 3 534,00 1722,00
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Axes prioritaires pour I’assistance technique

| Axe prioritaire

| AT - Assistance technique

Tableau 4A : Common output indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - AT

| ID | Indi | Catégorie de région Valeur cible (2023) Valeur | Taux de réalisati | 2020 |
| | Total | H Femmes | Total | H Femmes | Total | H | Femmes | Total | H Femmes |
[1D | Indicateur | Catégorie de région | 2019 2018 [ 2017 |
[ [ [ Total [ Hommes [ Femmes Total Hommes [ Femmes [ Total [ Hommes Femmes |
[ 1D [1 [ Catégorie de région 2016 2015 [ 2014 |
| | | Total | Hommes | Femmes Total Hommes | Femmes | Total | Hommes Femmes |
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Axe prioritaire

| AT - Assistance technique

Table 4B: Programme specific output indicators for the ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - AT

1D Indicateur Catégorie de région Unité de mesure Valeur cible (2023) Valeur cumulée Taux de réalisation 2020
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
SO12 Nombre d'emplois directs financés par I'AT Nombre 33,00 235,00 86,00 149,00 7,12 39.00 14,00 25,00
S015 Nombre d’enquétes par échantillonnage auprés des stagiaires Nombre 4,00 3,00 0,00 0,00 0,75 1,00
D Indicateur Catégorie de région 2019 2018 2017 2016 2015
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
SO12 Nombre d'emplois directs financés par I'AT 34,00 11,00 23,00 33,00 11,00 22,00 33,00 12,00 21,00 30,00 10,00 20,00 33.00 14,00 19.00
SO15 Nombre d’enquétes par échantillonnage auprés des stagiaires 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicateur Catégorie de région 2014
Total Hommes Femmes
SO12 Nombre d'emplois directs financés par I'AT 33,00 14,00 19,00
SO15 Nombre d’enquétes par échantillonnage auprés des stagiaires 0,00 0,00 0,00
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Axe prioritaire

AT - Assistance technique

Objectif spécifique

AT - Assurer une gestion efficace de la programmation

Tableau 2C : Programme specific result indicators for ESF, ESF REACT-EU, YEI and YEI REACT-EU - AT/AT

FR

D Indicateur Catégorie  de | Unité de mesure de | Indicateurs de réalisation utilisés comme base pour la | Unité de mesure pour les valeurs de référence et Valeur cible (2023) Taux de réalisation 2020
région Pindicateur fixation des cibles les valeurs cibles
Cumulé Total annuel Qualitative
Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes | Total | Hommes | Femmes
SRO5 | Respect régle N+3 Proportion (Pourcentage) Proportion 100,00 122,00 % % | 122,00 % %
% % %
SR06 | Nombre d'évaluations approuvées par le Nombre (Nombre) Nombre 3,00 0.33% 1,00 0,00
Comité de suivi
1D Indicateur Catégorie de région 2019 2018
Cumulé Total annuel Qualitative Cumulé Total annuel Qualitative
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
SRO5 Respect regle N+3 127,00% % % 127,00% % % 193,00% % % 193,00% % %
SR06 Nombre d'évaluations approuvées par le Comité de suivi 1,00 0,00 1,00 0,00
D Indicateur Catégorie de région 2017 2016
Cumulé Total annuel Qualitative Cumulé Total annuel Qualitative
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
SRO5 Respect régle N+3 125,00% % % 125,00% % % 0,00% % % 0,00% % %
SR06 Nombre d'évaluations approuvées par le Comité de suivi 1,00 0,00 1,00 1,00
D Indicateur Catégorie de région 2015 2014
Cumulé Total annuel Qualitative Cumulé Total annuel Qualitative
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
SRO5 Respect régle N+3 0,00% % % 0,00% % % 0,00% % % 0,00% % %
SR06 Nombre d'évaluations approuvées par le Comité de suivi 0,00 0,00 0,00 0,00
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Tableau 5: Informations sur les valeurs intermédiaires et cibles définies dans le cadre de performance

Axe prioritaire | Type d'indicateur |Identificateur |Indicateur Unité de mesure |Fonds | Catégorie de région | 2020 Cumul total | 2020 Cumul - h 2020 Cumul - fe 2020 Total annuel | 2020 Total annuel - h 2020 Total annuel - f¢

1 (6] CO01 chomeurs, y compris les chémeurs de longue durée | Number FSE | En transition 15311,00 6 894,00 8 417,00 2 078,00 832,00 1 246,00
1 [e] CO01 chomeurs, y compris les chdmeurs de longue durée | Number FSE | Plus développées 8 656,00 4 218,00 4 438,00 1 840,00 984,00 856,00
1 F CP0O1 Montant dépensé et certifié Euros FSE | En transition 19 928 964,12

1 F CP01 Montant dépensé et certifié Euros FSE | Plus développées 1 885 334,70

2 [e] CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée [ Number FSE |En transition 113 788,00 79 841,00 33 947,00 12 925,00 9 040,00 3 885,00
2 (6] CO01 chomeurs, y compris les chémeurs de longue durée | Number FSE | Plus développées 45 782,00 24 614,00 21 168,00 4 859,00 2 405,00 2 454,00
2 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE | En transition 63 474 363,28

2 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE | Plus développées 50 587 381,94

3 [¢] CO01 chomeurs, y compris les chdmeurs de longue durée | Number FSE | En transition 147 719,00 72 629,00 75 090,00 17 708,00 8 698,00 9 010,00
3 [¢] CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée [ Number FSE | Plus développées 57 042,00 26 353,00 30 689,00 8 094,00 3 705,00 4 389,00
3 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE | En transition 99 136 966,46

3 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE | Plus développées 61 3355717,76

4 (6] CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée | Number FSE | En transition 60 000,00 32 811,00 27 189,00 21 308,00 11 626,00 9 682,00
4 (6] CO01 chomeurs, y compris les chdmeurs de longue durée | Number FSE | Plus développées 9 755,00 5 477,00 4 278,00 2 360,00 1327,00 1 033,00
4 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE | En transition 15 395 808,00

4 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE | Plus développées 12 499 455,20

4 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros 1EJ 46 778 127,72

4 [0} SO13 Nombre de NEETs Nombre 1EJ 186 012,00 114 198,00 71 814,00 26 772,00 17 065,00 9 707,00
Axe prioritaire Type d'indi Identificateur Indicat Unité de mesure Fonds Catégorie de région 2019 Cumul total 2018 Cumul total 2017 Cumul total Observations

1 o) CO01 chémeurs, y compris les chomeurs de longue durée Number FSE En transition 13 233,00 10 626,00 8 305,00

1 [e] CO01 chémeurs, y compris les chomeurs de longue durée Number FSE Plus développées 6 816,00 4 821,00 2 960,00

1 F CPO1 Montant dépensé et certifi¢ Euros FSE En transition 14 028 733,96 12 728 376,96 3710 589,12

1 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE Plus développées 1255 125,38 1255 254,90 92 809,98

2 6] CO01 chomeurs, y compris les chdmeurs de longue durée Number FSE En transition 100 863,00 83 110,00 64 188,00

2 [e] CO01 chdmeurs, y compris les chomeurs de longue durée Number FSE Plus développées 40 923,00 33 742,00 25 999,00

2 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE En transition 49 505 368,78 44 595 719,76 6092 438,98

2 F CPO1 Montant dépensé et certifi¢ Euros FSE Plus développées 43 880 202,94 22 164 766,62 1872 962,84

3 o) CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée Number FSE En transition 130 011,00 106 902,00 83 167,00

3 o) CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée Number FSE Plus développées 48 948,00 39 114,00 30 389,00

3 F CPO1 Montant dépensé et certifi¢ Euros FSE En transition 74 257 355,90 59218 751,30 19 307 272,20

3 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE Plus développées 51 025 945,92 35 988 656,78 13 778 838,42

4 [¢] CO01 chémeurs, y compris les chomeurs de longue durée Number FSE En transition 38 692,00 14 226,00 7 840,00

4 6] CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée Number FSE Plus développées 7.395,00 5214,00 2 784,00

4 F CPO1 Montant dépensé et certifi¢ Euros FSE En transition 12 900 179,30 11919 690,38 27 471,38

4 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE Plus développées 8 704 640,08 6031901,14 0,00

4 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros 1EJ 39570 033,51 19 083 320,93 12 293 280,80

4 o SO13 Nombre de NEETs Nombre 1EJ 159 240,00 131 928,00 87139,00

Axe prioritaire Type d'indicateur Identificateur Indicateur Unité de mesure Fonds Catégorie de région 2016 Cumul total 2015 Cumul total 2014 Cumul total

1 [¢] CO01 chomeurs, y compris les chdmeurs de longue durée Number FSE En transition 5 816,00 3 366,00 1 403,00
1 o CO01 chdmeurs, y compris les chomeurs de longue durée Number FSE Plus développées 1125,00 522,00 148,00
1 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE En transition 0,00 0,00 0,00
1 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE Plus développées 0,00 0,00 0,00
2 (6] CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée Number FSE En transition 44 429,00 26 438,00 5 023,00
2 [¢] CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée Number FSE Plus développées 17 947,00 10 421,00 3219,00
2 F CP01 Montant dépensé et certifié Euros FSE En transition 0,00 0,00 0,00
2 F CPO1L Montant dépensé et certifié Euros FSE Plus développées 0,00 0,00 0,00
3 [¢] CO01 chémeurs, y compris les chomeurs de longue durée Number FSE En transition 59 006,00 35 314,00 14 585,00
3 [e] CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de longue durée Number FSE Plus développées 21 724,00 13 566,00 6332,00
3 F CPO1 Montant dépensé et certifi¢ Euros FSE En transition 0,00 0,00 0,00
3 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE Plus développées 0,00 0,00 0,00
4 [¢] CO01 chomeurs, y compris les chdmeurs de longue durée Number FSE En transition 4 137,00 1433,00 121,00
4 o CO01 chémeurs, y compris les chomeurs de longue durée Number FSE Plus développées 1 667,00 503,00 0,00
4 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE En transition 0,00 0,00 0,00
4 F CPO1 Montant dépensé et certifi¢ Euros FSE Plus développées 0,00 0,00 0,00
4 F CPO1 Montant dépensé et certifi¢ Euros 1EJ 9 569 746,40 0,00 0,00
4 [0) SO13 Nombre de NEETs Nombre 1EJ 54 608,00 27115,00 5256,00
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Type Identificateur | Indicateur Unité de|Fonds| Catégorie de| Valeur intermédiaire pour | Valeur intermédiaire pour 2018 - | Valeur intermédiaire pour 2018 -[ Valeur cible (2023) - | Valeur cible (2023) - | Valeur cible (2023) -

Axe d'indicateur mesure région 2018 - Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes

prioritaire

1 (0] CO01 chomeurs, y compris les chdmeurs de|Number FSE |En transition 3314 5670,00
longue durée

1 [¢] CO01 chomeurs, y compris les chdmeurs de|Number FSE |Plus développées (326 501,00
longue durée

1 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE | En transition 9835000 73 662 526,00

1 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE | Plus développées [835000 5110 514,00

2 [¢] CO01 chomeurs, y compris les chdmeurs de|Number FSE | En transition 28571 50 000,00
longue durée

2 [¢] CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de|Number FSE |Plus développées |13143 24 579,00
longue durée

2 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE | En transition 37987000 291 024 738,00

2 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE _|Plus développées [17070000 126 957 910,00

3 [¢] CO01 chémeurs, y compris les chdmeurs de|Number FSE | En transition 10857 19 000,00
longue durée

3 [¢] CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de|Number FSE |Plus développées (11429 18 988,00
longue durée

3 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE | En transition 31066000 238 642 870,00

3 F CPO1 Montant dépensé et certifi¢ Euros FSE | Plus développées |32008000 211 494 824,00

4 o) CO01 chomeurs, y compris les chomeurs de|Number FSE |En transition 514 927,00
longue durée

4 (0] CO01 chomeurs, y compris les chdmeurs de|Number FSE |Plus développées |486 950,00
longue durée

4 F CPO1 Montant dépensé et certifi¢ Euros FSE |En transition 4546000 35866 812,00

4 F CPO1 Montant dépensé et certifié Euros FSE _[Plus développées (4660000 36 240 840,00

4 F CP01 Montant dépensé et certifi¢ Euros IEJ 65046000 166 127 744,00

4 o SO13 Nombre de NEETs Nombre IEJ 32000 32 700,00

FR

69

FR




3.4 Données financieres [article 50, paragraphe 2, du réglement (UE) n° 1303/2013]

Tableau 6: Informations financieéres au niveau de I’axe prioritaire et du programme

[telles que définies dans le tableau 1 de I’annexe II du réglement d’exécution (UE) n° 1011/2014 (Mod¢le pour la transmission des données financieres)]

Axe Fonds | Catégorie de Base de Financement Taux de Coiit total éligible des Proportion de la Coiit public éligible des Total des dépenses Proportion de la dotation Nombre
prioritaire région calcul total cofinancement opérations sélectionnées | dotation totale opérations sélectionnées | éligibles déclarées parles | totale couverte par les d’opérations
pour un soutien couverte avec les pour un soutien bénéficiaires a I’autorité dépenses éligibles sélectionnées
opérations de gestion déclarées par les
sélecti bénéficiaires

1 FSE En transition Publiques 73 662 524,00 50,00% 81 147 444,20 110,16% 81 147 444,20 22 627 050,21 30,72% 41

1 FSE Plus Publiques 5110516,00 50,00% 5460 027,68 106,84% 5460 027,68 2505 275,88 49,02% 14
développées

2 FSE En transition Publiques 291 024 738,00 50,00% 321773 929,53 110,57% 321773 929,53 91013 135,15 31,27% 99

2 FSE Plus Publiques 126 957 910,00 50,00% 130914 405,98 103,12% 130914 405,98 57 063 792,22 44,95% 32
développées

3 FSE En transition Publiques 238 642 870,00 50,00% 273368 215,18 114,55% 273 368 215,18 227182 723,48 95,20% 152

3 FSE Plus Publiques 211 494 824,00 50,00% 222 841 384,96 105,36% 222 841 384,96 99 225 336,42 46,92% 122
développées

4 FSE En transition Publiques 35 866 812,00 50,00% 39347 991,92 109,71% 39347 991,92 20 189 019,30 56,29% 9

4 FSE Plus Publiques 36 240 840,00 50,00% 36754 613,88 101,42% 36754 613,88 14220 573,75 39,24% 28
développées

4 IEJ Publiques 166 127 743,00 66,67% 199 836 083,77 120,29% 199 836 083,77 76 698 356,69 46,17% 160

AT FSE En transition Publiques 20 048 780,00 50,00% 20 048 780,40 100,00% 20 048 780,40 10 100 528,51 50,38% 1

AT FSE Plus Publiques 12 808 286,00 50,00% 12 808 284,14 100,00% 12 808 284,14 5379 493,94 42,00% 1
développées

Total FSE En transition 659 245 724,00 50,00% 735 686 361,23 111,60% 735 686 361,23 371 112 456,65 56,29% 302

Total FSE Plus 392 612 376,00 50,00% 408 778 716,64 104,12% 408 778 716,64 178 394 472,21 45,44% 197
développées

Total IEJ 166 127 743,00 66,67% 199 836 083,77 120,29% 199 836 083,77 76 698 356,69 46,17% 160

Total 1217 985 843,00 52,27% 1344 301 161,64 110,37% 1344 301 161,64 626 205 285,55 51,41% 659

général
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Tableau 7: Ventilation des données financiéres cumulées par catégorie d'intervention pour le FEDER, le FSE et le Fonds de cohésion [article 112,
paragraphes 1 et 2, du réglement (UE) n°® 1303/2013 et article 5 du réglement (UE) n° 1304/2013]

Axe Caractéristiques des Catégorisation par dimension Données financiéres
prioritaire dépenses
Fonds | Catégorie Domaine Formede | Di i Mécani Dij i Théme Dimension Dimension Coiit total éligible des Coiit public éligible des Total des dépenses éligibles déclarées par Nombre
de région | d'intervention | financement | territoriale d’application «objectif daire | é iq localisation» | opérations sélectionnées pour | opérations sélectionnées pour un les bénéficiaires a I’autorité de gestion d’opérations
territorial thématique» FSE un soutien soutien r

1 FSE En 102 01 07 07 08 24 BE3 27 628 925,90 27 628 925,90 9400 248,19 19
transition

1 FSE En 106 01 07 07 01 24 BE3 53518 518,30 53518 518,30 13 226 802,02 22
transition

1 FSE Plus 102 01 07 07 01 24 BE1 2145 156,00 2145 156,00 1321 630,65 2
développées

1 FSE Plus 102 01 07 07 01 24 BE3 1384 298,00 1384 298,00 597 891,65 2
développées

1 FSE Plus 106 01 07 07 01 24 BEI 630 000,00 630 000,00 227 170,44 1
développées

1 FSE Plus 106 01 07 07 01 24 BE3 1300 573,68 1300 573,68 358 583,14 9
développées

2 FSE En 117 01 07 07 01 24 BE3 267 598 135,98 267 598 135,98 79 319 146,92 63
transition

2 FSE En 118 01 07 07 01 24 BE3 54175 793,55 54175 793,55 11 693 988,23 36
transition

2 FSE Plus 117 01 07 07 01 24 BEl 117017 657,94 117017 657,94 53 488 894,33 9
développées

2 FSE Plus 117 01 07 07 01 24 BE3 10 498 044,42 10 498 044,42 2549 123,16 18
développées

2 FSE Plus 118 01 07 07 01 24 BE1 1340 627,24 1340 627,24 267 496,48 2
développées

2 FSE Plus 118 01 07 07 01 24 BE3 2058 076,38 2058 076,38 758 278,25 3
développées

3 FSE En 109 01 07 07 01 24 BE3 265 864 622,00 265 864 622,00 225005 732,46 144
transition

3 FSE En 111 01 07 07 01 24 BE3 7503 593,18 7503 593,18 2176 991,02 8
transition

3 FSE Plus 109 01 07 07 01 24 BE1 210 617 942,00 210 617 942,00 95702 510,47 96
développées

3 FSE Plus 109 01 07 07 01 24 BE3 11461 977,16 11461 977,16 339443583 20
développées

3 FSE Plus 111 01 07 07 01 24 BEI 391 726,36 391 726,36 71 394,19 3
développées

3 FSE Plus 111 01 07 07 01 24 BE3 369 739,44 369 739,44 56 995,93 3
développées

4 FSE En 103 01 07 07 01 24 BE3 39 347 991,92 39 347 991,92 20189 019,30 9
transition

4 FSE Plus 103 01 07 07 01 24 BE1 33 488 142,62 33 488 142,62 11 547 081,27 24
développées

4 FSE Plus 103 01 07 07 01 24 BE3 3266471,26 3266471,26 2673492,48 4
développées

4 1EJ 103 01 07 07 24 BEI 40930 557,25 40930 557,25 13 585 937,42 41

4 IEJ 103 01 07 07 24 BE3 158 905 526,52 158 905 526,52 63 112 419,27 119

AT FSE En 121 01 07 07 08 24 BE3 20 048 780,40 20 048 780,40 10 100 528,51 1
transition

AT FSE Plus 121 01 07 07 08 24 BE 12 808 284,14 12 808 284,14 5379 493,94 1
développées
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Tableau 8: L’utilisation du financement croisé

1 2 3 4 5 6
Utilisation du | Axe Montant du soutien de | Part du soutien de | Montant du soutien de | Part du soutien de
financement croisé | prioritaire | I’Union envisagé pour le | I’Union a I’axe prioritaire | I’Union utilisé au titre du | I’Union a I’axe prioritaire

financement croisé sur
la base de certaines
opérations (en euros)

(en %) (3/soutien de
I’Union a I’axe
prioritaire*100)

financement croisé sur la base
des dépenses éligibles
déclarées par le bénéficiaire a
I’autorité de gestion (en euros)

(en %) (S/soutien de
I’Union a I’axe
prioritaire*100)

couts ¢ligibles pour
un soutien au titre
du FEDER, mais
soutenus par le FSE

0,00

0,00

couts ¢ligibles pour
un soutien au titre
du FEDER, mais
soutenus par le FSE

0,00

0,00

couts ¢ligibles pour
un soutien au titre
du FEDER, mais
soutenus par le FSE

0,00

0,00

couts ¢ligibles pour
un soutien au titre
du FEDER, mais
soutenus par le FSE

0,00

0,00

colts éligibles pour
un soutien au titre
du FEDER, mais
soutenus par le FSE

AT

0,00

0,00
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Table 10: Expenditure incurred outside the Union (ESF and ESF REACT-EU)

Montant des dépenses qu'il est
envisagé de supporter en
dehors de 1'Union au titre des
objectifs thématiques 8 et 10
sur la base des opérations
retenues (en euros)

Part de la dotation totale (participation de
'Union et nationale) allouée au programme du
FSE ou part du FSE dans un programme multi-

fonds [ 1/dotation totale (contribution de
I'Union et nationale) allouée au programme du
FSE ou part du FSE dans un programme multi-
fonds*100]

Dépenses éligibles
supportées en dehors de
I'Union déclarées par le
bénéficiaire a 'autorité

de gestion (en euros)

Part de la dotation totale (participation de
'Union et nationale) allouée au programme du
FSE ou part du FSE dans un programme multi-

fonds [3/dotation totale (contribution de
I'Union et nationale) allouée au programme du
FSE ou part du FSE dans un programme multi-
fonds*100]

0,00

0,00
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Tableau 11: Allocation de ressources de I'lEJ aux jeunes en dehors des régions de niveau NUTS 2 admissibles

Axe Montant du soutien de 1'Union au titre de | Montant du soutien de 'Union au Dépenses ¢ligibles Soutien de 1'Union correspondant aux
prioritaire | I'IEJ (dotation propre a I'lEJ et soutien | titre de I'lEJ (dotation propre a I'lEJ supportées dans le dépenses éligibles supportées dans le
du FSE correspondant) prévu pour étre et soutien du FSE correspondant) cadre des opérations | cadre des opérations visant a soutenir
alloué a des jeunes en dehors des régions alloué a des opérations visant a visant a soutenir des des jeunes en dehors des régions

de niveau NUTS 2 admissibles (en soutenir des jeunes en dehors des jeunes en dehors des | admissibles, résultant de 1'application

euros), tel qu'indiqué a la section 2.A.6.1 | régions de niveau NUTS 2 ¢éligibles | régions éligibles (en d'un taux de cofinancement de l'axe

du programme opérationnel (en euros) euros) prioritaire (en euros)

4 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00
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4. SYNTHESE DES EVALUATIONS

Synthese des résultats de toutes les évaluations du programme qui sont devenues disponibles au cours de
l'exercice précédent, avec mention du nom et de la période de référence des rapports d'évaluation utilisé€s

La remise des rapport finaux de I’interprétation des données récoltées par le bureau d’études Sonecom
dans le cadre du sondage sur le devenir des stagiaires (cohortes 2016 et 2018) a eu lieu en mai 2020, a
I’instar du rapport de synthese des 3 interprétations (également proposé dans une version anglaise).

Dans le cadre de I’évaluation d’impact, qui, pour rappel, a été attribuée en juillet 2019 a la société BDO
(en consortium avec I’ULB et Sonecom), la note de cadrage et la note méthodologique ont été validées par
le Comité d’évaluation en mai 2020. Pendant le reste de I’année, les travaux se sont concentrés sur
I’évaluation de I’Axe 4 dont I’IEJ et sur celle des Axes 1-2-3 avec la remise de premiers livrables (rapport
intermédiaire pour I’[EJ et premiére version du rapport final et rapport d’avancement pour les Axes 1-2-3)
en décembre 2020. Les échanges entre 1’Agence FSE et le prestataire ont été constants et ont pris la forme
de réunions techniques fréquentes, devenues virtuelles suite aux mesures de confinement (Covid-19).

En octobre 2020, 1’Agence FSE a formalis€, via une lettre de mission, une collaboration avec 'IWEPS
afin que soit réalisé un sondage sur le devenir des travailleurs occupés. La récolte des données est réalisée
par I’Agence FSE, la rédaction du questionnaire par 'IWEPS, le sondage par Sonecom (dans le cadre de
I’évaluation d’impact et avec, pour soucis, de rationaliser les ressources tant financicres qu’académiques
et de nourrir I’évaluation générale) et I’interprétation des données par 'IWEPS. Il convient de signaler
que la mise en lumiére de ce public cible est tout a fait inédite dans le cadre d’une évaluation d’un
programme opérationnel FSE.

En novembre 2020 ont été lancées deux évaluations thématiques. La premicre porte sur I’autocréation
d’activité et la seconde se penche sur la validation des compétences et des acquis de I’expérience. Les
deux marchés ont été attribués au Bureau international en éducation et formation (BIEFOR). Les travaux
ont débuté des validation des notes méthodologiques par le Comité d’évaluation, en décembre 2020. A
I’instar de I’évaluation d’impact, des réunions techniques sont organisées réguliérement entre 1’ Agence
FSE et le prestataire.

Revenons sur le rapport de synthése de I’interprétation des trois sondages (2015, 2016 et 2018) et
concentrons-nous sur les recommandations qui y figurent.

L’évaluateur préconise de :

e Prioriser les actions orientées vers la préparation a I’exercice d’un métier (notamment les stages de
plus de trois mois) si I’insertion immédiate est 1’objectif ;

e Accentuer ’action du FSE en vue de remédier autant que possible aux inégalités qui persistent
quant a I’acces aux ressources financées, a la fois au sein de la mesure IEJ mais aussi parmi les
autres mesures, en tentant d’accrocher au maximum les publics les plus éloignés de I’emploi qui
sont en général les publics plus agés, de sexe féminin, faiblement dipldmés, en situation de
handicap, en situation d’isolement et/ou ayant une durée d’inoccupation relativement longue ;

e Agir conjointement sur les ressources et sur les facteurs de conversion afin d’accroitre les
capacités des individus a convertir ces ressources en résultats effectifs, afin d’étendre leur liberté
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réelle de choix entre différentes opportunités de valeur. On entend par facteur de conversions des
facteurs strictement personnels (I’aptitude intellectuelle, le sexe, 1’age, les caractéristiques
physiques, etc.), des facteurs sociaux (normes sociales et religieuses, roles et statuts, stéréotypes
sociaux discriminants, etc.) ou encore des facteurs externes ou environnementaux (opportunités
géographiques, institutionnelles, politiques ou culturelles) ;

e Equiper le marché du travail pour I’individu, en droits nouveaux, en institutions, en intermédiaires,
en conventions, etc. ;

e Développer une approche transitionnelle et partenariale des actions afin d’étendre les capacités
réelles des bénéficiaires ;

¢ Financer en priorité des actions menées en partenariat avec les entreprises en s’inspirant du mod¢le
allemand de la formation en alternance ou le partenariat est un élément central, aux niveaux de la
construction des contenus de formation, de son organisation pratique, de 1’évaluation des acquis et
de sa valorisation (certification) ;

e Inciter les entreprises a s’impliquer dans 1’analyse des besoins en formation et a prendre en charge
les « a-cotés » de la formation, notamment certains aspects liés a la mobilité, au mode de garde des
enfants, prioritairement pour les familles monoparentales, aux locaux de formation etc. ;

e Assurer un cofinancement FSE des aspects essentiels précités puisqu’il s’agit des principaux
facteurs de conversion permettant aux stagiaires de traduire les ressources en fonctionnements de
valeur ;

e Favoriser la collaboration entre les entreprises, au niveau d’un secteur d’activité ou d’un bassin
d’emploi (zoning commercial ou district industriel), afin d’analyser leurs besoins et de mettre en
place ces différents services a destination des stagiaires (et des travailleurs).

Un sondage sur le devenir des stagiaires pour I’année 2019, suivi d’une interprétation des données a été
décidé. Un cahier spécial des charges a été envoy¢ a divers soumissionnaires potentiels en décembre 2020.
Le début des travaux est a priori prévu pour le premier trimestre de 1’année 2021.
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S. INFORMATION ON THE IMPLEMENTATION OF THE YOUTH EMPLOYMENT
INITIATIVE, INCLUDING FROM REACT-EU, WHERE APPLICABLE

A coté des organismes institutionnels que sont Bruxelles Formation, le FOREM, I'I[FAPME,
I’Enseignement de Promotion sociale et obligatoire, on retrouve les CPAS, les missions régionales et des
associations comme la Ressourcerie Le Carré.

Les réalisations des projets sont variées et s’articulent autour d’activités d’accompagnement individuel, de
dynamique de groupe, de lutte contre le décrochage scolaire, d’orientation, de resocialisation, de
formations, etc. Ces activités ayant déja été détaillées dans les rapports précédents, il est proposé de
donner quelques exemples d’actions décrites par les opérateurs qui viennent répondre tant aux difficultés
généralement mises en avant depuis le début de la Programmation qu’a celles apparues depuis le début de
la crise sanitaire liée a la COVID-19.

Cette crise est en effet venue accentuer les difficultés rencontrées par les opérateurs et par les jeunes visés,
qui ont été frappés de plein fouet par ’arrivée du virus en mars 2020 et contraints de réagir, avec les
moyens disponibles, aux différentes consignes données par le CNS et les Autorités publiques.

Comme souligné dans les rapports précédents, les principales difficultés identifiées concernent 1’accroche
des jeunes mais également leur maintien dans le dispositif. Ces jeunes se situent en effet souvent hors du
champ de vision des institutions. Ces difficultés ont été¢ d’autant plus importantes dans le contexte
particulier de I’année 2020. Alors que certaines activités avaient débuté en janvier, d’autres devaient
démarrer au moment ou la population vivait son premier confinement.

Au niveau du recrutement, le CPAS de Mons précise notamment que I’accroche a domicile a di étre
interrompue. Le projet « Initiative Emploi » qu’il porte a néanmoins mené a ’accompagnement de 158
jeunes sur les 100 prévus dans le projet initial, 67 de ces accompagnements ayant mené a un contrat en
Article 60. Le Centre de formation 2 mille portant le projet « Atouts Jeunes » souligne que la
communication avec les partenaires de I’ISP, qui joue un role important dans 1’adressage des jeunes vers
leur formation, s’est brutalement arrétée. Les relations partenariales et la communication entre
associations et institutions ont été mises a mal et ont impacté le bon déroulement des actions. Les
demandes venant des jeunes concernés se sont ¢galement faites plus discrétes. La crise sanitaire a eu un
impact important sur le nombre de stagiaires et sur les activités de I’AMO Mic-Ados. L’asbl a recu tres
peu de nouvelles demandes durant le premier confinement. Si ses projets ont été a I’arrét, le lien avec les
jeunes a été maintenu. Le suivi a été réalisé en individuel, par vidéo mais surtout par téléphone et parfois
en présentiel, a I'extérieur. Durant I’été, I’activité a été menée quasiment normalement mais 1’opérateur a
encore noté I’absence de nouvelles demandes. Il en a ét¢ de méme a la rentrée, et ce, malgré les
nombreuses situations de décrochage relatées et qu’il ait mis tout en ceuvre pour débuter les actions au
plus tot. Les possibilités de suivi ont été ensuite plus nombreuses. A la fin de I’année, ’AMO a noté des
situations encore plus complexes et a recu davantage de demandes traduisant des nombreuses difficultés
vécues. Au niveau du recrutement toujours, La Posterie attire encore une fois I’attention sur I’importance
de se rendre sur le terrain pour rencontrer les jeunes et leur donner des informations sur 1’action proposée.

Le premier accueil et le bilan a réaliser avec le jeune ont également été mis a mal. Le CCG Enseignement
de Promotion sociale qui porte le projet « Expérimentation EPS-CPAS : création d'ateliers de pédagogie
personnalisée (APP) » souligne que « I’impossibilité d’un contact en présentiel lors du premier rendez-
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vous avec le jeune a été un réel frein concernant 1’accroche de ce dernier. En effet, un premier contact par
téléphone, ne permet pas d’instaurer le climat de confiance indispensable a la construction du projet du
jeune. Le présentiel est absolument nécessaire pour réaliser le bilan et le positionnement du jeune ». Il a
donc été trés compliqué d'accueillir de nouveaux jeunes durant cette période.

La difficulté de recrutement des stagiaires peut aussi s’expliquer par les secteurs concernés par I’action qui
ont, pour certains, souffert davantage de la crise sanitaire. On pense notamment a 1’horeca. En effet,
comment proposer aux jeunes de découvrir des métiers totalement a 1’arrét et souffrant particulierement de
la crise ? Au niveau des stages et des opportunités d’emploi accrues liées au maintien en activité des
secteurs dits « essentiels », la sollicitation des stagiaires a pu faire surgir des craintes 1égitimes
d’exposition au virus et de risques sanitaires pour eux-mémes et leurs proches.

Au niveau des formations elles-mémes, les opérateurs relévent plusieurs difficultés. L une des contraintes
a concerné I’organisation des formations a distance. Si cela a été possible dans certains cas, cela a été de
facto irréalisable dans d’autres. Des opérateurs comme Alter Form proposant des formations au montage
et démontage d'échafaudages n’ont pu faire ’impasse sur I’aspect pratique. Une seule session sur les trois
prévues initialement a pu étre organisée. La formation a été suivie par 9 jeunes (sur les 18 prévus) en
réunissant toutes les normes sanitaires €dictées pour assurer des conditions de travail saines et sécurisées
(distanciation sociale, rotation des groupes, horaires décalés, mise a disposition de gel, masques, gants,
désinfection systématique et rigoureuse des locaux et matériel). Le lien social a ét€ maintenu par un travail
renforcé afin de soutenir les jeunes et de maintenir leur motivation.

Face a ce public, en perte de confiance, d’estime de soi et susceptible de disparaitre soudainement, les
défis amenés par la crise sanitaire ont été d’autant plus importants. Nombre d’opérateurs comme 1’asbl
Article 23 ont dii se conformer aux directives gouvernementales, limitant le projet dans ses actions. Les
principales préoccupations concernaient alors le maintien du lien en prenant des nouvelles des
bénéficiaires et en leur apportant €écoute et attention afin de ne pas perdre le contact et leur montrer qu’ils
n’étaient pas oubliés.

Plusieurs opérateurs soulignent également que se projeter devenait presque mission impossible. Ils ont di
affronter une grande démotivation face a I’avenir incertain. La crise sanitaire a par ailleurs accentué la
complexité administrative ce qui a été un obstacle supplémentaire.

Au regard du virus lui-méme, les opérateurs ont été en présence de différentes réactions. Certains jeunes
ont ¢ét¢ littéralement terrorisé€s alors que d’autres n’accordaient aucune importance a la situation sanitaire.
I1 a fallu en rassurer certains, en sensibiliser d’autres mais également expliquer la situation a celles et ceux
qui ne la comprenaient pas et en souffraient.

I1 est a noter qu’il a été difficile pour les opérateurs de comptabiliser et rendre compte de tout le temps
presté a maintenir le lien, rassurer, s’adapter aux différentes consignes, réorganiser I’espace, les locaux,
les contenus des formations, revoir les méthodologies, etc. Les opérateurs ont fait preuve d’une grande
capacité d’adaptation et ont mis tout en ceuvre pour poursuivre les activités lorsque cela a été possible, au
rythme des confinements et déconfinements avec pour mot d’ordre le maintien du lien avec le public par
tous les moyens mobilisables (téléphone, whatsapp, sms, groupes privés sur Facebook, rencontres en
extérieur, etc.).
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Quant au suivi des formations a distance, ici aussi de nombreuses difficultés sont relatées. Outre le fait que
de nombreux jeunes ne disposaient pas du matériel adéquat, le suivi des formations en distanciel a
présenté différentes difficultés : honte du lieu de vie, connexion internet absente ou insuffisante,
assuétudes, présence d’enfants en bas-age, manque de compétences numériques, manque d’autonomie,
réseau social insuffisant, manque d’estime de soi, déconcentration, décrochage, outils proposés non
adaptés, rythme perturbé, etc. Sur ce point aussi les opérateurs ont fait preuve de beaucoup de créativité.
Aidant numérique, création de tutoriels, de vidéos, plateformes collaboratives sont autant de pratiques
développées pour lutter contre la fracture numérique et favoriser les apprentissages en ligne. Le FOREM,
dans le cadre du projet ANCRE, relate qu’une fois les moyens mis en place, les enseignants ont réalisé
plus de travail en distanciel qu’en présentiel. Les jeunes visés étaient motivés et ont pu travailler a leur
rythme et réguli¢rement. Certains opérateurs soulignent également qu’un gros travail logistique a été
réalisé afin d’équiper les éleves du matériel nécessaire. Ainsi, la Fondation Roi Baudouin a lancé des
appels a projets qui ont permis a des opérateurs comme le CISP Alternatives Formations de disposer de
matériel en don ou en prét.

Au niveau interne aussi, les opérateurs ont dii se réorganiser. Mise en quarantaine du personnel, diverses
difficultés causées par le télétravail (probleme de communication entre collégues, matériel informatique et
de téléphonie non adéquat et non adapté, etc.), crainte de devoir prester en présentiel et de tomber malade,
incertitudes liées aux changements constants, difficulté de créer et maintenir les liens a distance,
épuisement sont autant d’éléments relayés par les opérateurs. Dans le cadre des APP par exemple, les
professeurs ont fait preuve de beaucoup de bienveillance et de persévérance en prenant réguliérement des
nouvelles des jeunes, en proposant des activités pour occuper les enfants, etc. avec pour effet une
remotivation et une reprise des cours a distance. Ce qui s’est avéré payant car la quasi-totalité des jeunes
sont revenus en présentiel quand cela a été possible.

Enfin, les besoins et difficultés que les jeunes rencontrent se sont multipliés. Violences intrafamiliales,
sans-abrisme, assuétudes, décrochage, détresse psychosociale notamment. Différents opérateurs se sont
mobilisés afin d’accompagner les jeunes dans ces situations difficiles. On peut citer I’orientation vers les
structures susceptibles d’aider sur ces aspects, elles-mémes mises en difficulté par la crise, une réactivité
accrue des CPMS, le soutien affectif des travailleurs sociaux et un maintien permanent d’un lien de
confiance.
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6 PROBLEMES ENTRAVANT LA REALISATION DU PROGRAMME ET MESURES
PRISES [ARTICLE 50, PARAGRAPHE 2, DU REGLEMENT (UE) N° 1303/2013]

a) Problémes entravant la réalisation du programme ainsi que les mesures prises

Pendant la majeure partie de I’année 2020, les effets de la crise sanitaire (Covid-19) sur la gestion des
programmes et des projets ont mobilisé les divers Services de I’ Agence Fonds social européen et

I’ Autorité de gestion. De manicre globale, cette situation de force majeure a conduit a une adaptation des
modalités de gestion administrative et financiere des projets FSE, IEJ et AMIF.

Afin de répondre aux questions, aussi légitimes que nombreuses, des opérateurs en matiere de gestion de
projet (€ligibilité des dépenses, annulation de formations, passage en distanciel etc.) dans une situation
marquée par les inconnues et les incertitudes, I’Agence FSE a rédigé et alimenté un « FAQ COVID ».
Celui-ci avait pour but de détailler et d’expliquer les mesures qui seraient d’application a partir du ler
mars 2020 jusqu’a nouvel ordre. Le FAQ devient partie intégrante du Guide administratif et financier,
définissant les regles de gestion des projets. Pour sa réalisation, 1’ Autorité d’audit a été consultée.

Le personnel de I’Agence FSE est passé en télétravail a la mi-mars et I’organisation du travail a été
adaptée de maniere a ce que les taches quotidiennes puissent se poursuivre sans heurts. Sources de
problémes dans un premier temps, les ressources informatiques ont été, ensuite et de maniére continue,
optimalisées et mieux appréhendées, notamment le VPN, la signature électronique, la gestion électronique
de documents (GED) et les logiciels de vidéoconférence.

Le développement d’une nouvelle base de données pour la programmation 2021-2027 s’est poursuivi avec
les difficultés inhérentes a I’introduction d’un systéme d’authentification davantage sécurisé (Cerbére),
impliquant ’adaptation d’un systéme standard aux besoins de I’Agence FSE.

En 2020 se sont également poursuivis : d’une part, I’approfondissement des analyses relatives au respect
de la réglementation européenne applicable en matiere d’aides d’Etat et d’autre part, le suivi des audits.

Aot 2020 a vu la nomination d’une Directrice-adjointe pour le Service Gestion. Toutefois, au 31
décembre 2020, I’ Agence FSE ne disposait toujours pas d’un cadre complet au niveau de ses responsables
suite au départ a la retraite de la Directrice-adjointe du Service Inspection.

Deux gestionnaires sont entrés en fonction au cours du ler semestre 2020. Leur formation et intégration
s’est déroulée a distance au vu du confinement d’application a cette période.
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b) Une évaluation permettant de déterminer si les progreés accomplis pour atteindre les valeurs cibles sont
suffisants pour garantir leur réalisation, qui indique les éventuelles mesures correctrices prises ou prévues,
le cas échéant.
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7. RESUME A L'INTENTION DES CITOYENS
Un résumé du contenu du rapport annuel et du rapport final de mise en ceuvre a l'intention des citoyens
doit étre mis a la disposition du public et transféré dans un fichier séparé sous la forme d'une annexe au

rapport annuel et au rapport final de mise en ceuvre.

Vous pouvez charger/trouver le résumé a l'intention des citoyens via l'onglet Général > Documents dans
l'application SFC2014
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8.

RAPPORT SUR LA MISE EN (EUVRE DES INSTRUMENTS FINANCIERS
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9. FACULTATIF POUR LE RAPPORT A PRESENTER EN 2016, SANS OBJET POUR LES AUTRES RAPPORTS ALLEGES: ACTIONS MENEES POUR
SATISFAIRE AUX CONDITIONS EX ANTE

Tableau 14: Actions menées pour satisfaire aux conditions ex ante générales applicables

[ Conditions ex ante générales | Critéres non respectés | Mesures prises | Date limite | Organismes responsables | Action achevée dans les délais | Critéres remplis | Date prévue pour la mise en ceuvre totale des actions restantes [ Commentaire
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Tableau 15: Actions menées pour satisfaire aux conditions ex ante thématiques applicables

| Conditions ex ante générales | Critéres non respectés | Mesures prises | Date limite | Organismes responsables | Action achevée dans les délais | Critéres remplis | Date prévue pour la mise en ceuvre totale des actions restantes | Commentaire
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10. PROGRES ACCOMPLIS DANS L'ELABORATION ET LA REALISATION DE GRANDS PROJETS ET DE PLANS D'ACTION

COMMUNS [ARTICLE 101, POINT H), ET ARTICLE 111, PARAGRAPHE 3, DU REGLEMENT (UE) N° 1303/2013]

10.1. Grands projets

Tableau 12: Grands projets

Projet| CCI| Statut Total des Coiits totaux | Date de| Date d'accord/approbation tacite | Date prévue pour le début de la| Date Axes  prioritaires/priorités | Etat d'avancement actuel - progrés financiers (% des| Etat  d'avancement  actuel -  progrés| Résultats Date de signature du| Observations
du GP investissements éligibles notification/ issi par la C issi mise en ceuvre (année,| d'achévement d'investissement dépenses certifi¢es auprés de la Commission par rapport au | physiques - Principale phase de mise en | principaux premier  marché  de
prévue trimestre) prévue coilt total éligible ceuvre du projet travaux
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Problémes importants rencontrés dans la mise en ceuvre des grands projets et mesures prises pour y
faire face
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Toute modification prévue de la liste des grands projets figurant dans le programme opérationnel
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10.2. Plans d'action communs

Progreés dans la réalisation des différentes phases des plans d'action communs
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Tableau 13: Plans d'action communs (PAC)

Intitulé du
PAC

cc1 Montant  total des

coiits éligibles

Contribution du PO
au PAC

Fin
[prévue]

Phase de mise en Observations

Total de I'aide
ceuvre du PAC bli

Soumission [prévue] a la|Date [prévue] pour le début de

Principaux résultats et|Total des dépenses éligibles certifiées
la mise en ceuvre i

réalisations aupreés de la C

Axe Type de
prioritaire PAC
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Problemes importants rencontrés et mesures prises pour y faire face
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PARTIE B

RAPPORTS PRESENTES EN 2017 ET 2019 ET RAPPORT FINAL DE MISE EN (EUVRE

[article 50, paragraphe 4, et article 111, paragraphes 3 et 4, du reéglement (UE) n° 1303/2013]
11. EVALUATION DE LA REALISATION DU PROGRAMME OPERATIONNEL [ARTICLE 50,

PARAGRAPHE 4, ET ARTICLE 111, PARAGRAPHE 4, DU REGLEMENT (UE) N° 1303/2013]

11.1. Informations de la partie A et réalisation des objectifs du programme [article 50, paragraphe
4, du réglement (UE) n° 1303/2013]

| Axe prioritaire

| 1 - ENTREPRISES ET CREATIVITE

Axe prioritaire

2 - CONNAISSANCES ET COMPETENCES

| Axe prioritaire

| 3 - SOCIETE INCLUSIVE ET EMPLOI

| Axe prioritaire

| 4 - INTEGRATION DURABLE DES JEUNES AU TRAVAIL

| Axe prioritaire

| AT - Assistance technique

11.2. Mesures spécifiques prises pour promouvoir 1'égalité entre les hommes et les femmes et
prévenir la discrimination, en particulier concernant I'accessibilité pour les personnes handicapées,
et les dispositions visant a garantir l'intégration de la dimension «<hommes-femmes» au niveau du
programme opérationnel et des opérations [article S0, paragraphe 4, et article 111, paragraphe 4,
deuxieme alinéa, point e), du reglement (UE) n° 1303/2013]

11.3. Développement durable [article 50, paragraphe 4, et article 111, paragraphe 4, deuxiéme
alinéa, point f), du reéglement (UE) n° 1303/2013]

11.4. Communication des données relatives au soutien affecté aux objectifs liés au changement
climatique [article 50, paragraphe 4, du réglement (UE) n° 1303/2013]

Axe Montant du soutien affecté aux objectifs liés | Part de la dotation totale pour le
prioritaire au changement climatique (en EUR) programme opérationnel (%)
1 29 489 272,99 74,87%
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108,30%

2 226 344 167,76

3 248 104 800,07 110,24%
4 38 051 302,90 25,92%
Total 541 989 543,72 85,13%

11.5. Rdle des partenaires dans la réalisation du programme

FR
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12. INFORMATIONS ET EVALUATION OBLIGATOIRES CONFORMEMENT A
L'ARTICLE 111, PARAGRAPHE 4, PREMIER ALINEA, POINTS A) ET B), DU REGLEMENT

(UE) N°1303/2013
12.1. Les progres accomplis dans la mise en ccuvre du plan d'évaluation et le suivi donné aux

résultats des évaluations

FR
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| Statut

| Nom

| Fonds

| Année de finalisation de I’évaluation

| Type d’évaluation

| Objectif thématique

| Théme

| Constatations (si exécutée)

| Suivi (si exécutée)
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12.2. Les résultats des mesures d'information et de publicité relatives aux Fonds, prises en
application de la stratégie de communication
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13. ACTIONS MENEES POUR SATISFAIRE AUX CONDITIONS EX ANTE [ARTICLE 50, PARAGRAPHE 4, DU REGLEMENT (UE) N° 1303/2013] (LES
DONNEES PEUVENT ETRE INCLUSES DANS LE RAPPORT A PRESENTER EN 2016. — VOIR LE POINT 9 CI-DESSUS) (DONNEES REQUISES DANS LE RAPPORT
PRESENTE EN 2017 - OPTION: RAPPORT D’AVANCEMENT)
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14. INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES SUSCEPTIBLES D'ETRE AJOUTEES, EN
FONCTION DU CONTENU ET DES OBJECTIFS DU PROGRAMME OPERATIONNEL
[ARTICLE 111, PARAGRAPHE 4, DEUXIEME ALINEA, POINTS A), B), C), D), G) ET H), DU REGLEMENT (UE)
N°1303/2013]

14.1. Progrés de la mise en ceuvre de ’approche intégrée de développement territorial, y compris
le développement des régions confrontées a des défis démographiques et des handicaps permanents
ou naturels, les investissements territoriaux intégrés, le développement urbain durable et le
développement local mené par les acteurs locaux, relevant du programme opérationnel

14.2. Les progres accomplis dans la réalisation d'actions visant a renforcer les capacités des
autorités nationales et des bénéficiaires a gérer et a utiliser les Fonds

14.3. Les progrés accomplis dans la réalisation d'éventuelles actions interrégionales et
transnationales

14.4. Le cas échéant, la contribution aux stratégies macrorégionales et aux stratégies relatives aux
bassins maritimes

Comme le prévoit le reglement (UE) n° 1303/2013, au paragraphe 3 de [D’article 27, «Contenu des
programmes», au paragraphe 3, pointe), de [article 96, «Contenu, adoption et modification des
programmes opérationnels présentés au titre de I’objectif "Investissement pour la croissance et I’emploi"y,
au paragraphe 3 et au paragraphe 4, point d), de I’article 111, «Rapports de mise en ceuvre pour I’objectif
"Investissement pour la croissance et I’emploi"», et a I’annexe 1, section 7.3, «Contribution des
programmes principaux aux stratégies macrorégionales et aux stratégies relatives aux bassins maritimesy,
ce programme contribue a la/aux stratégie(s) macrorégionale(s) et/ou aux stratégies relatives aux bassins
maritimes:

[] Stratégie de I’'UE pour la région de la mer Baltique (EUSBSR)

[J Stratégie de I’UE pour la région du Danube (EUSDR)

[J Stratégie de I'UE pour la région de I'Adriatique et de la mer Ionienne (EUSAIR)
[0 Stratégie de 1'UE pour la région alpine (EUSALP)

[] Stratégie par bassin maritime: plan d'action pour 1'Atlantique (ATLSBS)
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14.5. Les progrés accomplis dans la réalisation des actions en matiere d'innovation sociale, le cas
échéant

14.6. Les progrés accomplis dans I'exécution des mesures visant a répondre aux besoins
spécifiques des zones géographiques les plus touchées par la pauvreté ou des groupes cibles les plus
menacés de pauvreté, de discrimination ou d'exclusion sociale, et particuliérement des
communautés marginalisées et des personnes handicapées, des chomeurs de longue durée et des
jeunes sans emploi, en précisant, le cas échéant, les ressources financieres utilisées
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PARTIE C RAPPORTS PRESENTES EN 2019 ET RAPPORT FINAL DE MISE EN (EUVRE
[article S0, paragraphe 5, du reglement (UE) n° 1303/2013]
15. INFORMATIONS FINANCIERES AU NIVEAU DE L'AXE PRIORITAIRE ET DU

PROGRAMME [ARTICLE 21, PARAGRAPHE 2, ET ARTICLE 22, PARAGRAPHE 7, DU REGLEMENT (UE) N°
1303/2013]
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16. CROISSANCE INTELLIGENTE, DURABLE ET INCLUSIVE (OPTION: RAPPORT
D'AVANCEMENT)

Informations et analyses concernant la contribution du programme a l'application de la stratégie de 1'Union
pour une croissance intelligente, durable et inclusive.
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17. PROBLEMES ENTRAVANT LA REALISATION DU PROGRAMME ET MESURES
PRISES — CADRE DE PERFORMANCE [ARTICLE 50, PARAGRAPHE 2 DU REGLEMENT (UE) N°

1303/2013]

Lorsque 1'évaluation des progres accomplis concernant les valeurs intermédiaires et cibles définies dans le
cadre de performance démontre que certaines valeurs intermédiaires et cibles n'ont pas été atteintes, les
Etats membres doivent donner les raisons sous-jacentes de cet échec dans le rapport de 2019 (pour les
valeurs intermédiaires) et dans le rapport final de mise en ceuvre (pour les valeurs cibles).
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18. INITIATIVE POUR L'EMPLOI DES JEUNES [ARTICLE 19, PARAGRAPHES 4 ET 6, DU
REGLEMENT (UE) N° 1304/2013 (LE CAS ECHEANT)]

Le rapport présenté en 2019 doit présenter et évaluer la qualité des offres d'emploi recues par les
participants a 1'IEJ, y compris les jeunes défavorisés, les jeunes issus de communautés marginalisées et les
jeunes qui ont quitté le systeme éducatif sans qualifications. Le rapport doit présenter et évaluer les
progres qu'ils ont accomplis en matiere de formation permanente, dans la recherche d'un emploi durable et
décent ou le suivi d'un apprentissage ou d'un stage de qualité.

Le rapport doit présenter les principaux résultats des évaluations concernant l'efficacité, l'efficience et
l'impact de la contribution conjointe du Fonds social européen et des fonds spéciaux alloués a I'EJ,
notamment pour la mise en ceuvre de la Garantie pour la jeunesse.
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DOCUMENTS

Intitulé du document Type de document Date du Référence locale Referenc‘e fle la Fichiers Pate . Envoyé
document Commission d'envoi par
Résumé a l'attention des citoyens et Résumé a l'intention des 27 mai 2021 Résumé a l'attention des citoyens et des Ares(2021)3525509 Résumé a l'attention des citoyens et 28 mai n001yzr7
des citoyennes citoyens citoyennes 2020 des citoyennes 2021
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RESULTATS DE LA DERNIERE VALIDATION

Gravité

Code

Messages

Info

La version du rapport de mise en ceuvre a été validée.

Avertissement

2.10

Dans le tableau 8, seuls des axes prioritaires monofonds sont attendus. L’axe prioritaire 4 reléve de plusieurs Fonds.
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